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PRESENTACION

Entre los principales objetivos de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior
(ANUIES) se encuentran los de propiciar la complementariedad, la cooperacién, la internacionalizacion y el
intercambio académico entre las instituciones asociadas, persiguiendo con ello mejorar la calidad, la cobertura y la
pertinencia social de la educacién superior del pais.

En cumplimiento de esos objetivos, una de las acciones relevantes impulsadas por la ANUIES ha sido convocar a
sus instituciones afiliadas para constituir grupos o redes tematicas de colaboracién en cada regién de la ANUIES,
con el proposito de generar dindmicas de coparticipacion y corresponsabilidad a partir de la definicidon de proyectos con
objetivos comunes.

Asi, la ANUIES define a las redes regionales de colaboracion como. el conjunto de instituciones de educacion
superior que se organizan para desarrollar una tematica bajo un plan de trabajo, con objetivos y proyectos comunes
que persiguen proponer soluciones a problematicas especificas que emergen del desarrollo de las funciones
sustantivas y adjetivas de las instituciones regionales de educacion superior.

De acuerdo con los lineamientos establecidos por la Asociacion, una red regional de colaboracion se conforma con:
a) Los representantes expresamente designados por los titulares de las instituciones que integran los Consejos
Regionales; b) Un Coordinador; ¢) Un Secretario; y d) Un maximo de 10 asesores técnicos.

Asimismo, las condiciones y elementos requeridos para el funcionamiento y desarrollo organizado de una red son los
siguientes: 1) El disefio de un programa de trabajo, con objetivos definidos a corto y mediano plazos, que permita el
seguimiento y la evaluacién del trabajo que se realiza; 2) La creacién de mecanismos institucionales de
comunicacion entre los miembros de la red y para los interesados en la tematica que desarrollan; 3) EI compromiso
manifiesto por parte de los miembros y de las instituciones de las cuales son representantes, y 4) El liderazgo de los
actores involucrados.

En la Regién Sur-Sureste de la ANUIES se ha conformado un conjunto de redes de colaboraciéon enfocadas a
tematicas tales como: medio ambiente y sustentabilidad, desarrollo bibliotecario, actividad tutorial, servicio social,
equidad de género y vinculacién social, entre otras. Y de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ANUIES, el
funcionamiento y la operacion de las redes de colaboracién debe ser evaluado cada dos afios por los Consejos
Regionales respectivos estipulandose, ademas, que en esta tarea se deben considerar al menos dos aspectos
importantes: 1) Los productos del trabajo generados en funcién de los objetivos planteados por cada red; y 2) El
impacto de la red en beneficio de la educacion superior, de las instituciones que conforman la red, o del desarrollo de
la region en que se ubican.
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El documento que aqui se presenta contiene los resultados de un ejercicio de diagnéstico de la situacion actual de
seis redes regionales de colaboracién que se encuentran activas en la Regién Sur-Sureste de la ANUIES. El anélisis
estd basado en la recuperacion de informacién acerca de los antecedentes de cada red, sus objetivos, actividades,
programas y proyectos desarrollados a lo largo de sus afios de existencia, asi como sus avances y resultados. Para
lo anterior, se elaboré un cuestionario que fue remitido a cada coordinador de red con el propésito de contar con los
datos, informes o reportes de resultados que las propias redes han generado; y en la medida de lo posible, esta
informacion se complement6 mediante la busqueda de datos y documentos en diferentes medios.

Los resultados de este ejercicio se traducen en un conjunto de conclusiones, recomendaciones y propuestas
enfocadas a retroalimentar y apoyar el quehacer de cada red. Asimismo, tienen la intencién de ofrecer a los titulares
de las IES asociadas, elementos de juicio que permitan valorar el quehacer y los resultados de las redes activas en
funcién de sus aportes al desarrollo institucional o regional, asi como apoyar la toma de decisiones para fortalecer, o
reorientar en su caso, los programas regionales de colaboracion interinstitucional.

Presidencia del Consejo Regional
Sur-Sureste de la ANUIES
Abril de 2017
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RED DE PLANES AMBIENTALES INSTITUCIONALES

l. INFORMACION GENERAL DE LA RED

FECHA DE CREACION
ESTATUS

TEMATICA PRIORITARIA

IES PARTICIPANTES

COORDINADOR ACTUAL DE LA RED

SECRETARIA DE LA RED

PAGINA WEB

(PAIS)

18 de Abril de 2005
Red Activa

Dimensién ambiental

Sustentabilidad

Riesgos

Cambio climatico

Responsabilidad social de las IES del Sur-Sureste de México.

19 Instituciones

* 8 Universidades Publicas

* 6 Institutos Tecnolégicos

2 Centros de Investigacion

» 2 Universidades Publicas Estatales con Apoyo Solidario
* 1 Universidad Particular

Dra. Silvia Guadalupe Ramos Hernandez
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Elegida el 19 de mayo de 2011

Reelegida el 4 de Abril del 2014.

Mtra. Irais Aguilar Enriquez
Instituto Tecnoldgico de Orizaba
Elegida el 4 de Abril del 2014.

http://www.redpai.uady.mx/
Administrada por la Universidad Auténoma de Yucatan
Fecha de la ultima actualizacién: 10 de marzo del 2017

Universidad Veracruzana
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II. INSTITUCIONES DEL COSEJO REGIONAL SUR-SURESTE INTEGRANTES DE LA RED PAls

INSTITUCIONES INTEGRANTES DE LA RED NOMBRE DEL ACTUAL CUENTA CON
N° ABRIL DE 2017 REPRESENTANTE INSTITUCIONAL &Z‘:ﬁ"d?gﬁt
1 El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR). Nuria Torrescano Valle v
2 Instituto de Ecologia, A.C. Orlik Gomez Garcia
3 Instituto Tecnoldgico de Campeche Maria de Guadalupe Vargas Canto
4 Instituto Tecnoldgico de Canciin Jorge Antonio Solis Peniche
5 Instituto Tecnoldgico de Chetumal José Rogelio Cedefio Vazquez
6 Instituto Tecnoldgico de Mérida Guadalupe Elizabeth Valladares Gamboa v
7 Instituto Tecnoldgico de Minatitlan Beatriz Aleman Medina
8 Instituto Tecnoldgico de Orizaba Irais Aguilar Enriquez v
9 Universidad Autdnoma Benito Judrez de Oaxaca Ménica Miguel Bautista
10 | Universidad Autonoma de Campeche Miriam Sahagun Arcila v
1 Universidad Auténoma del Carmen Maria del Rocio Barreto Castro v
12 Universidad Cristébal Colén Dinaleht Aguilar Ambros
13 | Universidad del Caribe Libertad Diaz Molina v
14 Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas Silvia Guadalupe Ramos Hernandez Ve
15 | Universidad de Quintana Roo Laura Patricia Flores Castillo v
16 | Universidad Autonoma de Chiapas Jorge Arcadio Coello Sesma
17 | Universidad Juarez Autonoma de Tabasco Carlos Ernesto Lobato Garcia v
18 | Universidad Auténoma de Yucatan Adriana Ancona Calero v
19 Universidad Veracruzana Miguel Angel Escalona Aguilar v
Universidad Veracruzana 8
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Ill. JUSTIFICACION Y OBJETIVOS DE LA RED
JUSTIFICACION Y RELEVANCIA SOCIAL

La regién Sur-Sureste de México es reconocida por su diversidad biolégica y cultural, asi como por la importancia
estratégica de sus recursos naturales. Sin embargo, es una regién caracterizada por una fuerte presién hacia sus
recursos naturales, resintiendo graves impactos y alteraciones en su medio ambiente natural y social. Lo anterior se
acentua con la ocurrencia de innumerables fendmenos naturales y antropogénicos, asi como por los efectos del
cambio climatico.

Por ello los titulares de las Insituciones de Educacion Susperior y Centros de Investigacion de la Region Sur-Sureste
de la ANUIES, han otorgado una alta prioridad al disefio, implementacién, fortalecimiento y desarrollo de sus Planes
Ambientales Institucionales y a sus estrategias y acciones, destinando recursos, personal y equipamiento a las
iniciativas y proyectos a este respecto.

La participacion y los aportes de la Red PAls son una fuente de riqueza y estimulo, tanto para las instituciones como
para los académicos y estudiantes; asimismo, impulsan y favorecen el desarrollo de las Instituciones de Educacion
Superior (IES) de la regién como instituciones socialmente responsables.

OBJETIVO GENERAL

Establecer mecanismos de colaboracidn interinstitucional que promuevan la incorporacion de la dimensién ambiental
en las funciones sustantivas de las Instituciones de Educacién Superior miembros de la ANUIES para el desarrollo
sostenible de la regién Sur-Sureste de México.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Realizar acciones que promuevan el intercambio de conocimientos, experiencias, mejores préacticas y
metodologias vinculadas a la temética ambiental entre las instituciones miembros.

= Desarrollar un proceso sistematico y coordinado para el fortalecimiento de las capacidades institucionales y las
habilidades del personal en materia de sustentabilidad.

= Crear un marco de cooperacion interinstitucional utilizando medios fisicos y electrénicos.Establecer relaciones
estratégicas entre la Red PAls y otras redes vinculadas a la solucion de problematicas ambientales, de gestion de
riesgos y cambio climatico

= Promover la colaboracion entre la Red PAls y las autoridades gubernamentales en la implementacion de politicas
ambientales y acciones regionales de conservacion y desarrollo sustentable.

= Favorecer e impulsar la movilidad y el encuentro de expertos, académicos y estudiantes para promover el
intercambio entre las instituciones miembros de la Red PALs, de conocimientos, experiencias, mejores practicas y
metodologias vinculadas a la tematica ambiental y a la sustentabilidad.

= Aplicacion del cuestionario “Acciones Educativas relacionadas con el medio ambiente y el desarrollo sustentable
en las Instituciones de Educacion Superior en México” para realizar un diagndstico regional integral.

= Evaluacién de los programas de la Red a través de la aplicacion de la Propuesta Metodologica de Estudio
Comparado presentada por la Universidad Veracruzana, para medir el crecimiento que han tenido las
universidades en relacion a sus programas ambientales.

T.+52(228) 141.1047, +52(228)842.1700 ext. 11047, 11186y 11171
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Realizar un proyecto regional de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico en las IES de la regién Sur-Sureste, de
la ANUIES, para conocer las experiencias, compartir avances, difundir las fortalezas de la produccién académica
en el tema de la reduccion de riesgos y en la capacitacion y sensibilizacion en las IES. Lo anterior con la finalidad
de fomentar la educacion para la prevencion y mitigacién de riesgos por desastres naturales y/o antropogénicos.
El proyecto sera liderado por la UNICACH en coordinacién con los miembros de la Red.

Conocer las capacidades de infraestructura y equipamiento de las IES de la Red para abordar problematicas
asociadas a la Gestién de Riesgos y Cambio Climatico.

Realizar un proyecto regional para el disefio y desarrollo de un “Observatorio Regional del Agua Sur-Sureste”
(OREA), liderado por la UV y en coordinacién con los miembros de la Red. Conocer las experiencias, compartir
avances y experiencias, y difundir las fortalezas de la produccién académica.

Vinculacion con otras IES y diversos sectores de la sociedad.

Procuracién de fondos para el establecimiento de proyectos conjuntos.
Reuniones de responsables institucionales de la Red.

Generar un programa general de capacitacion permanente.

Organizacion de foros y eventos regionales.

Crear una base de datos de los Planes y Programas Ambientales Institucionales.

Realizar, mantener'y actualizar la pagina WEB de la Red PAls.

Universidad Veracruzana 10
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IV. RECORD DE ASISTENCIA DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES DESIGNADOS, PERIODO 2013-2016

RESUMEN DE
REUNIONES DE TRABAJO DE LA RED PAIS ASISTENCIA
IES INTEGRANTES DE LA RED 2013 2014 2015 2016 Asis- Inasis-

tencias tencias

RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2

El Colegio de la Frontera

" | sur. ECOSUR e 7 d il I : :

) j:s(,:tltuto de Ecologia, s x | v X X | x 3 4

3 Instituto Tecnoldgico de 7 | x x | v X X | x 2 5
Campeche

4 Inst|tu’to Tecnoldgico de « | x x | x X X | v 1 6
Cancln

5 Instituto Tecnoldgico de « | x x | x X X | x 0 7
Chetumal

6 Ins,t|.tuto Tecnoldgico de « | x x | x X X | v 1 6
Mérida

7 |n§t|tqtq Tecnologico de < | x x | v J/ X | x 2 5
Minatitlan

8 |n§t|tuto Tecnolégico de s 7 | x X Va4 5 2
Orizaba
Universidad Auténoma

9 X | x X | X X X | X 0 7

Benito Juarez de Oaxaca

Universidad Auténoma

10 X | / Va4 v Va4 6 1
de Campeche

1 Universidad Auténoma « | v sl v « | x 4 3
del Carmen

12 Um\{er3|dad Cristobal < | v 7 | x X « | x 9 5
Coldn

13 | Universidad del Caribe v |/ v |/ Ve |/ 7 0
Universidad de Ciencias

14 y Artes de Chiapas o A Y | ! 0

15 ggger&dad de Quintana s « | x % s 4 3

16 Umversudad Auténoma 7 | x s | x X x | v 3 4
de Chiapas
Universidad Juarez

17 Auténoma de Tabasco 1Y x| v X 7Y 5 2

18 Umver3|d’ad Auténoma « | v v R 6 1
de Yucatan

19 | Universidad Veracruzana |v | v v |/ 7 0
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V. PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED EN EL PERiODO 2005-2016
ANTECEDENTES

La Red de Planes Ambientales Institucionales (PAls) se constituyé en el marco del Consejo Regional Sur-Sureste de la
ANUIES, teniendo sus antecedentes en la XllI Reunion Ordinaria del Consejo de Universidades Publicas e
Instituciones Afines (CUPIA) realizada en el Instituto Tecnoldgico de Sonora en 1999, durante la cual fue presentado el
documento elaborado conjuntamente por el Centro de Educacién y Capacitacion para el Desarrollo Sustentable
(CECADESU/SEMARNAT) y la Secretaria General de la ANUIES, que contenia la propuesta para el establecimiento
de un Plan de Accion para el Desarrollo Sustentable en las Instituciones de Educaciéon Superior. A partir de la
aprobacién de dicha propuesta se convoco a las universidades el pais a remitir informacion sobre las actividades que
en materia ambiental estaban desarrollando en ese momento, con el objeto de conocer el diagnéstico de las IES en
materia ambiental y definir una propuesta que orientara y fortaleciera el trabajo ambiental de las mismas.

Posteriormente, el CECADESU-SEMARNAT y la ANUIES organizaron en el afio 2002, el Curso Plan de Accién para el
Desarrollo Sustentable en las Instituciones de Educacion Superior y el Curso-Taller; Formacién Ambiental para la
elaboracion de Planes Ambientales Institucionales, el primero en el Instituto Tecnoldgico de Minatitlan, Veracruz y el
segundo, en el Instituto Tecnoldgico de Campeche, con cuya metodologia se elaboraron los planes ambientales
institucionales, mientras aquellas que ya lo tenian fortalecieron su Plan.

El 18 de febrero de 2005, siendo sede la Universidad Veracruzana, la ANUIES convoco a sus instituciones miembros
de la Region Sur-Sureste de México a la Reunién Regional para la Creacion de Nuevas Redes. En ésta reunion quedo
conformada la Red de Programas Ambientales Institucionales “Desarrollo sustentable’, en la que estuvieron
representantes de 15 universidades e institutos: Universidad Auténoma de Campeche, Universidad Auténoma del
Carmen, Colegio de la Frontera Sur, Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas, Universidad Autonoma de Chiapas,
Instituto Tecnoldgico de Oaxaca, Instituto Tecnolégico de Tuxtepec, Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca,
Universidad de Quintana Roo, Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, Universidad Veracruzana, Universidad
Auténoma de Yucatan, Instituto Tecnoldgico de Veracruz y Universidad Cristébal Coldn.

Durante la reunién, la Universidad Auténoma de Campeche presentd la iniciativa para la conformacién de la Red,
misma que fue revisada y analizada por las diversas instituciones; dicho documento fue presentado posteriormente al
Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES, nombrandose a la Mtra. Miriam Sahagun Arcila como enlace temporal
de la red y a la Dra. Silvia Ramos Hernandez, Mtro. José Manuel Asun, Q.F.B. Roger Medina Gonzélez a la Dra.
Socorro Menchaca Davila como responsables de los programas basicos. La terna para definir al responsable de
coordinar los trabajos de la Red estuvo integrada por la Mtra. Miriam Sahagun, la Dra. Silvia Ramos y la Dra. Socorro
Menchaca, eligiéndose a la Mtra. Sahagun como primera Coordinadora de la Red.

El 18 de abril de 2005, durante la Primera Sesion Ordinaria 2005 del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES, en
la Sala de Usos Multiples “La Laguna” de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, la Universidad Autdnoma de
Campeche, por conducto de la Mtra. Miriam Sahagun Arcila (UAC), se presento la propuesta para la creacion de la
Red-PAl, evento que estuvo presidido por el Dr. Jorge Luis Ibarra Mendivil, el entonces Secretario General Ejecutivo
de la ANUIES y la M. en C. Enna A. Sandoval Castellanos, M.C., entonces Presidenta del Consejo Regional Sur-
Sureste de la ANUIES, asistiendo rectores y representantes de rectores de los estados de la regién sur-sureste, asi
como el Gobernador del Estado de Tabasco. En esta reunién se presentaron las propuestas para la creacion de las
redes de Vinculacion, Tutorias, Posgrado e Investigacién, Equidad y Género y Planes Ambientales Institucionales,
siendo aprobada la creacion de la Red PAls, quedando como primera instancia coordinadora de la Red PAls, la
Universidad Autonoma de Campeche, por conducto de la Mtra. Miriam Sahagun Arcila.

15 Instituciones fundadoras de la Red. Universidad Autonoma de Campeche, Universidad Auténoma del Carmen,
Colegio de la Frontera Sur, Universidad Veracruzana, Universidad Auténoma de Yucatan, Universidad de Ciencias y
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Artes de Chiapas, Universidad de Quintana Roo, Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, Universidad Cristdbal
Colon, Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca, Universidad Autdnoma de Chiapas, Instituto Tecnoldgico de
Orizaba, Instituto Tecnoldgico de Veracruz, Instituto Tecnolégico de Oaxaca, Instituto Tecnolégico de Tuxtepec

ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED

A partir de la informacién proporcionada por la Coordinacion de la Red de Planes Ambientales Institucionales, asi
como de la que fue posible recuperar por diversos medios, se resumen a continuacion los pronunciamientos y las
principales actividades y resultados de esta Red a lo largo de sus doce afios de existencia.

1. Relevancia social declarada originalmente. La conformacién de la Red PAls en el &mbito de la Regién Sur-
Sureste, es un mecanismo fundamental para el impulso al intercambio académico y al establecimiento de
proyectos conjuntos en las areas prioritarias de interés mutuo, a partir de la generacion de espacios de
cooperacion académica en areas vitales de:

La investigacion.

Proyectos de formacion conjunta de recursos humanos.

Fortalecimiento de la educacion continua y a distancia.

Movilidad e intercambio de académicos, investigadores, estudiantes en marcos mas amplios de
colaboracion.

Promocion del conocimiento, informacién, formacion, metodologias, ideas, gestiones 'y
planteamientos innovadores.

Posibilidades de formacién conjunta de recursos humanos, a través de posgrados, diplomados,
talleres, cursos, etc., creando la transferencia de informacién para el reconocimiento académico
conjunto de titulos, grados y diplomas.

Permite el desarrollo de innovaciones académicas en otros aspectos relevantes.

Propicia una formacién solida en torno al manejo sustentable de los recursos naturales en la regién y
la busqueda de opciones de restauracion y su mejor manejo.

Genera medios de difusion electronica de sus productos y actividades.

2. Principales elementos del primer plan de trabajo de la Red. En sus dos primeros afios de funcionamiento la
Red tuvo como principal quehacer:

Su constitucion de acuerdo a los lineamientos de la ANUIES

La elaboracion de los Planes Ambientales por parte de las IES de acuerdo a los formatos de
CECADESU-SEMARNAT-ANUIES; ello con el propésito de incidir en la incorporacion del tema de
sustentabilidad en la curricula universitaria.

Promover la capacitacion en temas de sustentabilidad en las IES integrantes de la Red.

La gestion e informe por parte de las IES de la aprobacion de los PAI por los Consejos de Gobierno
y/o Universitarios, solicitando a través de sus representantes, que las autoridades de las IES
destinaran recursos financieros para el desarrollo de las actividades de los PAls.

Conocer las fortalezas de comunicacién virtual de las IES a través de videoconferencias.

Elaborar el directorio de responsables de los PAls.

3. Primera fase: estructura de trabajo. En noviembre 2005 se realiza la 22 Reunion de la Red PAls. En ella se
mantiene el seguimiento de las principales acciones y se establece una estructura de trabajo, quedando:
UQro, como responsable de recursos humanos, que abarcara aspectos como capacitacion, formacion
ambiental; difusién, quedando a cargo la UNACH, cuya funcion sera generar informacién a los miembros de la
Red de las actividades; la UADY, apoyaréa con la pagina web de la Red; Banco de datos, con el objetivo de

¥
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recopilar e integrar el banco de datos de los integrantes de la Red quedando a cargo de la UADY; Gestidn
para la Cooperacién, responsable ECOSUR; Programa de capacitacién, que se encargaria de las
necesidades de capacitacién en Desarrollo Sustentable, dirigida a capacitadores de las DES y a los directivos
y docentes de las IES, la difusién de técnicas para la elaboracion de material didactico y divulgacion
ambiental, incorporacion de la EA en la curricula.

4. En 2006 se dan pasos para fortalecer el desarrollo de la pagina web de la Red a cargo de la UADY-UAC; se
establece un formato para recopilar e integrar el banco de datos de los integrantes de la Red quedando a
cargo de la UADY; asimismo la elaboracion de un formato para recabar datos del acervo bibliogréfico; la
UQRroo como responsable de cursos de capacitacion, propone elaborar materiales propios de la region y su
contexto actual, que abarquen aspectos como capacitacién, formacion ambiental; asimismo, se propone a la
UJAT para el disefio de un diplomado en EA, mediante modalidad virtual; se pide la elaboracién de un plan de
trabajo del grupo sobre Cumplimiento de la normatividad ambiental; se planea la organizacién de un foro
regional en EA y DS; también sobre la edicién de un boletin virtual de la Red (3. Reunion Regional PAls 20 y
21 de julio del 2006, Coordinadora Mtra. Miriam Sahagun Arcilla)

5. Enresumen la primera fase para la Implementacion de la Red PAI, se propuso:

» Lacreacion de la estructura organizacional.

*  Promover la firma de un convenio general de colaboracion entre las IES que conforman la RED PAI.

* Asesorias a las instituciones para la conformacion de su Plan Ambiental.

* La aprobacion de los PAls por los érganos de gobierno y/o Consejos Universitarios de las
respectivas IES.

*  Creacion de un Directorio Regional de Planes Ambientales Institucionales.

»  Creacion de una pagina electrénica de la Red PAI.

» Establecer un Programa General de Capacitacion.

» Establecer reuniones semestrales de los responsables de los PAls.

* Elaboracién de una base de datos de los programas de los Planes Ambientales Institucionales.

*  Formacién de grupos tematicos.

* Organizacion de Foros regionales de Educacién Ambiental y Desarrollo Sustentable.

6. Segunda fase. En una segunda fase para la Implementacién de la Red PAI, se propuso:

* Elaboracién de una base de datos de los programas de los Planes Ambientales Institucionales.

* Formacidn de grupos tematicos.

*  Organizacion de Foros Regionales de educacion ambiental y desarrollo sostenible.

*  Creacion de una biblioteca digital de informacién ambiental.

*  Realizar cursos de capacitacion en materia ambiental.

» Establecer mecanismos de divulgacion de las acciones de la Red.

» Establecimiento de procesos de autoevaluacion de la Red.

* Generacién de estrategias que promuevan el reconocimiento de la Red-PAI  como un érgano de
asesoramiento técnico en materia del desarrollo sostenible ante la sociedad.

* Reuniones semestrales de la Red.

* Vinculacion con otras redes tales como: Red de Servicio Social, Red de Cémputo, etc. para el
establecimiento de estrategias conjuntas que fortalezcan a las IES.

7. Actividades realizadas y productos generados. Se presentan aqui las actividades y productos obtenidos
por la Red a partir del afio de su creacién en 2005.
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2005

ACTIVIDADES REALIZADAS

PropucTO FINAL

IES PARTICIPANTES

= Promocion de la incorporacion del tema de
sustentabilidad en la curricula universitaria y de la
capacitacion en las |ES en temas de
sustentabilidad, por parte de los miembros de la
Red.

Gestion e informe por parte de las IES de la
aprobacion de los Planes Ambientales
Institucionales (PAls) por los Consejos de
Gobierno y/o Universitarios.

Solicitud a las autoridades de las IES para
destinar recursos financieros para el desarrollo de
las actividades de los PAls.

Dar a conocer las fortalezas de las |ES para la
comunicacion via teleconferencias.

Elaboracion del directorio de responsables de los
PAls.

(Informe 12 Reunién Red PAls 25 octubre 2005)

Acuerdo de los objetivos especificos
de la Red

No ok w2

Instituto Tecnoldgico de Veracruz
Instituto Tecnolégico de Orizaba
Instituto Tecnoldgico de Coatzacoalcos
Instituto Tecnoldgico de Chetumal
Universidad Veracruzana

Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Auténoma del Carmen

Se establecid una estructura de trabajo de la Red,
quedando como sigue:

= UQRoo, como responsable de la capacitacion de
recursos humanos y la formacion ambiental.

= UNACH, a cargo de la funcion de generar y
difundir informacién de las actividades de la Red a
los miembros de la misma.

UADY, apoyara con la pagina web de la Red, asi
como con la recopilacion e integracion de un
banco de datos de los integrantes de la Red.

= ECOSUR queda encargado de promover la
Gestion para la Cooperacion Responsable.

El Programa de Capacitacion

Se encargara de las necesidades de capacitacion en
Desarrollo Sustentable. Estara dirigido a
capacitadores de las DES y a los directivos y
docentes de las IES. Difundira técnicas para la
elaboracién de material didactico y la divulgacion
ambiental, promoviendo la incorporacion de la
Educacion Ambiental en la curricula universitaria.

(22 Reunién Red PAls noviembre 2005).

Planes Ambientales de las IES

© N DR W N

Instituto Tecnoldgico de Orizaba
Instituto Tecnoldgico de Campeche
Instituto Tecnoldgico de Minatitlan
Universidad Veracruzana
Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Autdnoma de Campeche
Universidad de Quintana Roo

El Colegio de la Frontera Sur
(Chetumal, Quintana Roo)
Universidad Auténoma de Chiapas

Universidad Veracruzana
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2006

ACTIVIDADES REALIZADAS

PropucTo FINAL

IES PARTICIPANTES

1) Se complementa la estructura de trabajo de la Red
PAls, quedando como sigue:

= UADY y UAC apoyaran con la pagina Web de la
Red.

= UADY sigue a cargo de la creacion de un Banco de
datos de los integrantes de la Red. Se definié un
formato para recopilar esos datos, y se elabor otro
para recabar informacion sobre acervos
bibliogréaficos en las iES de la region.

UQRoo, contintia como responsable de cursos de
capacitacion y formacién ambiental. Se propone
elaborar materiales propios de la Red considerrando
el contexto regional.

UNACH, sigue a cargo de la funcién de generary
difundir informacion de las actividades de la Red a
sus intergrantes e IES asociadas.

ECOSUR continta a cargo de promover la
cooperacion responsable entre las IES asociadas.
UJAT quedd propuesta para desarrollar una
modalidad virtual de diplomado en Educacion
Ambiental.

2) Se elaborara un plan de trabajo grupal para
promover y supervisar el cumplimiento de la
normatividad ambiental en las IES de la region.

3) Se planearé la organizacion de un Foro Regional en
Educacion Ambiental y Desarrollo Sustentable.

4) Se acuerda la edicion de un boletin virtual de la Red

(Minuta de la 39 reunion del 20 y 21 de Julio del
2006).

1. Actualizacion de Planes
Ambientales de las IES

2. Asesoria a las IES para elaborar
Planes Ambientales

3. Directorio de Coordinadores
PAls.

4. Pagina Web de la Red
5. Boletin virtual de la Red

AR

N o

El Colegio de la Frontera Sur
(Chetumal, Quintana Roo)

Instituto Tecnoldgico de Orizaba
Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Auténoma de Campeche

Universidad de Ciencias y Artes de
Chiapas

Universidad Autdnoma de Chiapas

. Universidad Juarez Auténoma de

Tabasco

2007

Actividades Realizadas

Producto Final

IES Participantes

1. Seguimiento a los programas basicos establecidos
por la Red PAls:
* Programa General de Capacitacion.
* Base de Datos de los Programas Ambientales.
* Biblioteca Digital.
*  Grupos Tematicos.
* Mecanismos de Divulgacion.
* Pagina Web Red PAls.

2. Establecimiento de procesos de evaluacién de los
programas de la Red.

3. Actualizacion de la base de datos de integrantes de
la Red (nombramientos de responsables
institucionales y acervos bibliograficos en las IES de
la region).

4. Organizacion de foros y eventos regionales en

1) Actualizacién de Planes
Ambientales de las IES.

2) Directorio de Coordinadores PAls

)

3) Pagina Web de la Red.

4) Boletin Electrénico de la Red.

5) Base de datos de los PAls

6) Curso-taller Incorporacion de la
Dimensién Ambiental para la
Sustentabilidad en la Educacién
Superior, UAC-UdeG-UAG.

7) Curso de Auditoria Ambiental.

8) Taller de analisis de los
“Indicadores de Sustentabilidad en
las Instituciones de Educacién
Superior”, (CECADESU-

N o ok wDd

9.

El Colegio de la Frontera Sur (Chetumal,
Quintana Roo)

Instituto Tecnoldgico de Chetumal
Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad de Quintana Roo
Universidad Auténoma del Carmen
Universidad Autdnoma de Campeche

Universidad de Ciencias y Artes de
Chiapas

Universidad Juarez Auténoma de
Tabasco

Universidad Veracruzana
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modalidad presencial y/o virtual.

SEMARNAT).

8) Avances en el Proyecto de Evaluacion

5. Generacion de estrategias que promuevan el 9) Presentacion del libro UJAT-

reconocimiento de la Red PAls como un drgano de UNICACH: “Areas Naturales

asesoramiento técnico en materia del desarrollo Protegidas y Ecoturismo” del Dr.

sostenible ante la sociedad. Eduardo S. Lépez Hemandez,

6. Reuniones presenciales y virtuales de la Red. profesor-investigador de la UJAT.
7. Procuracién de fondos para establecimiento de
proyectos en conjunto.
(5% Reunion de PAls CRSS ANUIES,
24 y 25 de mayo de 2007, Campeche).
2008
ACTIVIDADES REALIZADAS ProbucTO FINAL IES PARTICIPANTES
1. Seguimiento a los programas basicos establecidos
por la Red PAls: 1) Actualizacion de Planes
* Pagina Web Red PAls. Ambientales de las IES. ) o
« Programa General de Capacitacion . ‘ ‘ 1. Instituto Tecnolégico de Campeche
9 C 2) Directorio de Coordinadores PAls . - .
* Base de datos de los Programas Ambientales . 2. Instituto Tecnologico de Orizaba
Institucionales. 3) Pagina Web de la Red 3. Universidad Auténoma de Yucatan
* Vinculacién con otras IES y diversos sectores (http://www.redpai.uady.mx). . versidad Autt dl
de la sociedad. 4) Boletin Electrénico de la Red g voreigad Autoroma del Gamen
* Establecimiento de procesos de evaluacion de ' 5. Universidad Autonoma de Campeche
los programas de la Red. 5) Base de datos de los PAls. 6. Universidad de Ciencias y Artes de
2. Organizacion de foros y eventos regionales. 6) Programa General de Chiapas
3. Reuniones de la Red. Capacitacion: 7. Universidad Juarez Auténoma de
4. Procuracion de fondos para establecimiento de « Realizacion del Diplomado Tabasco
proyectos en conjunto. Regional Ecoturismo: una opcion | 8. Universidad Veracruzana
5. Disefio de la Estrategia y Desarrollo del para la sustentabilidad, del 25de | g Universidad Cristobal Colén, Veracruz.

“Observatorio Regional del Agua Sur-Sureste” febrero al 25 de julio de 2008.

organizado por la UV y en coordinacion con los UACAM.
iembros de la Red.

iembros ce ?, ¢ * Curso de “Auditoria Ambiental” .

(62 Reunion Red PAls CRSS ANUIES,
13y 14 de nov de 2008, Universidad Veracruzana)
20091
ACTIVIDADES REALIZADAS ProDuCTO FINAL IES PARTICIPANTES
1. Seguimiento a los programas basicos establecidos | 1) Actualizacion de Planes Ambientales de

por la Red PAls: las IES. ‘

« Pagina Web (UADY). 2) Pagina Web de la Red. 1. (Ecltr?eotll?r?]laol dcelrl(?oirontera Sur

* Boletin Electronico (U. Cristobal Colon). 3) Boletin virtual de la Red. . ’

* Base de datos PAI's. Diagnéstico Regional de 4) Programa de Difusion de la Red 2. Instituto Tecnologico de Veracruz
Acciones relacionadas con el Medio Ambiente y el (UACH). 3. Instituto Tecnoldgico de Orizaba
Desarrollo Sustentable en las IES (UAC). 5) Vinculacion con otras Instituciones de iVersi ;

« Proyecto Editorial PAI's-CECADESU-IISUE Educacion Superior (todas las IES). 4 gg'r‘r’]%féf]aed Auténoma de
UNAM_UA,M'_ 6) Organizacion de foros y eventos R .

* Blog electronico (UJAT). regionales (todas las IES) 5. Universidad Auténoma del

* Programa General de Capacitacion: : . ' L Carmen

7) Diplomado Regional de Educacién o )
2. Resultados del Curso Taller sobre Gestion para el Ambiental para la Sustentabilidad 6. Universidad de Quintana Roo

Manejo Integral de Cuencas (UV). modalidad a Distancia. UJAT. 7. Universidad Auténoma de

3. Curso virtual de Cumplimiento Ambiental (UAC). Yucatan
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4. Catalogo de educacion continta de la ANUIES.
UNACAR disefio del Curso: Legislacién Ambiental
aplicable a las IES.

5. Diplomado Regional de Educacion Ambiental para
la Sustentabilidad modalidad a Distancia. UJAT.

6. Proceso de Evaluacion Metodoldgica de Estudios
Comparados (UV).

7. Avances del Programa de Prevencion y Mitigacion
de Riesgos (UNICACH).

8. Observatorio Regional del Agua (UV).

9. Movilidad Estudiantil.

10. Informacién sobre ANUIES Regional (UAC).

11.Difusion Las Redes de Colaboracion: Un trabajo
exploratorio sobre su quehacer. Esta presentacion
incluye la Conformacién y marco normativo de las
redes, la Planeacion, Organizacion y Mecanismos
de trabajo; Logros y/o productos de las redes y la
Autoevaluacion. ANUIES.

(82 Reunién Red PAls, 29 Y 30 de Abril del 2010,
ITO).

Metodoldgica de Estudios Comparados
(Uv).

9) Avances del Programa de Prevencion y
Mitigacion de Riesgos (UNICACH).

10) Difusion del documento: Las Redes de
Colaboracion: Un trabajo exploratorio
sobre su quehacer. ANUIES.

11) Difusion de los Lineamientos de la
Pagina Web de la ANUIES nacional y su
integracion con la Pagina Web de la
ANUIES regional.

12) Taller de Planeacion para la Vinculacion
para la Sustentabilidad ANUIES.

13) Exposicion del CECADESU-
SEMARNAT.

14) Foro La Gestion Ambiental para el
desarrollo sustentable (UNICACH)

15) Verano de la ciencia.

8. Universidad de Ciencias y Artes
de Chiapas

9. Universidad Juarez Auténoma de
Tabasco

10. Universidad Veracruzana
11. Universidad Cristébal Colén

2009-2

ACTIVIDADES REALIZADAS

PropucTo FINAL

IES PARTICIPANTES

1.Seguimiento a los programas basicos establecidos
por la Red PAls.

2.Revision de avances del cuestionario “Acciones
Educativas relacionadas con el medio ambiente y el
desarrollo sustentable en las Instituciones de
Educacion Superior en México” para realizar un
diagndstico regional integral.

3.Establecimiento de procesos de evaluacion de los
programas de la Red a través de la Propuesta
Metodoldgica de Estudio Comparado, por parte de
la Universidad Veracruzana, para medir el
crecimiento que han tenido las universidades en
relacion a sus programas ambientales.

4.Programa de Prevencion y Mitigacion de Riesgos, a
través de la UNICACH, destinado a fomentar la
educacion para la prevencién y mitigacion de
riesgos por desastres naturales y/o antropogénicos.

5.Disefio de una estrategia para el establecimiento y
desarrollo de un “Observatorio Regional del Agua
Sur-Sureste” organizado por la UV y en
coordinacion con los miembros de la Red.

6. Vinculacion con otras IES y diversos sectores de la
sociedad.

7.0rganizacion de foros y eventos regionales.

8.Procuracion de fondos para establecimiento de
proyectos en conjunto.

9.Reuniones de responsables institucionales de la
Red.

10.Reunion de avances de los PAls

(78 Reunién Red PAls CRSS ANUIES,
UNICACH, 18 y 19 de junio del 2009).

1) Actualizacion de Planes
Ambientales de las |ES.

Directorio de Coordinadores PAls.
Pagina Web de la Red.
Boletin virtual de la Red.

w

~
2 = =22
OB wWwND =

($)]

Una propuesta metodologica para
estudios comparados (UV).

(=2}
-~

Un Programa de Prevencion y
Mitigacion de Riesgos

(o]

7) Un programa de difusion de la 9
Red (UACH).

8) Realizacién de un Foro de
Discusion (UJAT).

9) Una propuesta de estrategia para
el desarrollo de un Observatorio
Regional del Agua (UV).

10) Vinculacién con otras
Instituciones de Educacion
Superior (todas las IES).

11) Organizacion de foros y eventos
regionales (todas las IES).

12) Realizacion del Foro: La Gestién
Ambiental en las IES Sur-Sureste,
17 de junio del 2009. Red PAls.
UNICACH.

(UNICACH). 7. Universi : ,
. Universidad Auténoma de Chiapas

. Universidad Cristébal Coldn, Veracruz

. Instituto Tecnolégico de Campeche

. Instituto Tecnolégico de Orizaba

. Universidad Auténoma de Yucatan

. Universidad Auténoma de Campeche
. Universidad de Ciencias y Artes de

Chiapas

. Universidad Juarez Auténoma de

Tabasco
Universidad Veracruzana
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Metodologica de Estudios Comparados
(Uv).

10) Foro: La Gestion Ambiental para el
Desarrollo Sustentable (UNICACH).

11) Avances de la | Jornada Regional Sur-
Sureste “Universidades en torno a la
Gestion de Riesgos, Desastres y Cambio
Climatico”.

12) Taller de Planeacion para la Vinculacion
de la Sustentabilidad.

2010
ACTIVIDADES REALIZADAS ProbucTO FINAL IES PARTICIPANTES
1. Seguimiento a los programas basicos 1) Pagina Web.
establecidos por la Red PAls. 2) Boletin electrénico Bio-filia.
2. Observatorio Regional del Agua (OREA) 3) Blog Electrénico.
(WY). 4) Curso Virtual de Cumplimiento Ambiental 1. E1 Colegio de la Frontera Sur
3. Planeacion de Proyectos FORDECYT. en linea (UADY). (Chetumal, QRoo.)
4. Convocatoria Movilidad ANUIES. 5) Exposicion de la Norma ISO14001:2004. 2. Instituto Tecnoldgico de Chetumal
5. Lineamientos Ambientales para las IES. 6) Diplomado Virtual de Educacion 3. Universidad Auténoma del Carmen
Ambiental. UJAT. 4. Universidad de Quintana Roo
(9% Reunion de la RED PAls, 30 de septiembre | 7) Diagnéstico de las acciones relacionadas 5. Universidad Autonoma de
y 1°. de octubre del 2010) con el medio ambiente y el desarrollo Campeche
;usrfazr::;agleel\jz I?‘(‘;'(Ei‘é’; la Region Sur- 6. Universidad Autonoma de Yucatan
u Xi .
. 7. Universidad de Ciencias y Artes de
8) Avances del Programa de Prevencion y Chianas
Mitigacién de Riesgos (UNICACH). . P .
9) Avances del Proyecto Evaluacion 8. Universidad Veracruzana

2011

ACTIVIDADES REALIZADAS

ProbpucTO FINAL

IES PARTICIPANTES

Seguimiento a los programas basicos
establecidos por la Red PAls.

2. Revision de la relacion de cursos y talleres
que la Red puede ofrecer (Catalogo de
Cursos de Educacion continua ANUIES).

3. Revision del diagndstico de las acciones
relacionadas con el medio ambiente y el
desarrollo sustentable en las IES de la
Region Sur-Sureste de México.

4. Informe Red PAl y Presentacion de la
Informacion relacionada con el CRSS.

5. Resultados de la asistencia de miembros de
la Red PAls.

6. Planeacion para el disefio de proyectos
FORDECYT para los Programas del
Observatorio Regional del Agua y
Prevencion y Mitigacién de Riesgos.

(102 Reunion de la Red PAls, 18 y 19 de mayo
de 2011, UNACAR)

Pagina Web. UADY.

)

2) Boletin electronico Bio-filia. UCC.

3) Blog Electronico. UJAT.

4)  Informe sobre el Curso Virtual “Introduccion a
la Norma 1SO14001:2004 Sistema de Mejora
Continua’.

5) Avances del Diplomado en Educacién
Ambiental.

6) Taller de Planeacion para la Vinculacion de
la Sustentabilidad para coordinadores de
Redes del CRSS de la ANUIES (UV-UAC).

7) Avances del Proyecto de Evaluacion
Metodolégica de Estudios Comparados (UV).

8) Avances del Programa de Prevencion y
Mitigacion de Riesgos (UNICACH).

9) Informe Red PAls.

10.

1.

12.
13.

14.

El Colegio de la Frontera Sur
Instituto Tecnoldgico de
Chetumal

Instituto Tecnoldgico de Orizaba
Instituto Tecnoldgico de
Minatitlan

Instituto Tecnoldgico de Mérida
Universidad Auténoma del
Carmen

Universidad de Quintana Roo
Universidad Autonoma de
Campeche

Universidad Autonoma de
Yucatan

Universidad de Ciencias y Artes
de Chiapas

Universidad Juarez Auténoma
de Tabasco

Universidad Veracruzana
Universidad Cristobal Colon,
Veracruz

Instituto de Ecologia. A.C.
Xalapa, Veracruz

¥

Universidad Veracruzana
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ANUIES
2012-1
ACTIVIDADES REALIZADAS PrRODUCTO FINAL IES PARTICIPANTES
. Seguimiento a los programas basicos establecidos 1) Pagina Web. UADY. 1. ElColegio de la Frontera Sur
por la Red PAls. 2) Boletin electronico Bio-filia. UCC. (Chetumal, Qroo.)
. Proceso de Evaluacion Metodolégica de Estudios 3)  Blog Electronico. UJAT. 2. Instituto Tecnoldgico de
Comparados (UV). 4) Curso “Introducmqn ala Norma. Chgtumal -
. Planeacion para el disefio de proyectos FORDECYT ISO1f100]:2004 Sistema de Mejora 3. Ingtltuto Tecnoldgico de
para los programas de: Observatorio Regional del Continua’. o Orizaba »
Agua y de Prevencion y Mitigacion de Riesgos. 5) Actgahzamon (jel diagnostico de Iqs 4. In§tltgtq Tecnoldgico de
acciones relacionadas con el medio Minatitlan
(Minuta 11 Reunién Red Regional de PAls CRSS ?Emsb(ijenlte éel desgrrollso suster;ta?}le enlas |5. IMnstit(LjJto Tecnologico de
e la Region Sur-Sureste de México érida
ANUIES. 16 y 17 de Febrero del 2012). (UAC) 6 Uniersidad Auténoma del
6) Avances del Proceso de Evaluacion Carmen
Metodoldgica de Estudios Comparados 7. Universidad de Quintana Roo
(LV). 8.  Universidad Auténoma de
7) Avances del Programa de Prevencion y Campeche
Mitigacion de Riesgos (UNICACH). 9. Universidad Auténoma de
8) Avances sobre el Observatorio Regional Yucatan
del Agua (OREA) (UV). 10.  Universidad de Ciencias y
9) Organizacion de la Primera Jornada Artes de Chiapas
Regional Sur-Sureste “Las Universidades | 11. Universidad Juérez
en torno a la Gestion de Riesgos, Auténoma de Tabasco
Desastres y Cambio Climatico”. 12.  Universidad Autdnoma Benito
10) “Guia de indicadores del plan ambiental Judrez de Oaxaca
para evaluar el desempefio ambiental de | 13. Universidad Veracruzana
facultades, escuelas, centros de 14. Universidad Cristébal Coldn,
investigacion y oficinas administrativas.” Veracruz
PAU-UNICACH. 15. Instituto de Ecologia. A.C.,
Jalapa, Veracruz

2012-2

ACTIVIDADES REALIZADAS

PropucTO FINAL

IES PARTICIPANTES

. Seguimiento a los programas basicos establecidos por
la Red PAls.

. Informe sobre el Curso “Introduccion a la Norma
1SO14001:2004.

. Analisis del diagndstico de las acciones relacionadas
con el medio ambiente y el desarrollo sustentable en
las IES de la Region Sur-Sureste de México (UAC).

. Revision del programa de Prevencion y Mitigacion de
Riesgos (UNICACH).

. Planeacion para el disefio de proyectos FORDECYT
para los programas de: Observatorio Regional del
Agua y de Prevencién y Mitigacion de Riesgos.

(12ava. Reunién de la Red de PAls CRSS ANUIES
23y 24 de Agosto del 2012. Sede UADY ).

a1 S ON -
—_— ===

Pégina Web. UADY.

Boletin electrénico Bio-filia. UCC.

Blog Electronico. UJAT.

Curso Promotores Ambientales
Capacitacion para el medio educativo en:
“Gestién de Riesgos, Desastres y Cambio
Climatico” (UNICACH).

Taller de planeacién para la vinculacion de
la sustentabilidad (UV).

Taller de Indicadores de Calidad del Agua
en la UNICACH.

Guia de indicadores del plan ambiental para
evaluar el desempefio ambiental de
facultades, escuelas, centros de
investigacion y oficinas administrativas de
UNICACH.

Asesoria a los nuevos PAls de la Regién
Sur-Sureste y de los que estan en proceso,
por miembros de la misma red.

—

El Colegio de la Frontera Sur
(Chetumal, Quintana Roo)

2. Instituto Tecnoldgico de Orizaba

3. Instituto Tecnoldgico de Mérida

4. Universidad Autonoma del Carmen

5. Universidad de Quintana Roo

6. Universidad Auténoma de
Campeche

7. Universidad Auténoma de Yucatan

8. Universidad de Ciencias y Artes de
Chiapas

9. Universidad Juarez Auténoma de
Tabasco

10. Universidad Veracruzana

11. Universidad Cristobal Colon,
Veracruz

12. Instituto de Ecologia. A.C, Xalapa

Veracruz

¥

Universidad Veracruzana
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2012-3

ACTIVIDADES REALIZADAS

ProbucTO FINAL

IES PARTICIPANTES

Seguimiento a los programas basicos
establecidos por la Red PAls.

Compromisos para la Movilidad Estudiantil e
Intercambio en la Red.

Informes de Avances de los PAls.

Revision de avances en la incorporacion de
otras IES a los PAls Sur-Sureste de la
ANUIES.

(132 Reunion Red PAls. 23 de Agosto
del 2012. UADY).

1) Actualizaciones Pagina Web, (UADY).

2) Boletin electrénico Bio-filia, revisiones del Comité
Editorial (UCC).

3) Blog electrénico, (UJAT).

4) Actualizacién del diagnostico de las Acciones
ambientales de las IES *“Acciones Educativas
relacionadas con el medio ambiente y el desarrollo
sustentable en las Instituciones de Educacién Superior
en México”, UACAM.

5) “Observatorio del Agua en el Estado de Veracruz,
ABCC” y propuesta de Conformacion del “Observatorio
del Agua en la Region Sur-Sureste”. (UV).

6) Il Foro | Jornada Regional Sur-Sureste “Universidades
en torno a la Gestion de Riesgos, Desastres y Cambio
Climatico” (UNICACH).

7)  Foro: La Gestién Ambiental para el Desarrollo
Sustentable (UNICACH).

8)  Curso sobre la Norma 1SO14001:2004 (UAC).

9) Diplomado Virtual de Educacion Ambiental (UJAT).

Taller de Planeacién para la Vinculacién de la

Sustentabilidad para coordinadores de redes del CRSS

de la ANUIES (UV-UAC).

Compromisos para la Movilidad Estudiantil e Intercambio

en la Red.

12) Informes de Avances de los PAls.

13) Taller de capacitacion en Gestion de Riesgos y Cambio

Climético para la sostenibilidad. Dirigida a docentes.

Guia de Indicadores de Desempefio Ambiental para IES

UNICACH.

Adhesion de las [ES del PAls a la Declaracion de las

Américas para la sustentabilidad.

1.
12.

El Colegio de la Frontera
Sur (Chetumal, Quintana
Roo)

Instituto Tecnoldgico de
Chetumal

Instituto Tecnoldgico de
Orizaba

Instituto Tecnoldgico de
Mérida

Universidad Auténoma del
Carmen

Universidad de Quintana
Roo

Universidad Auténoma de
Campeche

Universidad Auténoma de
Yucatan

Universidad de Ciencias y
Artes de Chiapas

. Universidad Juarez

Auténoma de Tabasco
Universidad Veracruzana

Instituto de Ecologia. A.C.
Xalapa, Veracruz

. Universidad del Caribe

2013-1

ACTIVIDADES REALIZADAS

PropucTO FINAL

IES PARTICIPANTES

. Seguimiento a los programas basicos
establecidos por la Red PAls.

. Compromisos para la Movilidad Estudiantil e
Intercambio en la Red.

. Informes de Avances de los PAls.

. Revisidn de avance en la incorporacion de
otras IES a los PAls Sur Sureste de la
ANUIES.

(14%. Reunién Red PAls. Universidad
Veracruzana, Jalapa, Ver.
25y 26 de Abril del 2013).

1) Avances del Proyecto “Observatorio Regional del Agua
Sur-Sureste” UV.

2) Presentacién de Guias Institucionales para el ahorro y uso
eficiente de la energia eléctrica en las instalaciones de la
UV. Guia para la Gestion integral de residuos solidos
urbanos. Guia para el ahorro y uso eficiente de agua. Plan
maestro de movilidad urbana sustentable. Proyecto
semilla para la creacion del plan de gestion universitaria.

3) Actualizacion del diagnéstico de las acciones ambientales
de las IES, UACAM.

4) Elaboracion de la Guia sobre Cambio Climatico para el
programa Educar con Responsabilidad Ambiental.
UNICACH. Chiapas.

5) Elaboracion de la Guia sobre Suelos, manejo y
conservacion para el programa Educar con
Responsabilidad Ambiental. UNICACH. Chiapas.

6) Realizacion de la Reunion: Unidad de analisis y
administracion de desastres de la region sur sureste de la
ANUIES.

7.
8.

9

. El Colegio de la Frontera Sur

(Chetumal, Quintana Roo)
Instituto Tecnoldgico de
Orizaba

Universidad de Quintana
Roo

Universidad Auténoma de
Campeche

Universidad de Ciencias y
Artes de Chiapas
Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco
Universidad Veracruzana
Instituto de Ecologia. A.C.
Xalapa, Veracruz
Universidad del Caribe

16. Universidad Auténoma de

Chiapas

Universidad Veracruzana
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7) Realizacion de mesas de trabajo para el Anélisis de
Riesgos y Cambio Climatico; se concluy6 en la necesidad
de promover acciones de investigacion, mitigacion, formar
recursos humanos en el tema, gestion para
financiamiento ante organismos competentes, coadyuvar
en la capacitacion a la sociedad.

8) Realizacion del taller Capacitacidn en Gestion de Riesgos
y Cambio Climatico para la sostenibilidad dirigida a
docentes de educacion superior de Chiapas. UNICACH.

9) Imparticién de los cursos de verano al “Rescate del
planeta”. UNICACH.

10) Elaboracién de guias: sobre Riesgos y Desastres, Cambio
Climatico, Erosion de Suelos. UNICACH.

11) Se presenta la Guia de indicadores del plan ambiental
para evaluar el desempefo ambiental de facultades,
escuelas, centros de investigacion y oficinas
administrativas de UNICACH.

2013-2

ACTIVIDADES REALIZADAS

PropucTO FINAL

IES PARTICIPANTES

. Seguimiento a los programas basicos
establecidos por la Red PAls.

. Taller aplicacion norma ISO 14000.

. Curso Promotores Ambientales

. Asesoria a los nuevos PAIS de la region
Sur Sureste y de los que estan en
proceso, por miembros de la misma red.
. Propuesta de jornada bianual con un
tema seleccionado, en base a subgrupos
de trabajo.

(15% Reunién de Trabajo de la Red de

Programas Ambientales Institucionales de la

Regién Sur - Sureste de la ANUIES,

Meéxico., UJAT, Villahermosa, Tabasco, 24 y

25 de Octubre del 2013).

1) Actualizacidn del diagnéstico de las Acciones
ambientales de las IES “Acciones Educativas
relacionadas con el medio ambiente y el desarrollo
sustentable en las Instituciones de Educacion Superior
en México”, UACAM.

2) “Estudios Comparados”. Socorro Menchaca, UV

3) “Observatorio del Agua en el Estado de Veracruz,
ABCC" y propuesta de Conformacion del “Observatorio
del Agua en la Region Sur - Sureste”. Dra. Socorro
Menchaca Davila (UV).

4) Proyecto Gestion de Riesgos, Desastres y Cambio
Climatico (UNICACH).

5) Taller de capacitacion en Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico para la sostenibilidad. Dirigida a docentes
UNICACH.

6) Curso de Verano “Al rescate del Planeta. UNICACH

7)  Reunién de Trabajo de la Red de GR, Dy CC, con la
Red RADSNET (UJAT, COLPOS, ECOSUR).

8) Realizacion del Ill Coloquio Mesoamericano en GR y
CC y IV Semana de Ciencias de la Tierra, octubre 2013.

9) Taller de Indicadores de Factor Antropico y Calidad del
Agua impartido en el VI Coloquio Mesoamericano en
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico realizado en el
2013 en la UNICACH.

1. El Colegio de la Frontera

Sur (Chetumal, Quintana
Roo)

. Instituto Tecnoldgico de

Orizaba

. Universidad Auténoma del

Carmen

. Universidad Auténoma de

Campeche

. Universidad de Ciencias y

Artes de Chiapas

. Universidad Auténoma de

Yucatan

. Universidad Juarez

Auténoma de Tabasco

. Universidad Veracruzana
. Instituto de Ecologia. A.C.

Xalapa, Veracruz
Universidad del
Caribe
Universidad Cristobal
Colon, Veracruz

Universidad Veracruzana
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2014-1

ACTIVIDADES REALIZADAS

PrRopucTO FINAL

IES PARTICIPANTES

1. Seguimiento a los programas basicos
establecidos por la Red PAls.
2. Medios de difusién comprometidos
 El boletin: “Bio-filia” (Universidad Cristobal
Colén).
* La pagina web (Universidad Autonoma de
Yucatan)

(162 Reunion Red PAls, UNACAR,
Cd. del Carmen, Campeche.
3y 4 de abril del 2014).

Encuentro Académico de Gestion
Ambiental de las |IES de la Red PAls Sur-
sureste de la ANUIES”. UNICACH- ITO.
Diplomado (2012-2013) “Ecosofia,
educacién ambiental” y Diplomado:
“Género y Sustentabilidad”.UNACH.

Foro sobre Cambio Climatico. UNACAR.
Curso. “Sistemas de Gestion ambiental
YUM KAAX para la sustentabilidad”
dirigido a Profesores de Tiempo
Completo. UACAM. PAI YUM KAAX .
Conferencia magistral: “La importancia
de los Planes Ambientales
Institucionales: compromisos y alcances”.
Consejo Universitario. UNACAR, Dra.
Diana Cabafias. UADY.

Curso- taller. Elaboracion de Planes
Ambientales Institucionales” PAI
UNACAR Dra. Diana Cabafias UADY.
Presentacion en formato electrénico de
las Guias para docentes.

Guia sobre Cambio Climatico para el
programa Educar con Responsabilidad
Ambiental. UNICACH. Chiapas.

Guia sobre conservacion de suelos, para
el programa Educar con Responsabilidad
Ambiental. UNICACH. Chiapas

10) Presentacion de los avances de los PAls:

UADY, ECOSUR:, PAECOSUR, ITO:
PAITO, UNACH, UACAM: YUM KAAX;
UNACAR: PUEDES; UNIVERSIDAD
CRISTOBAL COLON: PIDESU;
UNIVERSIDAD DEL CARIBE:; UV: PLAN
MAESTRO PARA LA
SUSTENTABILIDAD UV;UNICACH:
PAU:

11) Conclusiones sobre la presentacion de

los avances de los PAls de la Red Sur-
Sureste

1. El Colegio de la Frontera Sur
(Chetumal, Quintana Roo)

Instituto Tecnoldgico de Orizaba
Universidad Auténoma del Carmen
Universidad Auténoma de Campeche
Universidad de Ciencias y Artes de
Chiapas

Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Veracruzana
Universidad del Caribe

9. Universidad Auténoma de Chiapas
10. Universidad Cristobal Colon, Veracruz
11. Instituto Tecnoldgico de Villahermosa

RN

© N

2014-2

ACTIVIDADES REALIZADAS

PrRopucTO FINAL

IES PARTICIPANTES

1. Seguimiento a los programas basicos
establecidos por la Red PAls.

2. El grupo de trabajo formado por la UJAT, UAC,
UV e ITO elaborara una guia para la
conformacion de los FODAS institucionales.

(172 Reunién Red PAls CRSS ANUIES, Campeche,

Campeche.25 y 26 de noviembre del 2014. UAC).

1)
2)

3)

4)

Actualizacion del diagnéstico de las
acciones ambientales de las IES, (UAC).
Continuacion del programa Gestion de
Riesgos, Desastres y Cambio Climatico
(UNICACH).

Taller de Gestion integral de Residuos
Peligrosos en IES. ECOSUR, sede
Chetumal.

Curso -Taller “Introduccion a la Norma ISO
14001:2004” en el Tecnolégico de
Campeche impartido por el IT de Orizaba.

Instituto Tecnolégico de Orizaba

Universidad Autonoma del Carmen

Universidad Auténoma de Campeche

Universidad de Ciencias y Artes de

Chiapas

Universidad Autonoma de Yucatan

6. Universidad Juarez Autbnoma de
Tabasco

7. Universidad Veracruzana

Universidad del Caribe

9. Instituto de Ecologia A.C. Xalapa, Ver.

el e\

o

©

¥

Universidad Veracruzana
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5) Curso de Cambio Climatico, causas y
efectos. Impartido por la UV.

6) Curso de Capacitacidn con el uso de la
Guia de Cambio Climatico y Guia de
Manejo y Conservacion de Suelos.
UNICACH

7) Curso de Verano para nifios “Al Rescate
del Planeta. Junio Julio 2014. PAU
UNICACH.

8) EIIT Campeche presenta su PAI
actualizado y entrega el documento, asi
como la autorizacién por parte de la alta
direccion del Tecnoldgico para ser enviado
a la ANUIES para su aceptacion y registro.

10. Instituto Tecnoldgico de Campeche

2015

ACTIVIDADES REALIZADAS

ProbucTO FINAL

IES PARTICIPANTES

1. Seguimiento a los programas basicos
establecidos por la Red PAls.

2. Propuesta para la realizacion de la
Capacitacion: Residuos Sélidos
Municipales. ITO y ECOSUR.

(182 Reunién Red PAls, ECOSUR
Unidad Chetumal, Q. Roo. 27'y 28 de Abril
2015).

Aprobacion de una propuesta que integra la
vision del “Observatorio del Agua, Riesgos y
Cambio Climatico” .( UV, UNICACH y el ITO).
Boletin Bio-filia de la RED: se acuerda aceptar
la iniciativa de ECOSUR, para un nimero
especial de la RED con 5 grandes tematicas:
* El curriculo en la educacion ambiental:
UNICARIBE, UNACAR, UQROO.
 Agua: UV, UNICACH, UACAM (por confirmar)
* Cambio climatico: UNICACH, UJAT. UNACAR,
ECOSUR.
 Desastres: UNICACH, UJAT, ECOSUR.

* Desarrollo sustentable: UACAM, ECOSUR.
Actualizacion del diagnéstico de las acciones
ambientales de las IES (UAC). Envio del
cuestionario por parte de las IES para el
“Diagnostico ambiental’, y el de “Riesgos,
Desastres y Cambio Climatico”, para conocer el
desempefio ambiental y posibilidades de
colaboracion con las capacidades generadas en
las |IES de la Red.

Realizacion del | Curso Internacional de
Taxonomia de Suelos Tropicales (UNICACH,
UQRo, COLPOS,CIGA-UNAM, CSIC, Espafia).
Asesoria a los nuevos PAIS de la Region Sur-
Sureste y de los que estan en proceso, por
miembros de la misma red.

“Curso de capacitacion y experiencias de las
IES en la regién Sur-Sureste en la
ambientalizacién curricular’. (Plataforma a
distancia UV).

“Indicadores de Sustentabilidad en las
Instituciones de Educaciéon Superior”. Analisis
realizado en la Red mayo 2007. (CECADESU-
SEMARNAT).

1. Ecosur Chetumal, Villahermosa, San

Cristdbal

Instituto Tecnolégico de Orizaba

Universidad Autonoma del Carmen

Universidad Autdnoma de Campeche

Universidad de Ciencias y Artes de

Chiapas

Universidad de Quintana Roo

7. Universidad Auténoma de Yucatan

8. Universidad Juarez Auténoma de
Tabasco

9. Universidad Veracruzana

10. Universidad del Caribe

B W

o

Universidad Veracruzana
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2016-1
ACTIVIDADES REALIZADAS PRrRoDUCTO FINAL IES PARTICIPANTES
. Seguimiento a los programas basicos Boletin electronico Bio-filia (UCC) Ecosur Chetumal

establecidos por la Red PAls.

. Acuerdos de organizacion de otros
proyectos de la Red.

. Ambientalizacion curricular.

Universidad del Caribe.

. 1er Congreso Nacional de Educacion
Ambiental para la Sustentabilidad.
ANEA-UNICACH. Noviembre de 2016.
. Propuesta de jornada bianual con un
tema seleccionado, en base a
subgrupos de trabajo.

. Con respecto a los medios de difusion
comprometidos para la revista
Ecofronteras, se confirma la actividad
conjunta para la realizacion de las
siguientes aportaciones para la
publicacion:

EL CURRICULO EN LA EDUCACION AMBIENTAL:

UNICARIBE, UNACAR, UQRoo.

AGUA: UV, UNICACH, UACAM, ITO, UNACH,
UADY.

CAMBIO CLIMATICO: UJAT, UNICACH, UNACAR,
ECOSUR, UNACH, ITO

DESASTRES: UNICACH, UJAT, ECOSUR
DESARROLLO SUSTENTABLE: UACAM,
ECOSUR, UADY

. Boletin electronico Bio-filia (UCC). Se
hara contacto con los responsables de
la UCC, para conocer la disponibilidad
en la continuidad del boletin. De lo
contrario, se propondra otra institucion
de la Red para la continuidad.

. Actualizar la Declaratoria por la
Sustentabilidad de Campeche.

. Cada institucion debe proponerse y
elaborar un reglamento de
“sustentabilidad institucional” (agua,
energia, medio ambiente, salud,
riesgos, etc.).

(192 Reunién Red PAls, UADY,
28y 29 de Abril de 2016).

)
) Pégina Web (UADY)

) Blog Electronico (UJAT) Facebook
)

Actualizacion del diagnostico de las acciones
ambientales de las IES (UAC).

5) Continuacion del programa Gestion de Riesgos,
Desastres y Cambio Climatico (UNICACH).

6) Aprobacion de la propuesta de incorporar como
proyecto en la Red, el tema de Responsabilidad Social:
Propuesta de la UADY.

7) Gestién para continuar con la capacitacion en la norma
ISO 14001:2015. Se propone obtener recursos para la
capacitacion por parte de laANUIES u otras fuentes.

8) La Capacitacion comunitaria en “Riesgos, Desastres y
Cambio Climatico”, de la UNICACH, mantiene de
manera permanente sus actividades destinadas a
prevenir y reducir los riesgos tanto por fenémenos
naturales, ambientales, como en salud que se realizan
en nuestras instituciones. Anualmente inciden en las
zonas de riesgo volcanico, en el que brindan a las
comunidades aledafias conferencias, talleres, obras de
teatro y actividades deportivas enfocadas al riesgo
volcanico, dirigidas a las comunidades que se
encuentran en el entorno, generando una alta
sensibilizacion y conocimientos que coadyuve a la
prevencion y preparacion por este riesgo.

9) Avance en el Observatorio del Agua en la Region de las
Altas Montafas, del Edo. de Veracruz. (ITO)

10) Informe del curso de Promotores Ambientales.

11) Asesoria a los nuevos PAls de la Region Sur-Sureste y
de los que estan en proceso, por miembros de la misma
red.

12) Realizacion de un “Curso de capacitacidn y experiencias
de las IES en la region sur sureste en la
ambientalizacién curricular”, se aprovechara la
plataforma de la UV, como curso a distancia.

13) Se acuerda que cada PAls elaborara un articulo de
recopilacion de la experiencia de la construccion de su
Plan Ambiental Institucional. La UACAM, elaborara los
términos de referencia para la elaboracion de dichos
articulos.

2. Instituto Tecnolégico de Orizaba

Universidad Auténoma de
Campeche

4. Universidad de Ciencias y Artes

de Chiapas
Universidad de Quintana Roo

Universidad Auténoma de
Yucatan

7. Universidad Juarez Auténoma de

Tabasco
Universidad Veracruzana

Universidad Auténoma de
Chiapas
10. Universidad del Caribe

Universidad Veracruzana
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2016-2
ACTIVIDADES REALIZADAS ProbuCTO FINAL IES PARTICIPANTES
1. Seguimiento a los programas basicos 1)  Boletin electronico Bio-filia (UCC). 1. Instituto Tecnoldgico de Orizaba
establecidos por la Red PAls. 2) Péagina Web (UADY). 2. Universidad Auténoma de
2. Acuerdos de organizacion de otros 3)  Blog Electronico (UJAT) Facebook. Campeche
proyectos de la Red. 4)  Reporte sobre el diagnéstico de las acciones 3. Universidad de Ciencias y Artes de
* Estudios Comparados (UV) ambientales de las IES (UAC). Chiapas
* Aplicacion de la Norma 1SO 14000. 5)  Continuacion del programa de Gestion de Riesgos, | 4. Universidad de Quintana Roo
* Promotores Ambientales. Desastres y Cambio Climatico (UNICACH). 5. Universidad Auténoma de Yucatan
* Planeacion para la vinculacion de la 6) La UV hacen una nueva propuesta para el Boletin | 6. Universidad Juérez Autonoma de
sustentabilidad (UV). electronico de la Red. Tabasco
« Indicadores de Calidad del Agua en la 7)  Propuesta de una publicacién donde se integren 7. Universidad Veracruzana
UNICACH. proyectos que incidan en Responsabilidad Social. 8. Universidad Auténoma de Chiapas
« OMERSU. (UADY). MDO 8)  Se propuso un formato para las contribuciones de 9. Universidad del Caribe
. i .y . un libro que sera revisado por la UV, la UACAM, la | 10. Instituto Tecnoldgico de Mérida
E%?to Responsabilige@Sgcial, UADY y la UNICACH. Un avance sera presentado 11. Instituto Tecnoldgico de Cancin
o . en la siguiente reunion.
* Ambientalizacién curricular. 2
; . 9)  Actualizacion de los PAls.
3. Asesoria a los nuevos PAIS de la region ) .
; 10) Curso promotores ambientales. Manejo de
Sur Sureste y de los que estan en . o
4 . emergencias quimicas. UQroo.
proceso, por miembros de la misma red. o o Py
Cins 11) La Capacitacidon comunitaria en “Riesgos,
4. Propuesta de Jornada de capacitacion N
. Desastres y Cambio Climatico”. UNICACH. Se
un tema seleccionado, en base a A p . L
. realizan jornadas de intervencion comunitaria en
subgrupos de trabajo. -, ) .
escuelas con actividades destinadas a prevenir y
(20" Reurion R PAls, UNICARIBE, | e e omoeambio
6 Y 7 Octubre de 2016). ueleelss, B S Slg
climéatico.
12) UADY y UAC trabajan en el disefio de un

Diplomado en Economia, Medio Ambiente y
Sustentabilidad. Puede contribuir la UJAT con la
Maestria en Economia Ambiental y Ecoldgica.

Universidad Veracruzana
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VI. INFORME DE ACTIVIDADES DE LA RED, 2016

El articulo 28, fraccién VI, de los lineamientos para Integracion de redes establece que:

“Los coordinadores de las redes de colaboracion tendran las siquientes funciones: ... VI. Presentar al Consejo
Regional el informe anual y plan de trabajo”.

En atencién a lo anterior, la coordinacién de la Red de Planes Ambientales Institucionales (PALI) presentd el siguiente
informe anual de las actividades y logros realizados en periodo 2016, tomando en cuenta el Programa de Trabajo
establecido por la red para el mismo afio.

INFORME ANUAL 2016 PRESENTADO POR LA RED PAIs

REUNIONES DE LA RED REALIZADAS EN 2016

TIPO DE REUNION

LUGAR Y FECHA DE REUNION

192 Reunion Red PAls,

Universidad Autonoma de Yucatan, Mérida, Yucatan.

28y 29 de Abril 2016.

20ava, Reunion Red PAls:

Universidad del Caribe. Cancin, Q. Roo
6y 7 de octubre 2016.

ACTIVIDADES Y LOGROS EN EL PERiODO 2016

PROYECTOS

ACCIONES REALIZADAS PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS

PRODUCTOS GENERADOS

Observatorio Regional del Agua (UV)

Reunién de coordinacion para el seguimiento
de los objetivos.

Convenio

Gestion de un Proyecto FORDECYT

Acciones de investigacion y proyectos conjuntos
entre Universidades Sur-Sureste

Diagnostico de las acciones
ambientales de las IES (Miriam
Sahagun de la UAC). Red PAls,
ANUIES.

Cuestionarios enviados a las IES para un
diagnostico

Reporte sobre el diagnéstico de las acciones
ambientales de las IES

Gestion de Riesgos, Desastres y
Cambio Climéatico (UNICACH, Silvia
Ramos).

Reunién de coordinacion para el seguimiento
de los objetivos.

Cuestionarios enviados a las |ES para un
diagnéstico de las capacidades en las IES Sur
Sureste.

Reuniones regionales sobre Gestién de
Riesgos, Desastres y Cambio Climatico
Convenio

Gestion de un Proyecto Fordecyt.

Proyectos conjuntos, movilidad, intercambio,
simposios, talleres.

Estudios Comparados

Cuestionarios enviados a las |IES para un
diagnéstico

Documento de diagndstico de los estudios en
Gestion del Agua en las |IES Sur-Sureste.

Taller aplicacion norma ISO
14001:2004 (UAC)

Continuacion de la capacitacion a las IES Sur
Sureste.

Informe de la capacitacion

Curso Promotores Ambientales
(Patricia Flores).

Capacitacion de promotores ambientales por
medios virtuales

Informe de la capacitacion

¥
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Capacitacion para el medio educativo
en: “Gestion de Riesgos, Desastres y
Cambio Climatico” (UNICACH, Silvia
Ramos).

Capacitacion en el medio educativo en
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico en las
IES Sur Sureste

Informes de la capacitacién
Elaboracion de una Guia Didactica en Gestion

de

Riesgos y Cambio Climatico para el medio educativo

Taller de planeacion para la
vinculacién de la sustentabilidad (UV).

Continuacion de la capacitacion a las IES Sur
Sureste.

Informe de la capacitacion

Taller de Indicadores de Calidad de
Agua.

Continuacién de la capacitacién a las IES Sur
Sureste.

Informe de la capacitacion

El boletin ( Universidad Cristébal
Colén).

Actualizacion del boletin

Informe de la difusién

El blog (Universidad Juarez Auténoma
de Tabasco).

Actualizacion del blog

Informe de la difusién

La pagina web (Universidad Auténoma
de Yucatan).

Actualizacion de la pagina web

Informe de la difusién

Programa ambientalizacion curricular
(curso de educacion continua)

Realizacion de acciones de capacitacién para
la incorporacion de la ambientalizacion en la
curricula, acorde al nuevo modelo educativo
en las IES Sur-Sureste.

Informes de la capacitacién

VII. PLAN DE TRABAJO DE LA RED, 2017

REUNIONES DE LA RED A REALIZAR EN 2017

REUNIONES PROGRAMADAS

LUGAR Y FECHA DE REUNION

21ava, Reunién Red PAls: 27y 28
de octubre 2016.

Universidad Auténoma de Chiapas, 27 y 28 de abril 2017

22ava, Reunién Red PAls: 27y 28
de octubre 2017.

Instituto Tecnoldgico de Mérida 6 en el Instituto Tecnoldgico de Cancun

PLAN DE TRABAJO 2017

ACTIVIDADES Y PROYECTOS A DESARROLLAR

PROYECTOS

ACCIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS

PRODUCTOS ESPERADOS

Observatorio Regional del Agua (UV).

Gestion de un Proyecto Fordecyt

PROYECTOS
Reunion de coordinacion para el seguimiento de
los objetivos.
Convenio

Acciones de investigacion y proyectos
conjuntos entre Universidades Sur sureste

Diagnostico de las acciones ambientales

de las IES (UAC). Red PAls, ANUIES.

Cuestionarios a remitir a las IES para la
actualizacion del diagndstico

Documento de Diagnostico sobre acciones
ambientales de las IES

Gestion de Riesgos, Desastres y Cambio

Climéatico (UNICACH)

los objetivos.
Cuestionarios a remitir a las IES para un

Sureste.

Reuniones regionales sobre Gestion de
Riesgos, Desastres y Cambio Climatico
Convenio

Gestidn de un Proyecto Fordecyt

Reunion de coordinacion para el seguimiento de

diagnéstico de las capacidades en las IES Sur

simposios, talleres.

Proyectos conjuntos, movilidad, intercambio,

Estudios Comparados (UV)

Cuestionarios a remitir a las IES para un
diagnostico

Gestion del Agua en las IES Sur Sureste.

Documento de diagndstico de los estudios en

¥
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Proyecto del Observatorio Metropolitano de
Responsabilidad Social (OMERSU) a cargo
de la UADY-MDO.

Capacitacion a las IES para incorporar sus
actividades sustantivas en criterios de
Universidad con Responsabilidad Social.

Informe de la capacitacion.

Taller Norma ISO 14001:2004 (UAC)

Continuar con la capacitacion a las IES Sur
Sureste.

Informe de la capacitacion

Curso Promotores Ambientales (Patricia
Flores)

Llevar a cabo, a nivel virtual, la capacitacion
de promotores ambientales

Informes de la capacitacién

Capacitacion para el medio educativo en:
“Gestion de Riesgos, Desastres y Cambio
Climatico” (UNICACH, Silvia Ramos).
Realizacion de jornadas de intervencion
comunitaria en escuelas con actividades
destinadas a prevenir y reducir los riesgos
tanto por fenémenos naturales, ambientales,
y antropogénicos, como cambio climatico.

Llevar a cabo acciones de intervencion
comunitaria y capacitacién en el medio
educativo en Gestion de Riesgos y Cambio
Climéatico en las IES Sur-Sureste

Informes de la capacitacién

Elaboracién de una Guia Didactica en
Gestion de Riesgos y Cambio Climético para
el medio educativo

Disefio de un Diplomado en Economia,
Medio ambiente y Sustentabilidad. (UADY y
UAC. Puede contribuir la UV con la Maestria
en Economia Ambiental y Ecoldgica).

Desarrollo curricular del Diplomado.
Acciones de vinculacion con la UJAT ya que
ellos tienen una Maestria en Economia
Ambiental

Estructura curricular del Diplomado.
Mecanismos de coordinacion

Taller de planeacion para la vinculacion de la
sustentabilidad en las IES (UV, Miriam
Sahagun)

Continuar con la capacitacion a las IES Sur-
Sureste.

Informe de la capacitacion

Taller de Indicadores de Calidad de Agua
uv)

Continuar con la capacitacion a las IES Sur-
Sureste.

Informe de la capacitacion

El Boletin ( Universidad Veracruzana).

Seguimiento de la Edicion y actualizacion del
Boletin electrénico de la Red. La UV realizara
una nueva propuesta para el Boletin
electrénico de la Red.

Informe de la difusién

El blog (Universidad Juérez Autonoma de
Tabasco)

Continuar con la actualizacion del blog

Informe de la difusién

La pagina web (Universidad Auténoma de
Yucatan, Adriana Ancona Calero.)

Continuar con la actualizacién de la pagina
web

Informe de la difusién

Programa de Responsabilidad Social en
Universidades, incorporando
ambientalizacion curricular (curso de
educacion continua UADY)

Llevar a cabo acciones de capacitacion para
el medio educativo con enfoque de
responsabilidad social y sustentabilidad.

Informes de la capacitacién

Propuesta de una publicacion de un libro que | Editar un libro con las experiencias y buenas Publicacion
integre temas acerca de la Responsabilidad | practicas de Universidades en el tema de la
Social de las IES. Se propuso un formato | responsabilidad social de las IES Sur-Sureste.
para las contribuciones de un libro que sera
revisado por la UV, la UACAM, la UADY y la
UNICACH. Un avance sera presentado en la
siguiente reunion.
Actualizacion de los PAls Coordinacion de accciones para la Informe
Todos(as) los(as) Coordinadores(as). actualizacion de los PAls de las IES de la
region.
Curso promotores ambientales.
Manejo de herramientas informaticas para el | Seguimiento de la implementacion del Curso Informe

manejo de emergencias quimicas. UQRoo.

Reglamento de Sustentabilidad de las [ES
(todos los responsables de PAls)

Elaborar la propuesta de reglamento de
sustentabilidad de las |ES, la cual debera ser
aprobada por los Consejos Universitarios.

Reglamentos de sustentabilidad de las IES
de la Red PAls aprobados

¥
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VIIl. CONCLUSIONES

1.

Desde su creacién a principios de 2005, la Red de Programas Ambientales Institucionales (PAls) ha operado
durante 11 afios de manera ininterrumpida.

Ha conservando su nombre y su objetivo general, pero ha ampliado sus objetivos especificos.

El nimero de IES que integran la red PAls ha manifestado altas y bajas, pero ha crecido a lo largo del tiempo
de 15 a 19, lo cual representa el 60% de las IES actualmente asociadas de la region.

Las IES integrantes de la Red han celebrado 20 reuniones ordinarias durante ese periodo.

En once afios, el promedio de asistencia es de 10 IES por reunion.

En los Ultimos 4 afios:

* 2 |ES miembros de la Red PAls no han asistido a ninguna reunién.
* 2 han asisitido s6lo una vez.

* 3 han asistido 2 veces

* 2 han asistido 3 veces.

* 7 han asistido entre 4 y 6 veces, y

*  Sélo 3 han asistido al 100% de las reuniones.

La Red cuenta con una estructura de trabajo definida, con coordinadores responsables de programas
continuos de accion:

* UQRoo Capacitacion de recursos humanos y formacién ambiental.

* UNACH Difusién de las actividades de la Red

* UADY-UAC Pagina Web

 UADY Banco de datos de la Red: programas ambientales y acervos bibliograficos
» ECOSUR Gestion para la Cooperacioén.

e UV Observatorio Regional del Agua (OREA) e indicadores de calidad del agua
* UNICACH Prevencion y mitigacion de riesgos naturales o antropogénicos.

e UV Evaluacion de los programas de la Red: “Estudios comparados”.

Un resumen de los productos finales conseguidos entre 2005 y 2016 es el siguiente:

* Promocion continua para la incorporacion de la visidn sustentable en la curricula de los programas
educativos de las IES.

* Promocion y gestidn para la elaboracion, aprobacion y actualizacidn continua de los Planes Ambientales
Institucionales en las IES de la Regioén Sur-Sureste.

e 22 |ES de la region cuentan ya con sus Planes Ambientales Institucionales: 8 universidades, 11 institutos
tecnoldgicos, una universidad privada y dos centros de investigacion.

* Un directorio de coordinadores de PALs actualizado.

* Una base de datos sobre los programas ambientales y los acervos bibliograficos de las IES en temas de
medio ambiente y sustentabilidad.

e 34 Cursos, mesas de trabajo o ftalleres realizados sobre temas ambientales y sustentabilidad
(presenciales o virtuales).

* 10 Foros de discusion, coloquios o encuentros organizados sobre gestion ambiental y/o desarrollo
sustentable.

* Dos Jornadas Regionales sobre “Universidades en torno a la gestion de riesgos, desastres y cambio
climéatico”.
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5 Diplomados organizados y realizados:

Diplomado en Ecoturismo como alternativa para la sustentabilidad.

Diplomado Regional en Educacion Ambiental para la sustentabilidad (a distancia).
Diplomado en Ecosofia, educacion ambiental.

Diplomado en Género y Sustentabilidad

O T QO
==

d

* Un diagnéstico anual sobre las acciones desarrolladas por las IES de la regién en medio ambiente y
sustentabilidad (2010- 2016).

* Un diagnostico de los estudios en Gestion del Agua realizados en las IES de la region (2016).

* Un documento sobre lineamientos ambientales para las IES.

* Una guia de indicadores para evaluar el desempefio ambiental de las IES (facultades, escuelas, centros
de investigacion y oficinas administrativas) 2012-2015

* 3 guias institucionales: a) para el ahorro y uso eficiente de la energia eléctrica; b) para el ahorro y uso
eficiente del agua; y c) para la gestion integral de residuos sélidos.

* Guia didactica en gestién de riesgos y cambio climatico para el programa Educar con Responsabilidad
Ambiental.

*  Guia didactica sobre manejo y conservacion de suelos para el medio educativo.

* 1 Pagina Web de la Red

* 1 Boletin Electrénico

* 1Blog Eletronico

IX. RECOMENDACIONES Y PROPUESTA DE ACUERDOS

La Secretaria del CRSS solicita a los titulares de las IES de la regién actualizar la acreditacion formal de sus
representantes institucionales a esta Red ya que es conveniente contar con el 100% de tales acreditaciones.
Al respecto se sugiere que el representante.institucional designado por cada IES sea el responsable de la
funcién dentro de su institucion.

Que este Consejo Regional Sur-Sureste, a través de su Presidencia y Secretaria Técnica, realice una
invitacién a las |ES que aun no forman parte de la Red PAls a participar en la misma, en funcién de la
importancia de la responsabilidad social de las IES de la Regién Sur-Sureste por incorporar el tema de la
sustentabilidad y del medio ambiente en la curricula de la educacién superior, en sus procesos de generacion
y aplicacién de conocimientos, y en la promocién y difusion social de la cultura de la sustentabilidad.

Que este Consejo Regional Sur-Sureste, a través de su Presidencia y Secretaria Técnica, realice un exhorto a
las IES que ya son miembros de la Red para que sus representantes institucionales asistan y participen
regularmente en las reuniones y actividades de la Red PAls.

Que a partir del informe de sus representantes institucionales, los titulares de las IES de la regién conozcan y
brinden apoyo institucional para divulgar y, en su caso, implantar al interior de sus instituciones, los acuerdos,
programas o acciones de la Red, en lo que se refiere:

* Impulsar la movilidad y vinculacién de expertos, académicos y estudiantes, que promuevan el
intercambio de conocimientos y experiencias, mejores practicas y metodologias vinculadas a la tematica
ambiental entre las instituciones miembros del CRSS;

* Al fortalecimiento de las capacidades institucionales y las habilidades del personal en materia de
desarrollo sustentable;

* Alafirma de convenios de cooperacion interistitucional en la Region Sur-Sureste;

* A la realizacion de proyectos y a la consecucion de recursos para el desarrollo de estas acciones; y en
general;
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A apoyar al cumplimiento de los objetivos y propésitos de la Red de Programas Ambientales
Institucionales (PALSs).

6. Recomendaciones generales del CRSS a los coordinadores, secretarios e integrantes de las redes de
colaboracion de la Region Sur-Sureste de la ANUIES:

A.

Mantener una labor sistemética de documentacion y registro de las actividades realizadas por la red:
minutas de las reuniones ordinarias o extraordinarias, presenciales o virtuales; actas de acuerdos;
informes, reportes o memorias; programas e informes anuales de trabajo; eventos organizados;
participacién en foros o0 encuentros nacionales o internacionales; publicaciones, entre otras actividades.

Informar periédicamente sobre los acuerdos y avances de la Red, a los Rectores y Directores de IES, asi
como a la Presidencia y Secretaria Técnica del CRSS.

Mantener actualizadas sus paginas Web, utilizandolas no sélo como medio electrénico de difusion sino
también como un repositorio para el registro sistematico de las actividades, avances y logros del trabajo
de la Red.

Mantener actualizada la acreditacion formal de los representantes institucionales a la red por parte de los
rectores o directores de las IES miembros de la misma.

Realizar peridédicamente estudios o valoraciones acerca del impacto institucional de las propuestas,
programas o proyectos de trabajo de la Red en las IES asociadas de la Regién.

Conocer y observar la normatividad vigente en la ANUIES y mantenerse al tanto de los acuerdos del
Consejo Regional, del Consejo Nacional y de la Asamblea Nacional, contando para ello con el apoyo de
la Secretaria Técnica de la Regién Sur-Sureste.
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l. INFORMACION GENERAL DE LA RED

FECHA DE CREACION:
ESTATUS:
TEMATICA PRIORITARIA

IES PARTICIPANTES:

COORDINADOR ACTUAL DE LA RED:

SECRETARIA DE LA RED:

PAGINA WEB:

RED DE BIBLIOTECAS

2001
Red Activa
Bibliotecas

27 Instituciones
* 8 Universidades Publicas
* 12 Institutos Tecnoldgicos
* 3 Centros de Investigacion
e 2 Universidades con Apoyo Solidario
* 1 Universidad Particular
* 1 Instituto Tecnoldgico Superior

Mtra. Felisa Herrador de la Paz
Instituto de Ecologia, A.C
Elegida el 22 de Enero de 2013

Lic. Enna Verdnica Lara Gamboa
Universidad de Campeche
Elegida el 22 de Enero del 2013

http://www.bibliotecas.ujat.mx/rebiss/

Administrada por la Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Fecha de la Ultima actualizacion: No disponible.
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II. INSTITUCIONES DEL CONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE INTEGRANTES DE LA RED DE BIBLIOTECAS

INSTITUCIONES INTEGRANTES DE LA RED NOMBRE DEL ACTUAL CUENTA CON
N© ABRIL DE 2017 REPRESENTANTE INSTITUCIONAL I‘;‘;‘:ﬁ'ﬁl?:"ﬂ
1 Universidad Auténoma de Campeche Lic. Enna Veronica Lara Gamboa v
2 Universidad Auténoma del Carmen Mtro. Juan Angel Vazquez Martinez
3 Universidad Auténoma de Chiapas Dr. Arturo S&nchez Lopez
4 Universidad Autdnoma Benito Juérez de Oaxaca Lic. Miguel Angel Vazquez Ramirez
5 Universidad Auténoma de Yucatan Mtro. Alberto Arellano Rodriguez
6 Universidad del Caribe Mtro. Franco Utrera Gonzélez
7 Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas Mtra. Brenda Maria Villarreal Antelo
8 Universidad Cristdbal Colon Mtra. Teresita Zavala Villagémez
9 Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Mtra. Ma. Guadalupe Azuara Forcelledo
10 Universidad de Quintana Roo Mtro. Daniel Vargas Espinosa
1" Universidad Veracruzana Mtra. Ana Maria Salazar Vazquez Ve
12 Instituto Tecnoldgico de Campeche Lic. Nonoya Corazén Céardenas
13 | Instituto Tecnolégico de Cancln Lic. Benita Torres Zufiiga
14 Instituto Tecnoldgico de Chetumal Lic. Esteban Magafia Pérez
15 Instituto Tecnoldgico de Istmo L.C.P. Tomasa Rodriguez Castillejos
16 Instituto Tecnoldgico de Mérida Mtra. Jacqueline Melo Garcia
17 Instituto Tecnoldgico de Minatitlan Lic. Daniel Cruz Reyes
18 Instituto Tecnoldgico de Oaxaca M.A. Elizabeth Avendafio Vasquez
19 | Instituto Tecnolégico de Orizaba Lic. Daniel Vazquez Romero
20 | Instituto Tecnolégico de Tuxtla Gutiérrez Lic. René Arjon Castro
21 Instituto Tecnoldgico de Veracruz Lic. Diana Mercedes Ramirez Cortés
22 | Instituto Tecnolégico de Villahermosa Lic. Claudia Fuentes Flores
23 Instituto de Ecologia, A.C. Mtra. Felisa Herrador de la Paz v
24 | Centro de Investigacion Cientifica de Yucatan, A.C. Ing. Ofir del Carmen Pavén Navarro
25 El Colegio de la Frontera Sur Lic. Adacelia X. Lopez Robledo
26 | Instituto Tecnoldgico Superior de Poza Rica Lic. Grisel Mufioz Pérez
27 | Instituto Tecnolégico de Tuxtepec M.A. Céndida Alvarez Palafox
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Ill. JUSTIFICACION Y OBJETIVOS DE LA RED
JUSTIFICACION Y RELEVANCIA SOCIAL

La informacion es un recurso fundamental para las tareas de ensefianza-aprendizaje y la investigacion cientifica. A
causa del incremento del nimero de usuarios, asi como de la diversidad y el creciente costo de la informacién,
ninguna biblioteca podria, de manera individual, satisfacer por completo los requerimientos de todos sus usuarios.
Por lo anterior, es importante fomentar la cooperacion y la colaboracién interinstitucional entre las bibliotecas, asi
como el desarrollo de proyectos conjuntos con la finalidad de apoyar y respaldar el desarrollo de las funciones
sustantivas de las instituciones de educacion superior de la regién Sur-Sureste de la ANUIES.

OBJETIVO GENERAL

Promover y fomentar la participacion de los responsables institucionales de las bibliotecas de las IES miembros de la
Red, para implementar acciones de planeacion, seguimiento, operacion y evaluacion de proyectos que permitan el
fortalecimiento de los procesos y servicios bibliotecarios entre y dentro de las Instituciones de Educacion Superior
asociadas de la regién Sur-Sureste.

OBJETIVOS PARTICULARES
= Promover y fomentar la participacion del total de sus miembros en las sesiones de trabajo de la Red, a partir

de acciones de planeacion, seguimiento y evaluacion de proyectos.

= Aumentar la eficiencia y la eficacia en el funcionamiento de la Red para posibilitar el analisis, la reflexion y el
intercambio académico, sobre la practica educativa y de investigacion.

= Constituir un trabajo colegiado como espacio para la realizacidn de investigacion y propuestas que incidan
en los procesos y servicios bibliotecarios que permitan fortalecer los procesos informativos de las IES.

= Establecer acuerdos de trabajo con redes nacionales e internacionales que compartan los mismos fines

= Desarrollar una plataforma de la REBISS donde se incluya el catalogo regional de libros, los servicios de
cada una de las bibliotecas de las IES integrantes de la red, asi como la difusién de informacion
correspondiente, para formalizar los préstamos interbibliotecarios.

= Fortalecer la colaboracién entre los integrantes de la Red, mediante la reactivacion del Consorcio de
bibliotecas de la Region Sur-Sureste, para promover el intercambio de documentos ante los recortes
presupuestales para continuar o mantener los recursos suscritos.

= Capacitacion de los integrantes de la Red con el apoyo del Consorcio Nacional de Recursos de Informacién
Cientifica y Tecnolégica (CONRICyT)
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IV. RECORD DE ASISTENCIA DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES DESIGNADOS, PERIODO 2013-2016

RESUMEN DE
REUNIONES DE TRABAJO DE LA RED
IES INTEGRANTES _ASISTENCIA
DE LA RED 2013 2014 2015 2016 Asiten | Inasiten
RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2
Instituto Tecnoldgico de
1 Campeche X | X /X v/ X | v 3 4
2 | Instituto Tecnolégico de Cancin | v | vV |V v v | X 6 1
Instituto Tecnoldgico de
3 Chetumal X | X v | X v |V 4 3
4 | Instituto Tecnolégico de Mérida | v | v |/ v V4 7 0
5 In§tltgtq Tecnoldgico de x | x X | x X X | x 0 7
Minatitlan
6 | Instituto Tecnolégico de Oaxaca | v | v X | X X X | X 2 5
7 | Instituto Tecnologico de Orizaba | v | X X | X X X | X 1 6
8 Inst!t'uto Tecnoldgico de Tuxtla s | x vl v X | x 4 3
Gutiérrez
9 Instituto Tecnoldgico de aw; Ll v X X | x 3 4
Veracruz
10 Iqstltuto Tecnoldgico de s | x s | x v v v 5 2
Villahermosa
11 | Instituto Tecnoldgico de Istmo X | X X | X X X | X 0 7
12 | Universidad del Caribe e S/ v X | X 5 2
13 Universidad Auténoma de v v v v v v 7 0
Campeche
Universidad Autonoma "Benito
14 Juarez" de Oaxaca o Y o L XX 4 3
15 Un!ver3|dad Auténoma de s | x v v X | v 5 2
Chiapas
16 Unlver13|dad Auténoma de X | x v v v X | v 4 3
Yucatén
17 Universidad Autonoma del s | x v v v v 6 1
Carmen
18 | Universidad Cristobal Colon | X X | X X X | X 1 6
Universidad de Ciencias y Artes
19 de Chiapas X | X |/ v X | X 3 4
20 | Universidad de Quintana Roo oI X |V v X | X 4 3
21 Universidad Juarez Autonoma aw; s | x v v v 6 1
de Tabasco
22 | Instituto de Ecologia, A.C. I/ v | Vv v Va4 7 0
23 | Universidad Veracruzana | X v | X v X | v 4 3
24 | El Colegio de la Frontera Sur |/ |V v v | X 6 1
Instituto Tecnoldgico Superior
25 de Poza Rica XX XX X XX 0 7
Centro de Investigacion
2 Cientifica de Yucatan, A.C. X / 7Y / 7Y 7 0
27 Instituto Tecnoldgico de X | v X | x X X | x 1 6
Tuxtepec
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V. PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED EN EL PERiODO 2001-2016

La creacién de la Red de Bibliotecas de la Region Sur-Sureste (REBISS) de la ANUIES atendi6 la necesidad de
constituir un espacio y un grupo de trabajo integrado por los responsables institucionales de las bibliotecas de las
IES asociadas, con la finalidad de generar dinamicas de colaboracion, coparticipacién y corresponsabilidad a partir
de la definicién de proyectos interinstitucionales con objetivos comunes en materia bibliotecaria. Es por ello que el
Consejo Regional Sur-Sureste aprob6 la conformacion de la Red de Bibliotecas.

A partir de la informacion proporcionada por la Coordinacion de la REBISS, asi como de la que fue posible recuperar
por diversos medios, se resumen a continuacion los pronunciamientos y las principales actividades y resultados
obtenidos por esta Red a lo largo de sus quince afios de existencia.

1. Reunidn de inauguracién. La primera reunién de la REBISS se llevd a cabo el 23 de enero de 2001 en las
instalaciones del Instituto Tecnologico de Tuxtla Gutiérrez (ITT). Fue inaugurada por el Dr. Federico Gutiérrez
Miceli, Director del ITT. Se cont6 también con la presencia del Lic. Rafael Campos Sanchez, Coordinador de
Relaciones Interinstitucionales y Organos Colegiados de la ANUIES, asi como del Dr. Andrés Aluja Schuneman,
en ese entonces Secretario Técnico del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES.

2. Asistentes ala 12. Reunion.

ASISTENTES

INSTITUCIONES

Lic. Aida Isela Cruz Santini

Universidad Auténoma de Campeche

Lic. Juan Angel Vazquez Martinez

Universidad Autonoma del Carmen

Lic. René Arjén Castro
C.D. Rubén Martinez Gonzalez

Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca

Lic. Bertha Isabel Malpica Delfin

Instituto Tecnoldgico de Tuxtepec

Lic. Tomasa Barrueta Garcia

Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Mtra. Diana Eugenia Gonzalez

Universidad Veracruzana

Lic. Teresita Zavala Villagémez

Universidad Cristébal Colén

Mtro. Alberto Arellano Rodriguez

Universidad Auténoma de Yucatan

Lic. Elias Ledn Islas

Universidad de Quintana Roo

Lic. Yadira Bibliana Lugo Toledo

Instituto Tecnoldgico de Villahermosa

Ing. Vicente Cruz Carlos

Instituto Tecnoldgico de Minatitlan

Mtro. Carlos Salazar Gdmez

Universidad Auténoma de Chiapas

Prof. Carlos Roman Garcia

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

Biol. Felisa Herrador de la Paz

Instituto de Ecologia, A.C.

Ing. Miguel Angel Cruz Arellano

Instituto Tecnoldgico de Orizaba

M.C. Dora Luz Martinez Pardo

Instituto Tecnoldgico de Veracruz

Ing. Norina Lizarraga Cetina

Instituto Tecnoldgico de Mérida

Ing. Ricardo Baqueiro Guillén

Instituto Tecnoldgico de Campeche

Dr. Andrés Aluja Schuneman

Secretario Técnico del CRSS-ANUIES

Lic. Rafael Campos Sanchez

Coordinador Relaciones Interinstitucionales y Organos
Colegiados de la ANUIES
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3.

18 instituciones fundadoras.

* Nueve universidades publicas estatales: Universidad Autdnoma de Campeche, Universidad Auténoma
del Carmen, Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca, Universidad Auténoma de Chiapas,
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas, Universidad Juarez Autonoma de Tabasco, Universidad de
Quintana Roo, Universidad Veracruzana y Universidad Autonoma de Yucatan

* Siete institutos tecnoldgicos: Instituto Tecnoldgico de Campeche, Instituto Tecnolégico de Meérida,
Instituto Tecnoldgico de Minatitlan, Instituto Tecnoldgico de Orizaba, Instituto Tecnolégico de Tuxtepec,
Instituto Tecnoldgico de Villahermosa e Instituto Tecnolégico de Veracruz

* Una universidad privada: Universidad Cristébal Colén
* Un instituto de investigaciones: Instituto de Ecologia, A.C.

Proyectos originales de la Red. En el primer Plan de Trabajo de la REBISS se establecieron cinco proyectos
prioritarios, los cuales se han mantenido hasta la fecha en funcién de su importancia para la cooperacion y
colaboracion interinstitucional en materia bibliotecaria.

A. Catélogo colectivo (virtual) de unién de libros;

B. Catalogo colectivo de unién de tesis;

C. Catalogo colectivo de publicaciones periodicas y seriadas;

D. Programa de capacitacion, actualizacion y profesionalizacidn del personal de bibliotecas; y
E. Una lista de indices y bases de datos existentes en las IES asociadas.

Diagnéstico de las Bibliotecas de la REBISS (2001). Una de las primeras actividades de la Red en el afio
2001 fue el disefio y la aplicacién de un cuestionario con la finalidad de conocer las caracteristicas de las
bibliotecas de las 18 instituciones participantes. El resultado de este primer esfuerzo diagnéstico reflejo sus
carencias, debilidades, fortalezas y retos.

Definicion de propésitos y disefio del logotipo de la Red (2002). Al siguiente afio se disefia y propone el
logotipo que identifica a la Red y se establecen los propdsitos que persigue la misma: promover y fomentar la
cooperacion entre las instituciones de la regién en materia de servicios bibliotecarios y de formacién.

Comisiones y grupos de trabajo. Se establecieron comisiones y grupos de trabajo para el desarrollo de cada
uno de los proyectos de la Red: a) Comisidon de Recursos Humanos; b) Comision para la elaboracién del
catalogo colectivo virtual de unién de libros; ¢) Comision para la elaboracion del Catalogo de unién de tesis; d)
Comision para la integracion de indices y bases de datos; Comision para el desarrollo del sitio Web de la Red;
y e) Comision para la evaluacion y seleccién de recursos de informacion.

Con algunas variantes, esta estructura de trabajo se ha mantenido hasta la fecha.

El Consorcio de Bibliotecas de la Region Sur Sureste (2003). Desde las primeras reuniones de la REBISS
se tom¢ conciencia de que en las IES de la region existian diferencias administrativas institucionales respecto a
la adquisicién de recursos de informacion electronicos. Se generaba asi una duplicidad de esfuerzos y acervos,
con costos diferentes para instituciones similares. De ese trabajo colegiado surge la idea de crear un consorcio
para la adquisicion compartida de recursos electrénicos.

Se crea entonces el Consorcio de Bibliotecas de la Region Sur-Sureste como resultado de los trabajos de la
Red de Bibliotecas de la Region (REBIS) de la ANUIES, con el objetivo de suscribir recursos electronicos de
informacién de nivel académico; bases de datos, revistas cientificas y técnicas, y libros que permitan reducir los
altos costos que individualmente pagaria una institucion. Se establecieron las premisas de trabajo siguientes:
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* Comprar o suscribir mas recursos electronicos de informacién con menos dinero..
* Comprar o suscribir igual nimero de recursos electrénicos de informacién con menos dinero.
* Comprar o suscribir mayor nimero de recursos electrénicos de informacién pagando lo mismo.

A partir del afio 2003, bajo estas premisas y a través del Consorcio, 12 instituciones de la regién adscritas a
la Red de Bibliotecas (REBIS) comenzaron a contratar sus bases de datos a través de compras
compartidas. Con el paso del tiempo se sumaron al Consorcio IES no asociadas a la Red.

9. IES integrantes del Consorcio. Hacia el afio 2006 el Consorcio de Bibliotecas del Sureste estaba integrado
por 12 instituciones: Universidad Autonoma de Campeche (Uacam); Universidad Auténoma del Carmen
(Unacar); Universidad Autbnoma de Yucatan (Uady); Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas (Unicach);
Universidad Cristébal Colén (Ucc); Universidad Juarez Autonéma de Tabasco (Ujat); Universidad de Quintana
Roo (Ugroo); Universidad Veracruzana (UV); Centro de Investigacion Cientifica de Yucatan (Cicy); El Colegio
de la Frontera Sur (Ecosur); Instituto de Ecologia (Inecol); y la Universidad Auténoma de Guerrero (Uagro), esta
ultima como invitada.

Para el afio 2007 se sumaron otras cuatro instituciones no asociadas a la ANUIES Sur-Sureste, pero que
ingresan al Consorcio como invitadas: Instituto Campechano (Ic); Instituto Potosino de Investigacién Cientifica y
Tecnoldgica (Ipicyt); Universidad del Mayab (Unimayab); y la Universidad Popular de la Chontalpa (Upch).

10. Forma de organizacién adoptada por el Consorcio. Dentro de las dos posibles formas de organizacién que
existen, la legal y la de facto, el Consorcio nacié y comenzé a desarrollarse bajo esta ultima. Fue la voluntad y
el compromiso verbal entre los bibliotecarios de las IES participantes lo que hizo posible su creacion y
funcionamiento. Se han explorado las posibilidades de otorgarle una figura legal. Sin embargo, los miembros de
la Red consideran que una forma de organizacién de esta naturaleza ain se encuentra lejana debido a la
heterogeneidaad de los marcos normativos de las |ES participantes. Mientras tanto, su estructura interna es sui
generis ya que esta formada por los asociados y un coordinador, quien también funge como tal en la REBISS.

11. Establecimiento de una metodologia, criterios e indicadores para la seleccion y adquisicion de bases de
informacion electrénicas (2004-2006)." La enorme cantidad de informacién que se produce cada afio —tanto
comercial como gratuita— y que se sistematiza mediante publicaciones impresas y electronicas, genera para
las bibliotecas y sus usuarios una gran cantidad de fuentes de informacién electrénica. La toma de decision
para que una biblioteca suscriba la adquisicidn de recursos electronicos de informacion debe estar basada en
indicadores de uso internacional en esta materia. Hacerlo de esta forma, otorga al tomador de la decisién un
reconocimiento profesional y académico ante su comunidad de usuarios.

Por lo anterior, la REBISS tomo la decision de determinar e identificar cuales serian los parametros que
sirvieran como indicadores para seleccionar bases de datos adecuadas a las necesidades de las instituciones
de la Red participantes en el Consorcio.

Para dar seguimiento a los acuerdos tomados en la 122. Reunién de trabajo de la REBISS, celebrada en la
Ciudad de Campeche en junio de 2005, se realizé un ejercicio de revisidn y evaluacién de las bases de datos
adquiridas mediante la modalidad de compra compartida entre 2004 y 2005, asi como de las existentes en el
mercado, agrupandolas por perfiles de interés institucional y por areas del conocimiento.

1 Cfr. Evaluacion de Recursos Electrénicos de Informacion para su integracién en la Biblioteca Virtual del consorcio de
Bibliotecas del sureste de México. Ponencia presentada en el 2° Congreso Iberoamericano de Bibliotecologia, “Bibliotecas y
nuevas lecturas en el espacio digital’, por Felisa Herrador de la Paz del Instituto de Ecologia, Xalapa, Veracruz, México, y Edna
Laura Zamora Barragan, Coordinadora de Biblioteca de la Secretaria de Educacion y Cultura de Veracruz, México. Congreso
celebrado del 7 al 14 de abril de 20177 en Buenos Aires, Argentina.

T.+52(228) 141.1047, +52(228)842.1700 ext. 11047, 11186y 11171

Universidad Veracruzana 41
* Lomas del Estadio s/n, Edificio A, 4to. Piso, C.P.91000, Xalapa, Veracruz, México
M CrSSUV@uv.mx, Www.uv.mx




CONSEJO REGIONAL
SUR-SURESTE

ANUIES

Al servicio y fortalecimiento
de la educacion superior

12.

Para cada base adquirida y de interés potencial, se identificd: a) el contenido tematico; b) grado de
especializacion; c) tipo de materiales; d) total de registros; e) periodo de cobertura y actualizacién; f) total de
titulos; g) titulos embargados de 3 meses en adelante; h) titulos arbitrados; i) titulos activos y a texto completo,
de las bases de datos que se ofrecen en texto completo.

Desde entonces, el andlisis del contenido de las fuentes de informacién ha sido la mejor forma de suscribir la
adquisicion de recursos electronicos en el Consorcio de Bibliotecas del Sureste.

Establecimiento de criterios y procedimientos para la seleccion y adquisicion de recursos electrénicos.
La forma en que el Consorcio resuelve la gestidn, seleccién y adquisicién de los recursos electronicos utiliza los
criterios de evaluacién y procedimientos establecidos en en documento Lineamientos para la Contratacion de
Adquisiciones Consorciadas (2003-2012), generado por el Comité de Evaluacién y Selecccién de Recursos de
informacion de la REBISS. Se pueden resuimr de la manera siguiente:

Criterios

* Cantidad y nimero de revistas en texto completo.

* NUmero de registros referenciales.

» (Calidad

* Numero de revistas con revision de pares.

* Cobertura en afios.

* Pertinencia

» Congruencia con los programas académicos y con las lineas de investigacion en desarrollo.

Procedimientos

* Cada una de las IES integrantes del Consorcio precisa las bases de datos que necesita y éstas se
integran en una matriz.

» Se analizan las coincidencias y con base en éstas, se convoca y se informa a los proveedores acerca de
las necesidades grupales de fuentes de informacién, solicitindoles una propuesta econémica.

* Los distribuidores presentan a todos los miembros del Consorcio sus propuestas, tanto de contenido
como econdmicas.

* Se hace un andlisis de cada una de las propuestas tomando en cuenta lo siguiente: a) Si los
distribuidores ofrecen lo que se solicita, es decir si cubren las necesidades de informacion para todos los
integrantes del Consorcio; b) Si los accesos a las bases de datos y/o colecciones de revistas seran para
todos los miembros del Consorcio, por via IP o por clave; ¢) Si proporcionan estadisticas de uso para
cada uno de los miembros del Consorcio; d) Si se ve reflejado un ahorro econémico para el Consorcio;
e) Si se obtienen valores agregados; y f) Si se contara con facturacion individual para la comprobacién
institucional correspondiente.

» Para el desarrollo de estas tareas fue indispensable contar con el analisis de contenidos que realiza la
Comision para la Evaluacién y Seleccion de recursos de informacion en funcion de los indicadores
seleccionados.

13. Logros del Consorcio. La operacion del Consorcio para la adquisicion colectiva de materiales de bases de

datos, revistas y libros en formato electronico se ha mantenido durante varios afios hasta la fecha, aplicando
estrategias de trabajo cooperativo para optimizar el presupuesto bibliotecario de las IES asociadas. La
experiencia adquirida a través del Consorcio ha beneficiado a todos sus integrantes, permitiendo:

* Negociaciones exitosas con los proveedores que arrojan mayores y mejores resultados, asi como la
obtencién de valores agregados.
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» Mayor pertinencia de los recursos de informacién adquiridos con respecto a los programas académicos y
las lineas de investigacion de las IES participantes.

* Una via de superacién de la regién Sur-Sureste en cuanto a la carencia historica de informacion.

* Un nuevo "nicho de oportunidad” en la region para los poveedores y editores.

* Un mejor posicionamiento de la Region Sur-Sureste de la ANUIES a nivel nacional y frente a otras
instancias oficiales.

Perspectivas actuales del Consorcio. La participacion de las IES asociadas a la REBIS y al mismo
Consorcio se ha visto limitada y disminuida en los Ultimos afios. Uno de problemas para participar ha sido la
disminucién de los recursos financieros en cada una de las instituciones, lo cual no ha favorecido la plena
reactivacion del Consorcio Sur-Sureste. Para consolidar el trabajo del Consorcio es hace necesario:

* Formalizar su estructura.

* Elaborar un programa regional que contemple el financiamiento externo para la obtencién de recursos
electrdnicos en consorcio.

* Reiterar la invitacion a las instituciones de la region a pertenecer y colaborar con el Consorcio.

» Establecer grupos de trabajo de acuerdo a las necesidades detectadas.

* Laeducacion y la investigacion deben ser una prioridad en México para poder ser un pais competitivo, y
el porcentaje de recursos financieros que se dedica a éstos es poco; por consiguiente las compras en
€ONSsOrcio son un inicio para apoyar y contar con mas y mejores recursos bibliograficos.

El catalogo colectivo de publicaciones periddicas de la REBISS. La tarea de integrar y poner a disposicion
un catélogo colectivo fue asignada a la Universidad Juérez de Tabasco (UJAT).

El objetivo general de este catélogo colectivo es el de disponer de una red de colaboracion en linea entre las
instituciones participantesn a través de acceso y difusién de informacion cientifica y tecnolégica. Como
objetivos especificos se cuentan los siguientes: a) Disefiar un portal electronico que integre diversos recursos
de informacién cientifica y tecnoldgica para el apoyo de las IES; b) Promover la recuperacién de informacion;
c) Facilitar el intercambio de informacién cientifica y tecnolégica entre las IES de la region.

Para iniciar esta tarea la UJAT aport6 los datos de todo su acervo hemerogréfico, mismo que cuenta con 2,515
titulos, con la idea que las demas IES comprometidas con esta tarea se integraran posteriormente.

En una primera etapa, el compromiso institucional de sumarse a la integracién de un catdlogo colectivo de
titulos de revistas quedd establecido entre las instituciones siguientes: UJAT, Centro de Investigacion
Cientifica de Yucatan; Instituto Tecnolégico de Tuxtla, en Chiapas; Instituto Tecnologico de Campeche;
Instituto Tecnolégico de Chetumal, Quintana Roo, Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas; Universidad
Auténoma de Campeche; Universidad Cristdbal Colén del estado de Veracruz; y ECOSUR en Chiapas.

Nota: al momento de elaborar este reporte, no se se contd con evidencia documentada para conocer el
avance y el estado actual del catalogo colectivo de publicaciones periddicas de la REBISS.

Ventajas obtenidas a partir del la REBISS. En opinidn de algunos de sus integrantes, el funcionamiento de
la REBISS durante 16 afios de operacion ha logrado las contribuciones siguientes:

A. La proyeccién de las bibliotecas de la Region Sur-Sureste y de los responsables institucionales de la Red
en el ambito nacional e internacional.

Prueba de ello es que algunos miembros de la Red han sido lideres de consejos nacionales tales como:
REMBA, CARI, COMPAB. Otros se han desempefiado como responsables de proyectos estratégicos del
CONACYT y Ciberciencia, o como representantes de grupos de redes en dos de las mesas de trabajo del
CONRICYT. Asimismo, cabe mencionar que 5 de los 10 representantes ante el Consejo Asesor de
Bibliotecas Latinoamericanas de la segunda editorial mas grande del mundo son de la REBISS. También
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cabe destacar que la Feria Internacional del Libro de Guadalajara 2013 otorgd a un miembro de la
REBISS, por su trayectoria, el reconocimiento de Bibliotecario del Afio, en funcion de su trayectoria.

B. El fomento y el desarrollo de un trabajo cooperativo y colaborativo entre las bibliotecas de las IES asociadas
de la region, promoviendo el aprovechamiento de los recursos bibliotecarios disponibles en beneficio de las
comunidades académicas

C. La estandarizacion de los registros catalograficos de mas de 400,000 titulos, lo que ha facilitado el
intercambio bibliotecario entre las instituciones participantes.

D. El apoyo a los sistemas bibliotecarios de las instituciones miembro, para enfrentar los retos y avanzar
exitosamente frente a las nuevas condiciones que impone la sociedad del conocimiento y el entorno vigente.

E. El desarrollo de una labor de formacién y capacitacion continua de los responsables de cada sistema
bibliotecario o centro de investigacion, contribuyendo al crecimiento del conocimiento sobre biblioteconomia
en la region Sur-Sureste de la ANUIES. Asimismo, se ha capacitado o actualizado al personal bibliotecario y
a usuarios en general a través de cursos, charlas, diplomados y talleres en diversos temas.

F. El establecimiento de un Consorcio de Bibliotecas de la Region Sur-Sureste, asi como de alianzas
estratégicas con los proveedores de recursos de informacién, bajo un modelo econémico y administrativo
acorde a la diversidad de necesidades de cada institucion asociada.

G. La adquisicién de mayores recursos de informacion con reduccicon de costos. Se han establecido
metodologias 'y lineamientos para la evaluacién y seleccion de recursos de informacion y parametros para
establecer indicadores de pertinencia, costo beneficio e impacto de dichos recursos.

17. Documento normativo de la REBISS. La Red de Bibliotecas ha generado un documento normativo de su
organizacion, estructura y actividades, el cual fue presentado y aprobado por los integrantes de la Red en la
sesion ordinaria celebrada los dias 11y 12 de marzo de 2013. Este documento contiene una serie de criterios
y lineamientos establecidos con el propésito de planificar el trabajo colegiado de la bibliotecas de las IES
asociadas, asi como de sumar esfuerzos para consolidar el trabajo de la Red.

18. Participacion de la REBISS en eventos.

2003
Actividades Realizadas Producto Final IES Participantes

Derivadas de los trabajos realizados | 1) Ponencia en la X Reunion de 1. Universidad Autonoma de
en la Comisién de Formacién de Bibliotecarios de la Peninsula de Yucatan Yucatan
Recursos Humanos (2 oct 2003). La importancia de los 2. Universidad Auténoma del

recursos humanos en las bibliotecas de la Carmen

Regién Sur Sureste de ANUIES, REBISS

Juan Angel Vazquez (UNACAR).

2006
Actividades Realizadas Producto Final IES Participantes
Derivadas de los trabajos realizados | Ponencia Coloquio ALCI 2006. Estrategias 1. Instituto de Ecologia, A.C
en la Comision de Adquisiciones de trabajo cooperativo para optimizar 2. Centro de Investigacion
presupuesto: EI Consorcio Sur-Sureste. Ofir Cientifica de Yucatan, A.C.

Pavon (CICY) y Felisa Herrador (INECOL).
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2007

Actividades Realizadas

Producto Final

IES Participantes

Derivadas de los trabajos realizados
en la Comision de Adquisiciones

Ponencia 2° Congreso Iberoamericano de 1.
Bibliotecologia. Evaluacion de los REI para 2.

su integracién en la Biblioteca Virtual del
Consorcio de Bibliotecas Sur-Sureste. Felisa
Herrador (INECOL) y Edna Laura Zamora
(uv)

Instituto de Ecologia, A.C
Universidad Veracruzana

el Catdlogo de Unién de libros y
Formacion de Recursos Humanos

adquisiciones: andlisis y resultados. Alberto
Arellano (UADY) y Juan Angel Vazquez

2008
Actividades Realizadas Producto Final IES Participantes
Derivadas de los trabajos realizados en Ponencia XXIV Reunién Anual CONPAB- 1. Universidad Auténoma de
IES. Formacion del consorcio nacional de Yucatan

2. Universidad Auténoma del
Carmen

(UNACAR)

2010

Actividades Realizadas Producto Final IES Participantes

1. Centro de Investigacion
Cientifica de Yucatan,

Taller Estrategias para la adquisicion de

Derivadas de los trabajos realizados en | e
Recursos de Informacién: la experiencia de

la Comisién de Adquisiciones

ANUIES Sur-Sureste. Ofir Pavon (CICY) AC
2014
Actividades Realizadas Producto Final IES Participantes
Organizacion de una mesa redonda Mesa redodda “La REBISS a XV afios de Instituciones asociadas a
conmemorativa de los 15 afios de su creacion: impactos en la region Sur- la REBISS.

Sureste”. Celebrada el 5 y 6 de marzo de
2014, en la Reunién de Bibliotecarios de la
Peninsula de Yucatan.

creacion de la REBISS
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VI. INFORME DE ACTIVIDADES DE LA RED, 2016

El articulo 28, fraccién VI, de los lineamientos para Integracion de redes establece que:

“Los coordinadores de las redes de colaboracién tendran las siguientes funciones: ... VI. Presentar al Consejo
Regional el informe anual y plan de trabajo”

En atencion a lo anterior, la coordinacién de la Red de Bibliotecas Sur-Sureste (REBISS) presentd el siguiente
informe anual de las actividades y logros realizados en periodo 2016, tomando en cuenta el Programa de Trabajo
establecido por la red para el mismo afio.

INFORME ANUAL 2016 PRESENTADO POR LA REBISS

REUNIONES DE LA RED REALIZADAS EN 2016

TIPO DE REUNION LUGAR Y FECHA DE REUNION

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco.
25 de abril 2016.

Universidad Auténoma del Carmen.

18 de noviembre 2016.

12 reunion ordinaria 2016

22 reunion ordinaria 2016

En 2016 se llevaron a cabo dos sesiones ordinarias, la primera en la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco el 25
de abril, asistiendo 10 miembros, y la segunda en las instalaciones de la Biblioteca de la Universidad Auténoma del
Carmen, el 18 de noviembre donde asistieron 12 miembros de la red.

En las reuniones se tratd la importancia de contar con documentos acordes a los lineamientos autorizados por la
ANUIES, por lo que se les hizo llegar a los miembros los documentos generados por la Red.

Se presento la mision y visidon de la Red acorde a los lineamientos actualizados de la ANUIES. Se informo que el
actual coordinador del Consejo Regional Sur Sureste es la Universidad Veracruzana. El Dr. Octavio Ochoa
Contreras, quien es ahora el Secretario Técnico de la CRSS, solicité actualizar los objetivos y plan de trabajo de la
REBISS de acuerdo a la reglamentacion vigente de la ANUIES.

Se reviso la version actualizada de los Lineamientos para la integracion de comisiones y creacion de redes de
colaboracion de la ANUIES, y de acuerdo al Capitulo V, De la integracién de las redes de colaboracion, el Articulo 30
sefiala que “Los miembros de las redes de colaboracion seran designados por el titular de la institucion respectiva.
Durarén el tiempo que estime conveniente la institucion de acuerdo con su participacion y contribucion a la red”.

Por lo anterior es necesario actualizar esta informacién y los datos de los representantes. Se solicitd a los miembros
que gestionaran ante el titular de su institucion el nombramiento y notificarlo al Presidente del Consejo Regional, con
fecha limite al 31 de Enero 2017. Cabe mencionar que s6lo una institucién envié la informacién solicitada.

Préstamos Interbibliotecarios

Uno de los logros de la Red se encuentra en el tema de los Préstamos Interbibliotecarios, aunque éstos se llevan de
manera informal entre las bibliotecas de la Red. Se hace necesario formalizar institucionalmente esta actividad,
estableciéndose las responsabilidades de las IES participantes, ya que los funcionarios cambian constantemente y
no queda un antecedente. Por lo anterior, se elabord una propuesta que considera los elementos basicos para dicha
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formalizacon, requiriéndose la informacion actualizada de cada una de las bibliotecas y del personal que tiene a su
cargo dicha actividad.

Consorcio Sur-Sureste

El Consorcio Sur-Sureste es uno de los pioneros a nivel nacional. No obstante, la creacion del Consorcio Nacional de
Recursos de Informaciéon Cientifica y Tecnoldgica (CONRICyT) sélo ha podido satisfacer una parte de las
necesidades de los recursos de informacion necesarios para cada una de las instituciones asociadas de la Region
Sur-Sureste.

Aunque ya se encuentra definidos y disponibles los lineamientos y procedimientos para la operacion del Consorcio
de acuerdo a la experiencia de afios anteriores, la participacion de las IES asociadas a la REBIS y al mismo
Consorcio se ha visto limitada y disminuida en los Ultimos afios. Uno de problemas para participar ha sido la
disminucién de los recursos financieros en cada una de las instituciones, lo cual no ha favorecido la plena
reactivacion del Consorcio Sur-Sureste.

La Coordinacion de la Comisién de Evaluacién y Adquisiciones ha trabajado con los proveedores/editores, asi como
con los miembros de la red, solicitindoles la informacién necesaria para gestionar y elaborar las propuestas de
adquisiciones colectivas solicitando a los proveedores los mejores costos y beneficios para la red.

La gestidn con los proveedores es uno de los logros importantes que han beneficiado a muchas de las instituciones
de la regién, ya que el costo de las cotizaciones se ha visto reducido consiguiéndose valores agregados. Es
importante dar mayor difusion a este proyecto para evitar la redundancia de esfuerzos y la duplicidad de acciones
individuales. No obstante, no podemos perder de vista los recortes en los recursos presupuestales y la variacion del
tipo de cambio del dolar.

Becas y Capacitacion

Aunque se tuvo un acercamiento con la Universidad de Yucatan, fue dificil concretar una accién sobre el proyecto de
capacitacion de la Red que esta desarrollando esa universidad. Actualmente la capacitacién puede impartirse de
manera virtual, y es posible encontrar y programar cursos o eventos de capacitacion de manera gratuita que son
transmitidos por internet. En afios anteriores se invitaba a los miembros de la red y/o a editores a dar platicas acerca
de temas especificos.

CONRICyYT

La pagina de CONRYCyT esta en constante actualizacion y ahi es posible encontrar toda la informacion pertinente
relacionada con recursos de informacion, instituciones beneficiadas, etc., incluyendo el calendario de las Jornadas
de Capacitacion que se ofrecen a nivel nacional. Las fechas del periodo de prueba para la adquisicién de nuevos
recursos para el 2018, es del 16 de enero al 17 de marzo.

VII. PLAN DE TRABAJO DE LA RED, 2017

REUNIONES DE LA RED A REALIZAR EN 2017

REUNIONES PROGRAMADAS LUGAR Y FECHA DE REUNION

Universidad Auténoma de Yucatan.

a s L
12 Reunién Ordinaria 2017. 15 de marzo del 2017
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Desde el inicio de esta Red se ha planteado la necesidad de desarrollar programas y acciones de apoyo
interinstitucional dirigidos a mejorar las diversas areas de los servicios bibliotecarios, con la finalidad de mejorar la
calidad de los mismos, las competencias del personal, los acervos, etc.

En los ultimos afios el trabajo realizado permitié llevar a cabo tareas colaborativas consiguiendo beneficios para las
IES integrantes Ide la Red, aunque algunas veces esas tareas se truncaron en el camino por diversas causas.

En los planes de trabajo siempre han estado incluidos los siguientes temas: capacitacion, competencias, catalogos
colectivos, Consorcio Sur-Sureste.

Para este afio 2017 se plantea realizar dos actividades que son de vanguardia y que atienden las necesidades de las
bibliotecas y de los usuarios, buscando con ello una mayor presencia e impacto en nuestras instituciones. El uso
cada vez mas creciente de internet, de dispositivos moviles y redes sociales, nos obliga a actualizar y modernizar los
servicios que ofrecen nuestras bibliotecas.

PROGRAMA DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES Y PROYECTOS A DESARROLLAR

PROYECTOS

ACCIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS

PRODUCTOS ESPERADOS

Desarrollo de una
plataforma de la
REBISS que de
visibilidad a la Red,
tanto para nuestros
usuarios locales, como
a nivel nacional e
internacional.
Incluye la integracion
de un Catélogo
Regional de Libros.

Integracién de un Catélogo Regional de Libros

* Es muy importante contar con todo el acervo regional en una sola

plataforma, donde se incluyan a escritores e investigadores ilustres
que han donado sus acervos, material que no se puede localizar en
ninguna otra biblioteca o también material que no se conoce su
existencia y que debe ser utilizado y aprovechado.

Esta plataforma se puede consttuir utilizando soffware especializado
“descubridor” que ya existe en el mercado y que puede albergar los
catalogos y servicios de las bibliotecas, sin tener la necesidad de
contar con un servidor propio.

Se han revisado algunos softwares y se esta en espera de la
propuesta econdmica y técnica para elaborar el programa de trabajo
y buscar el apoyo financiero.

En esta plataforma se incluiran todos los servicios que cada una de
las bibliotecas de la Red pueda ofrecer al resto de las IES
asociadas.

Existen IES que ya cuentan con este tipo de plataformas o paginas
en sus instituciones. Sin embargo, una plataforma regional con toda
esta informacion y servicios seria de gran impacto, beneficiando a
las comunidades académicas de todas las IES.

Difundir la informacion correspondiente utilizando redes sociales,
infografias, etc.

Formalizar los préstamos interbibliotecarios.

Plataforma de la Red de
Bibliotecas Sur-Sureste
(REBISS).

Reactivar el Consorcio
de Bibliotecas de la
Region Sur-Sureste.

A pesar de los recortes presupuestales, es necesario continuar con
la operacién del Consorcio y mantener los recursos suscritos de
manera colectiva y consorciada.

Invitar a todas aquellas IES que no han participado en el Consorcio,
acercandose a la Comisién de Evaluacién y Adquisiciones para para
conocer los beneficios que pueden obtener, tanto en ahorro de
recursos financieros como en la calidad y pertinencia del material
bibliografico que se adquiera.

1. Ampliacion y
fortalecimiento de la
colaboracion entre las IES
integrantes de la REBISS

2. Reactivacion y
consolidacion del
Consorcio de Bibliotecas
de la Region Sur-Sureste.

¥
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VIIl. CONCLUSIONES

1. Desde su creacion en el afio 2001, la Red de Bibliiotecas de la Regién Sur-Sureste (REBISS) ha operado
durante 16 afios de manera ininterrumpida.

2. Inicialmente fueron 18 IES Is que se incorporaron a la Red. Actualmente son 27, lo cual representa el 90%
de las IES asociadas de la region.

3. No existe, 0 no se tuvo a disposicién, informacion o evidencia documental para determinar el total de
sesiones ordinarias o extraordinarias celebradas por la Red a lo largo de sus afios de funcionamiento;
tampoco se pudo localizar un registro continuo y sistematizado de las actividades desarrolladas, minutas o
actas de acuerdos, informes anuales de trabajo, etc.

4. El periodo a cargo de la Coordinadora y la Secretaria de la Red concluy6 en enero de 2015, de acuerdo a la
normatividad de la ANUIES.

5. Los representantes institucionales la Red sefialados en la pagina Web de la Red no corresponden a los
actuales. Ademas, se incluyen como invitados a IES no asociadas a la ANUIES, pero que figuran como
miembros del Consorcio de Bibliotecas Sur-Sureste creado a partir de los trabajos de la REBISS.

6. Solo se cuenta con la acreditacion formal de tres de los 27 representantes institucionales.

7. Sblo se cuenta con la informacién de la asistencia a las Gltimas 7 reuniones ordinarias, donde se constata
un promedio de participacion de 15 IES por sesion ordinaria.

8. Enlos ultimos 4 afios:

3 integrantes no han asistido

3 han asistido solo una vez

1 ha asistido 2 veces

3 han asistido 3 veces

13 han asistido entre 4 y 6 veces, y
4 han asistido a las 7 reuniones

9. Entre los principales problemas de funcionamiento de la REBISS se menciona la necesidad de una més
activa y comprometida participacion de algunos representantes institucionales.

Otro mas se refiere a la necesidad de formalizar los acuerdos de cooperacion o colaboracién en materia
bibliotecaria aprobados por la Red, a través de la firma de convenios entre las autoridades de las IES,
contando con respaldo de la alta direccion de las IES asociadas.

10. Desde su creacién, la Red sefiala como actividades principales la capacitacion y desarrollo de
competencias, la promocién del intercambio y del préstamo bibliotecario, la integracion de catalogos
electronicos regionales, asi como al compra consorciada de recursos documentales.

11. Como resultados mas relevantes del trabajo de la REBISS en 16 afios se encuentran los siguientes:

* Avances en el desarrollo de algunos proyectos originales de la Red. Por ejemplo, en la elaboracion y
puesta a disposicion de un catélogo colectivo de publicaciones periodicas y seriadas; o en programa de
capacitacion, actualizacién y profesionalizacion del personal de bibliotecas, aunque a este respecto no
se lleva un registro pormenorizado de las acciones realizadas.

» El disefio y realizacién de un catalogo colectivo de libros es todavia una tarea pendiente plasmada en
el programa de trabajo 2017 de la Red, en funcién de la complejidad de esta tarea que depende de la
colaboracion y buena disposicién de las IES participantes.

T.+52(228) 141.1047, +52(228)842.1700 ext. 11047, 11186y 11171

Universidad Veracruzana 49
* Lomas del Estadio s/n, Edificio A, 4to. Piso, C.P.91000, Xalapa, Veracruz, México
M CrSSUV@uv.mx, Www.uv.mx




ANUIES

Al servicio y fortalecimiento
de la educacion superior

CONSEJO REGIONAL
SUR-SURESTE

* Un diagnostico inicial de las fortalezas, debilidades y retos de las Bibliotecas de la REBISS (2001).

* El establecimiento de comisiones y grupos de trabajo para el desarrollo de cada uno de los proyectos
de la Red: a) Comisién de Recursos Humanos; b) Comision para la elaboracién del catalogo colectivo
virtual de union de libros; ¢) Comision para la elaboracion del Catalogo de union de tesis; d) Comisién
para la integracion de indices y bases de datos; Comisién para el desarrollo del sitio Web de la Red; y
e) Comision para la evaluacion y seleccién de recursos de informacion.

* Lacreacion y puesta en operacién del Consorcio de Bibliotecas de la Region Sur Sureste (2003-2016).
para la adquisicién compartida y a menor costo de recursos electrdnicos de informacién de nivel
académico, bases de datos, revistas cientificas y técnicas, y libros.

* El logro de alianzas estratégicas y negociaciones exitosas con los proveedores de recursos de
informacién, bajo un modelo econdmico y administrativo acorde a la diversidad de necesidades de cada
institucion asociada.

» El disefio y aplicacion de una metodologia, criterios, indicadores y procedimientos para el anélisis,
seleccion y adquisicion de recursos y bases de informacion electrdnicas.

* Mayor pertinencia de los recursos de informacién adquiridos con respecto a los programas académicos
y las lineas de investigacion de las IES participantes.

* Una via de superacién de la region Sur-Sureste en cuanto a la carencia histdrica de informacién.

* Un mejor posicionamiento de la Region Sur-Sureste de la ANUIES a nivel nacional y frente a otras
instancias oficiales.

IX. RECOMENDACIONES Y PROPUESTA DE ACUERDOS

Es conveniente contar con el 100% de la acreditacion formal de los representantes institucionales a esta
Red por parte de los rectores o directores de las IES miembros de la misma.

Que la eleccion de los coordinadores y secretarios de la Red se realice en los tiempos establecidos por la
normatividad de la ANUIES.

Se identifica la necesidad de realizar una mayor difusién de las actividades de la Red al interior de las IES
asociadas, manteniendo el compromiso de realizar las acuerdos establecidos por la Red.

Que este Consejo Regional Sur-Sureste, a través de su Presidencia y Secretaria Técnica, realice un exhorto
alas IES que ya son miembros de la Red para que sus representantes institucionales asistan y participen
regularmente en las reuniones y actividades de la REBISS.

Que este Consejo Regional Sur-Sureste, a través de su Presidencia y Secretaria Técnica, realice un exhorto
a las |IES asociadas de la region para participar o redoblar su participacion en la operacion y funcionamiento
del Consorcio de Bibliotecas de la REBISS, asi como en las tareas de construcccion de catalogos colectivos
electronicos que permitan establecer y desarrolar programas y proyectos mas amplios de colaboracién y/o
cooperacién en materia bibliotecaria. Lo anterior por la importancia que tiene el desarrollo del sistema
bibliotecario de la Region Sur-Sureste en la mejora de la calidad de la educacién superior y de la
investigacion cientifica y tecnoldgica de la region.

Que el representante institucional designado por cada |IES asociada cuente con el amplio respaldo de sus
autoridades para la toma de decisiones y la asuncidén de compromisos de colaboracién y cooperacién dentro
de los trabajos de la Red.
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7. Que este Consejo Regional asuma el compromiso de apoyar a la REBISS desde la alta direccion de las IES
participantes, para definir y desarrollar proyectos compartidos y de mayor trascendencia para el desarrollo
bibliotecario de la regién Sur-Sureste de la ANUIES.

8. Recomendaciones generales del CRSS a los coordinadores, secretarios e integrantes de las redes de
colaboracion de la Region Sur-Sureste de la ANUIES:

A.

Mantener una labor sistematica de documentacion y registro de las actividades realizadas por la red:
minutas de las reuniones ordinarias o extraordinarias, presenciales o virtuales; actas de acuerdos;
informes, reportes 0 memorias; programas e informes anuales de trabajo; eventos organizados;
participacioén en foros o encuentros nacionales o internacionales; publicaciones, entre otras actividades.

Informar periédicamente sobre los acuerdos y avances de la Red, a los Rectores y Directores de IES,
asi como a la Presidencia y Secretaria Técnica del CRSS.

Mantener actualizadas las paginas Web, utilizdndolas no s6lo como medio electronico de difusion sino
también como un repositorio para el registro sistematico de las actividades, avances y logros del trabajo
de la Red; y que la Secretaria Técnica del CRSS emita lineamientos generales para tratar de contar
con un estandar basico en el contenido de las mismas.

Mantener actualizada la acreditacién formal de los representantes institucionales a la red por parte de
los rectores o directores de las IES miembros de la misma.

Realizar periédicamente estudios o valoraciones acerca del impacto institucional de las propuestas,
programas o proyectos de trabajo de la Red en las IES asociadas de la region.

Conocer y observar la normatividad vigente en la ANUIES y mantenerse al tanto de los acuerdos del
Consejo Regional, del Consejo Nacional y de la Asamblea Nacional, contando para ello con el apoyo de
la Secretaria Técnica de la Region Sur-Sureste.
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RED REGIONAL DE TUTORIAS

I. INFORMACION GENERAL DE LA RED

FECHA DE CREACION: 2005

ESTATUS: Red Activa

TEMATICA PRIORITARIA Tutorias en Educacion Superior.
IES PARTICIPANTES: 22 Instituciones

* 8 Universidades Publicas

* 11 Institutos Tecnoldgicos

e 2 Universidades Publicas con Apoyo Solidario
* 1 Universidad Particular

COORDINADOR ACTUAL DE LA RED: Mtro. Luis Rodolfo Pérez Reyes
Instituto Tecnoldgico de Oaxaca
Elegido en Marzo 2016

SECRETARIA DE LA RED: Mtra. Perla Alcaraz Zarrazaga
Universidad de Juarez Autonoma de Tabasco
Elegida en Marzo 2016

PAGINA WEB: https://www.uv.mx/tutorias-anuies/
Administrada por la Universidad Veracruzana
Fecha de la Ultima actualizacion: 13 de mayo 2016
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II. INSTITUCIONES DEL CONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE INTEGRANTES DE LA RED

. INSTITUCIONES INTEGRANTES DE LA RED NOMBRE DEL ACTUAL A%l;?;.lr: Ai?gN

N ABRIL DE 2017 REPRESENTANTE INSTITUCIONAL R
1 Universidad Auténoma de Campeche Mtra. Martha Laura Rosales Raya v
2 Universidad Autonoma del Carmen Mtra. Claudia N. de Guadalupe Lopez Reda
3 Universidad Auténoma de Chiapas Mtra. Angélica Maria Madrid Diaz v
4 Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca | Lic. Floriselva Verénica Castro Cisneros. v
3 Universidad Autonoma de Yucatan Mtra. Nidia Guadalupe Morales Estrella v
6 Universidad del Caribe Mtra. Aida Mercedes Novelo Fernandez

7 Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas Lic. Ana Karina Cantoral Pérez
8 Universidad Cristébal Colon Mtra. Laura Flores Herrera v
9 Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Mtra. Perla Alcaraz Zarrazaga

10 | Universidad de Quintana Roo Mtra. Gloria del Carmen Bocarando Lobato v
11 | Universidad Veracruzana Mtra. Alejandra Yamel Assad Meza v
12 | Instituto Tecnoldgico de Campeche Ing. Cecilio Roman Carpizo Acufia v
13 | Instituto Tecnoldgico de Cancun C.P.C Martha del Carmen Mayo Diaz

14 | Instituto Tecnolégico de Chetumal Lic. Nora Ivette Koh Dzul

15 | Instituto Tecnolégico del Istmo L.A. Viridiana Castillejos Fuentes

16 | Instituto Tecnolégico de Mérida L.A.E.T. Linda Guadalupe Ceballos Araujo v
17 | Instituto Tecnoldgico de Minatitlan

18 | Instituto Tecnolégico de Oaxaca Mtro. Luis Rodolfo Pérez Reyes v
19 | Instituto Tecnolégico de Orizaba M.C. Elvia Osorio Barradas.

20 | Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez Ing. Luis Alberto Pérez Lozano

21 | Instituto Tecnoldgico de Veracruz Ing. Adalberto Torreblanca Zorrilla v
22 | Instituto Tecnoldgico de Villahermosa Arg. Nadxieli Chévez Cruz v

Ill. JUSTIFICACION Y OBJETIVOS DE LA RED

JUSTIFICACION Y RELEVANCIA SOCIAL

La tutoria forma parte de la actividad docente y es la accién de acompafar, orientar y dar seguimiento a la trayectoria
escolar de los estudiantes de nivel licenciatura, con la finalidad de contribuir a su formacion integral.

OBJETIVO GENERAL

Somos una red interinstitucional de cooperacion del Consejo Regional Sur-Sureste, teniendo como objetivo general:
impulsar acciones que contribuyan al fortalecimiento de los programas institucionales de tutorias de la region, a través
de la cooperacion e intercambio de experiencias entre pares, con el fin de planear, coordinar, operar, evaluar

programas y proyectos relacionados con la accion tutorial.

]
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IV. RECORD DE ASISTENCIA DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES DESIGNADOS, 2013-2016

RESUMEN DE

REUNIONES DE TRABAJO DE LA RED
ASISTENCIA

IES INTEGRANTES DE LA RED 2013 2014 2015 2016 Aziisatsen Ina;i::en
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V. PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED EN EL PERiODO 2005-2016

ANTECEDENTES

La Red de Tutorias de la Regidn Sur-Sureste se crea a partir de una convocatoria regional para la creacién de nuevas
redes emitida por la Asociacion de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) a través del
Consejo Regional Sur-Sureste (CRSS). Esta reunion fue celebrada el 19 de noviembre del afio 2004 en la Universidad
Veracruzana, y tuvo como antecedente la conferencia introductoria para la conformacion de nuevas redes regionales a
cargo del Lic. Rafael Campos Sanchez, Coordinador de Relaciones Interinstitucionales y Organos Colegiados de la
ANUIES.

En esa misma reunién se realizd una mesa de trabajo cuya coordinacion estuvo a cargo de la Mtra. Alejandra
Margarita Romo Lépez, Directora de Estudios y Proyectos Especiales de la ANUIES. Ella subray6 la necesidad de
constituir un espacio y un grupo de trabajo integrado por los responsables institucionales de dirigir o coordinar la
actividad tutorial en las IES asocidas de la region, con la finalidad de abordar la revisidn de los aspectos académicos y
de gestion involucrados en el desarrollo de los programas tutoriales; con ello se trataba también de generar dinamicas,
programas Yy proyectos interinstitucionales de colaboracion, coparticipacién y corresponsabilidad con objetivos
comunes en esta materia.

El Consejo Regional Sur-Sureste aprobé la conformacion de la Red de Tutorias, y el grupo inicial de representantes
institucionales celebrd su primera reunién ordinaria el 18 de febrero del afio 2005 en las instalaciones de la
Universidad Veracruzana. Los objetivos perseguidos en esa primera reunion fueron: a) Instalar formalmente la Red
Regional de Tutorias del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES; b) Definir las comisiones de trabajo y designar
a sus titulares; y ¢) Acordar las primeras propuestas de actividades, tendientes a formular el plan de trabajo de la Red.

En esa reunion se contd también con la presencia de la Mtra. Alejandra Margarita Romo Ldpez, enfatizando que el
objetivo de la Red de Tutorias deberia apuntar hacia la puesta en marcha de un Programa Regional de Tutoria
Académica; y que su proposito fundamental era asegurar que la mayoria de las instituciones asociadas de la regién,
disefiaran y pusieran en practica Sistemas Institucionales de Tutorias y Apoyo a la Formacion Integral de sus
estudiantes. Asimismo, la Mtra. Romo presenté una propuesta de trabajo que fue aprobada por el grupo. Esa
propuesta presentaba cuatro programas basicos que implicaron la instalacion de cuatro comisiones y la definicion de
las respectivas actividades a realizar por los integrantes de la Red, bajo la coordinacidn del titular de cada comisién. A
partir de esta propuesta de trabajo y de la integracién formal de la red, dio inicio una generacién de instituciones
hermanadas por la expectativa de construir aprendizajes en torno a los programas de tutoria. Este fue el momento
historico de arranque de una propuesta estratégica de atencion al estudiante.

Las 12 Instituciones de Educacién Superior fundadoras de la Red de Tutorias de la Region Sur-Sureste fueron las
siguientes: Universidad Cristdbal Colon; Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas; Universidad Auténoma de
Chiapas; Universidad Juarez Auténoma de Tabasco; Universidad Veracruzana; Universidad Auténoma de Campeche;
Universidad de Quintana Roo; Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca; Instituto Tecnologico de Mérida;
Instituto Tecnolégico de Oaxaca; Instituto Tecnoldgico de Minatitlan; y el Instituto Tecnoldgico de Veracruz.

A partir de la informacién proporcionada por la Coordinacién de la Red de Tutorias, asi como de la que fue posible
recuperar por diversos medios, se resumen a continuacion las principales actividades y resultados obtenidos por esta
Red a lo largo de sus doce afios de existencia
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1. Membresia actual. La Red de Tutoria de la Regién Sur-Sureste de la ANUIES se encuentra actualmente
integrada por 22 Instituciones de Educacion Superior.

2. Mision de la Red. Se ha propuesto como misién ser una red interinstitucional responsable de impulsar
acciones que contribuyan al fortalecimiento de los programas institucionales de tutoria de la region, a través
de la cooperacion e intercambio de experiencias entre pares, con la finalidad de planear, coordinar, operar,
evaluar y retroalimentar los programas y proyectos relacionados con la actividad tutorial.

Con doce afios de trabajo ininterrumpido, la Red de Tutorias de la Regién Sur-Sureste visualiza esta funcién
como parte de la actividad docente, acompafiando, orientando y dando seguimiento a la trayectoria escolar
de los estudiantes, contribuyendo asi a su formacion integral.

3. Intercambio de Experiencias. El trabajo de la Red se ha visto fortalecido por el intercambio de experiencias,
lo que brinda la oportunidad de examinar la pluralidad de puntos de vista y de formas de operacion de los
programas institucionales de tutorias; diversidad que genera valor agregado a la actividad tutorial en torno a
la definicién objetivos comunes.

4. Coordinadores de la Red.

COORDINADORES Y SECRETARIOS DE LA RED POR PERIODOS DE GESTION
2005-2017
PERIODOS COORDINADORES SECRETARIOS
Febrero 2005—Junio 2009 Dr. Guadalupe Cu Balam
Junio 2009—Sept. 2013 Mtra. Karen L. Guerrero Mtra. Nidia Gpe. Morales Estrella
Sept. 2013—Nov. 2015 Mtra. Nidia Gpe. Morales Estrella Mtro. Luis R. Pérez Reyes
Nov. 2015—Octubre 2017 Mtro. Luis R. Pérez Reyes Mtra. Perla Alcaraz Zarrazaga
5. Actividades y productos generados por la Red.
Ao Actividades Producto Final IES Participantes
| Encuentro Regional Memoria del encuentro 1. Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
2005 S Encyentro Regional | Memoria del encuentro 2. Universidad Veracruzana
3. Universidad Autonoma de Campeche
4. Universidad Auténoma del Carmen
5. Universidad de Quintana Roo
2007 | Il Encuentro Regional | Memoria del encuentro 6. Instituto Tecnoldgico de Merida
7. Instituto Tecnolégico de Progreso
8. Universidad Auténoma de Yucatan
9. Instituto Tecnolégico de Villahermosa
Cursos de educacion Recapitulacién del aprendizaje para la 1. Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca
continua de la ANUIES a | incorporacion de los elementos pertinentesa | 2. Universidad Veracruzana
los miembros de la Red los programas institucionales de tutorias de 3. Universidad Auténoma del Carmen
las IES de la region. 4. Universidad de Quintana Roo
2009 | |V Encuentro Regional | “Acciones para la formacion integral” 5. Instituto Tecnologico de Mérida
Universidad Veracruzana 6. Universidad Auténoma de Yucatan
Del 26 al 28 de noviembre de 2009 7. Universidad Auténoma de Chiapas
Memoria del encuentro 8. Universidad Cristobal Colén
9. Instituto Tecnoldgico de Minatitlan
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Cursos de educacion Recapitulacion del aprendizaje para la
continua de la ANUIES a | incorporacion de los elementos pertinentes a
2010 | |55 miembros de la Red los programas institucionales de tutorias de
las IES de la region.
Cursos de educacion Recapitulacion del aprendizaje para la
continua de la ANUIES a | incorporacion de los elementos pertinentes a
los miembros de la Red los programas institucionales de tutorias de
2011 las IES de la region.
V' Encuentro Regional “Trayectoria y relevancia de la tutoria”
Universidad Auténoma de Chiapas
Del 23 al 25 de noviembre de 2011
Memoria del encuentro
Cursos de educacion Recapitulacién del aprendizaje para la
2012 continua de la ANUIES a | incorporacion de los elementos pertinentes a
los miembros de la Red los programas institucionales de tutorias de
las IES de la region.
Cursos de educacion Recapitulacion del aprendizaje para la
continua de la ANUIES a | incorporacion de los elementos pertinentes a
los miembros de la Red los programas institucionales de tutorias de
las IES de la region.
2013 VI Encuentro Regional “Desde I? docencia: innovar para
acompanar”
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Del 4 al 6 de septiembre de 2013
Memoria del encuentro
Edicion del 1er libro Libro impreso
producto de la Red
Cursos de educacion Recapitulacion del aprendizaje para la
2014 | continua de la ANUIES a | incorporacion de los elementos pertinentes a
los miembros de la Red los programas institucionales de tutorias de
las IES de la region.
Cursos de educacion Recapitulacion del aprendizaje para la
continua de la ANUIES a | incorporacion de los elementos pertinentes a
los miembros de laRed | los programas institucionales de tutorias de
2015 las IES de la region.
VII Encuentro Regional | “Impactos y retos de la Tutoria”
Universidad Auténoma de Yucatén
Del 23 al 25 de noviembre de 2015
Memoria del encuentro
Cursos de educacion Recapitulacion del aprendizaje para la
continua de la ANUIES a | incorporacion de los elementos pertinentes a
los miembros de la Red los programas institucionales de tutorias de
2016 las IES de la region.
Edicion del 2° libro Libro electronico en registro de ISBN por
producto de la Red parte de la UQRoo.
Edicion de la 12 Revista | Revista digital en espera de autorizacion de
Digital la ANUIEs para uso de logotipos.

En la realizacion de estas actividades participaron las
22 IES que integran la Red.
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V. INFORME DE ACTIVIDADES DE LA RED, 2016

El articulo 28, fraccion VI, de los lineamientos para integracion de redes, establece que:

“Los coordinadores de las redes de colaboracién tendran las siguientes funciones: ... VI. Presentar al Consejo
Regional el informe anual y plan de trabajo”

En atencién a lo anterior, la coordinacion de la Red de Tutorias de la Region Sur-Sureste presenté el siguiente informe
anual de las actividades y logros realizados en periodo 2016, tomando en cuenta el Programa de Trabajo establecido
por la red para ese mismo afio.

REUNIONES DE LA RED 2016
REUNIONES ORDINARIAS LUGAR Y FECHA DE LA REUNION
XXI Reunién de la Red de Tutorias del CRS Orizaba, Ver, 14 al 18 de marzo de 2016
XXII Reunion de la Red de Tutorias del CRSS Guanajuato, Gto., 22 al 25 de noviembre de 2016

La primera actividad de esta Red en el afio 2016 fue la realizacién del curso “Seguimiento y Evaluacion de la Tutoria”,
el cual fue llevado a cabo en el marco de la XXI Reunién Ordinaria de la Red de Tutorias, teniendo como sede el
Instituto Tecnolégico de Orizaba. Dicho curso forma parte del catalogo de cursos y talleres que oferta la Direccién de
Educacién Continua de la ANUIES.

En esa reunidn también se anuncié la culminacion del segundo libro producido por la Red, cuya edicion, publicacién y
respaldo editorial (ISBN) esta a cargo de la Universidad de Quintana Roo. Se acordd la presentacion de ese libro en el
Cuarto Encuentro Nacional de Tutorias que se realizaria en la Universidad de Guanajuato en el mes de noviembre del
2016. Por otra parte, el Instituto Tecnoldgico de Orizaba ofrecié proporcionar el respaldo editorial, gestionando el ISNN
correspondiente, a la primera revista digital enfocada a la divulgacion de articulos y actividades de la Red de Tutorias
de la Regién Sur-Sureste de la ANUIES.

A la XXI Reunién Ordinaria de la Red asistieron la Universidad Autonoma del Carmen, Universidad Auténoma de
Yucatan, Universidad Cristébal Colon, Universidad Auténoma de Chiapas, Universidad Juarez Auténoma de Tabasco,
Universidad de Quintana Roo, Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca, Instituto Tecnoldgico de Orizaba,
Instituto Tecnolégico de Villahermosa, Instituto Tecnolégico de Veracruz, Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez y el
Instituto Tecnoldgico de Oaxaca.

La XXII Reunién Ordinaria de la Red de Tutorias se realizd en el mes de noviembre de 2016, en el marco del Cuarto
Encuentro Nacional de Tutorias celebrado en la Universidad de Guanajuato. Dicha sede facilito a los integrantes de la
Red de la Region Sur-Sureste de la ANUIES un espacio para llevar a cabo su reunién. Cabe mencionar que en ese
encuentro nacional no se realiz6 la presentacion del segundo libro producido debido a que no fue posible concluir el
proceso de impresion fisica de la obra. En consecuencia, se tomo el acuerdo de no publicarla de manera impresa sino
en un formato digital para acelerar dicho proceso. Por otra parte, respecto a la publicacion de la primera revista digital
de la Red, sélo se esta en espera de la autorizacion para el uso del nombre y del logotipo de la ANUIES bajo el sello
editorial del Instituto Tecnoldgico de Orizaba.
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VI. PLAN DE TRABAJO DE LA RED, 2017

REUNIONES DE LA RED A REALIZAR EN 2017

REUNIONES PROGRAMADAS LUGAR Y FECHA DE LA REUNION

XXIII Reunién de la Red de Tutorias del CRSS | Universidad Autdnoma de Campeche; del 4 al 7 de abril de 2017.
XXIV Reunién de la Red de Tutorias del CRSS

En el afio 2017 la Red de Tutorias de la Region Sur-Sureste mantendrd el trabajo colegiado que ha venido
desarrollando hasta la fecha; se continuara con la promocién y el fomento al intercambio de conocimientos y
experiencias entre las IES miembros de la Red en el tema de las tutorias y apoyos al desarrollo integral de los
estudiantes; y se exploraran formas novedosas para ampliar y mejorar la comunicacion y la gestion interinstitucional de
estos temas a nivel local, regional y nacional.

La Comision Editorial organizara y realizara la publicacion del segundo numero de la revista electronica de la Red de
Tutorias, lo cual sera un punto de acuerdo en la XXIII Reunién Ordinaria a realizarse el 4 de abril del presente afio en
la Universidad Autbnoma de Campeche. Cabe mencionar que el Mtro. Luis Rodolfo Pérez Reyes y la Mtra. Elvia
Osorio Barradas estuvieron sucesivamente al frente de la Comisién Editorial para la edicion del primer nimero de la
revista digital.

Respecto a la publicacion del libro “Estado actual de los Programas Institucionales de Tutorias de las IES de la RRSS”,
la Universidad de Quintana Roo esta por liberar la edicion digital de dicha obra. El seguimiento y cuidado de dicha
actividad esta a cargo de la Mtra. Gloria del Carmen Bocarando Lobato.

Por otra parte, en el marco de la XXIIl Reunién Ordinaria de la Red se ha organizado la realizacion de un curso sobre
Metodologia para la evaluacion del impacto de la tutoria desde la percepcion del estudiante que se llevara cabo los
dias 5, 6 y 7 de abril en la Universidad Autéonoma de Campeche. La organizaciéon de este evento de formacion
continua dirigido a los integrantes de la Red recibid la colaboracién y el apoyo de la Secretaria Técnica del CRSS.

Finalmente, en la reunién del mes de abril se presentara para su analisis y aprobacién la propuesta de organizacién
del Octavo Encuentro Regional de Tutorias en el mes de octubre de 2017. Dicho evento permitird continuar con la
difusién de los trabajos académicos de la Red, asi como la realizacidén de exposiciones y paneles para el intercambio
de experiencias y mejores practicas tutoriales y del quehacer académico de las IES en apoyo al desarrollo integral de
los estudiantes.

VIIl. CONCLUSIONES

1. La Red de Tutorias ha operado de manera ininterrumpida desde su creacion en 2005.
2. Alafecha ha celebrado 23 reuniones ordinarias.

3. La primera reunién ordinaria de la Red contd con la asistencia de 12 IES de la region Sur-Sureste de la ANUIES.
Actualmente son 22 instituciones las que forman parte de esta Red, representando el 73% de las IES de la region
asociadas a la ANUIES.

4. El promedio de asistencia a las reuniones ordinarias de la Red celebradas en los ultimos cuatro afios (2013-2016)
es de 17 IES por sesion, significandose como una de las redes con mayor participacion y regularidad en la
asistencia de los representantes institucionales.

5. Enlos ultimos cuatro afios (2013-2016) se observa que:
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* 7 instituciones han asistido al 100% de las reuniones.

5 |ES han faltado sélo a una reunion.

5 integrantes no han asistido a 2 reuniones.

2 faltaron en 3 ocasiones.

* Y solo 3 representantes institucionales han dejado de asistir a mas de 3 reuniones en ese periodo.

6. Sélo el 50% de los representantes de las IES estan formalmente acreditados.

7. La Red ha establecido una estructura de trabajo por equipos o comisiones que varian de acuerdo a las
necesidades de los proyectos de trabajo. Algunas de las que se menciona que han sido activadas en su momento
son las siguientes:

* Recursos humanos.

¢ Difusion.

* Banco de Datos.

* Gestion de la Cooperacion.
* Péagina Web.

* Editorial.

¢ Revista Electrénica.

8. La pagina Web de la Red no muestra informacion actualizada que exponga ampliamente la importancia de la Red,
sus finalidades, actividades, programas o proyectos de trabajo, avances y resultados de impacto insitucional.
Cuenta con un sitio de colaboracién donde se concentra la sintesis de la minutas de cada reunién realizada desde
el 2009 a la fecha.

9. Dentro de los productos finales reportados por la Red destaca la organizacion y realizacion de encuentros y
cursos de capacitacion, asi como la actividad editorial. Se pueden resumir de la manera siguiente:

* Realizacién de 8 encuentros regionales con sus respectivas memorias.
* Organizacion de al menos 8 cursos de capacitacion/actualizacion para los integrantes de la Red.
* 3 publicaciones en tramite: 2 libros y el primer nimero de una revista electronica.

10. Salvo en los antecedentes de creacion de la Red, no se encuentra o se carece de un documento de presentacion
que exponga y divulge de manera suficiente la justificacién y relevancia social, los objetivos generales vy
especificos de la Red, asi como sus programas y proyectos de trabajo.

11. Desde las primeras minutas e informes se alude a la necesidad de poner un marcha un Programa Regional de
Tutoria Académica; sin embargo, no existe o0 no se encuentra evidencia documental de avances a ese respecto.

12. En las minutas de sus reuniones de trabajo se menciona la realizacién de diagnésticos acerca del estado actual
de los programas institucionales de tutorias de las IES de la regién, de reportes e informes, asi como de boletines
electrdnicos y catalogos, sin que se encuentre evidencia documental al respecto.

13. No existe, no se encontrd o no se tuvo a disposicién, informacion o evidencia documental que exponga de manera
suficiente el impacto institucional resultante del trabajo de la Red. Tampoco se pudo localizar un registro continuo
y sistematizado de las actividades desarrolladas por la Red.
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IX. RECOMENDACIONES Y PROPUESTA DE ACUERDOS

Se recomienda contar con el 100% de la acreditacion formal de los representantes institucionales a esta Red
por parte de los rectores o directores de las [ES miembros de la misma.

Se sugiere la actualizacion de un documento que explicite convenientemente los objetivos generales y
especificos de la Red de Tutorias, explicitando la relevancia social y académica de su quehacer para la
mejora de la calidad de la educacién superior, subrayando la trascendencia de la tutoria en el desarrollo
integral de los estudiantes y su influencia en aspectos como la permanencia, el rendimiento y el egreso.

Es recomendable que la coordinacion y/o la secretaria técnica en turno de la Red, documente y resguarde la
informacién relativa a las minutas de las reuniones, acuerdos, listas de asistencia, acreditaciones, informes,
actividades y resultados logrados por la Red, integrando un archivo general electrénico que, en su momento
sea transferido a la siguiente coordinacién para su resguardo y actualizacion.

Se sugiere actualizar y ampliar la informacién que se ofrece a través de la pagina Web de la Red para lograr
una mayor y mejor difusion de sus actividades, proyectos, avances y resultados.

Es conveniente reforzar el apoyo institucional para el fortalecimiento y desarrollo de la actividad editorial de la
Red.

Que este Consejo Regional asuma el compromiso de apoyar las propuestas de la Red de Tutorias desde la

alta direccion de las IES participantes, y a través de sus representantes institucionales definir y desarrollar el

Programa Regional de Tutorias Académicas como proyecto original de la Red, implementandolo por medio de

proyectos y acciones especificas de colaboracion y cooperacion convenidas de manera colectiva e

interinstitucional.

Recomendaciones generales del CRSS a los coordinadores, secretarios e integrantes de las redes de

colaboracion de la Region Sur-Sureste de la ANUIES:

A. Mantener una labor sistematica de documentacion y registro de las actividades realizadas por la red:
minutas de las reuniones ordinarias o extraordinarias, presenciales o virtuales; actas de acuerdos;
ifnformes, reportes o memorias; programas e informes anuales de trabajo; eventos organizados;
participacion en foros o encuentros nacionales o internacionales; publicaciones, entre otras actividades.

B. Informar periddicamente sobre los acuerdos y avances de la Red, a los Rectores y Directores de IES, asi
como a la Presidencia y Secretaria Técnica del CRSS.

C. Mantener actualizadas sus paginas Web, utilizdndolas no sélo como medio electrénico de difusion sino
también como un repositorio para el registro sistematico de las actividades, avances y logros del trabajo
de la Red.

D. Mantener actualizada la acreditacion formal de los representantes institucionales a la red por parte de los
rectores o directores de las IES miembros de la misma.

E. Realizar periédicamente estudios o valoraciones acerca del impacto institucional de las propuestas,
programas o proyectos de trabajo de la Red en las IES asociadas de la region.

F. Conocer y observar la normatividad vigente en la ANUIES y mantenerse al tanto de los acuerdos del
Consejo Regional, del Consejo Nacional y de la Asamblea Nacional, contando para ello con el apoyo de
la Secretaria Técnica de la Regién Sur-Sureste.
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RED DE SERVICIO SOCIAL

REGION SUR- SURESTE DE LA ANUIES

DIAGNOSTICO SITUACIONAL
ABRIL DE 2017
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RED DE SERVICIO SOCIAL
I. INFORMACION GENERAL DE LA RED
FECHA DE CREACION: 2005
ESTATUS: Red Activa
TEMATICA PRIORITARIA Servicio Social

Cooperacion, colaboracion interistitucional

e intercambio académico de experiencias

en extension de servicio a la sociedad como parte
de la formacion profesional de los estudiantes

IES PARTICIPANTES: 25 Instituciones

* 8 Universidades Publicas

* 14 Institutos Tecnoldgicos

* 2 Universidad con Apoyo Solidario
* 1 Universidad Particular

COORDINADOR ACTUAL DE LA RED: Lic. Gonzalo Jiménez Torres
Universidad Autonoma del Carmen
Elegido en febrero 2017

SECRETARIA DE LA RED: M.A. Dafne Danae Rodriguez Dacak
Universidad Auténoma de Quintana Roo
Elegida en febrero 2017

PAGINA WEB: https://www.uv.mx/redssss/
Administrada por la Universidad Veracruzana
Fecha de la ultima actualizacidn: 4 de julio 2016
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II. INSTITUCIONES DEL CONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE INTEGRANTES DE LA RED
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INSTITUCIONAL
1 Universidad Auténoma de Campeche Mtro. German Diaz Sansores
2 Universidad Auténoma del Carmen Lic. Gonzalo Abelino Jiménez Torres
3 Universidad Autonoma de Chiapas Mtra. Lucila Garcia Lopez
4 Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca
5 Universidad Auténoma de Yucatan Lic. Emiré Alonzo Novelo
6 Universidad del Caribe Ing. Celina Izquierdo Sanchez
7 Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas Lic. Maria Fernanda Penagos Lobato
8 Universidad Cristébal Colon Dr. Luis Alberto Garcia Pefia
9 Universidad Juérez Auténoma de Tabasco M.P.O. Marden Aréchiga Capetillo
10 | Universidad de Quintana Roo M.A. Dafne Danae Rodriguez Dacak v
11 | Universidad Veracruzana Dra. Rebeca Hernandez Aramburo v
12 | Instituto Tecnolégico de Campeche Lic. Francisco Arriola Escalante
13 | Instituto Tecnoldgico de Canclin Lic. Emery Medina Diaz
14 | Instituto Tecnoldgico de Chetumal Lic. Loly Victoria Tenorio Rodriguez
15 | Instituto Tecnoldgico del Istmo Lic. Claudia Sanchez Martinez
16 | Instituto Tecnoldgico de Mérida Lic. Héctor Castillo Atoche
17 | Instituto Tecnoldgico de Minatitlan Ing. Edgar Perdomo Capetillo Ortiz
18 | Instituto Tecnoldgico de Oaxaca Lic. Lizbet Villavicencio Gémez
19 | Instituto Tecnoldgico de Orizaba Ing. Carla Miranda Juarez
20 | Instituto Tecnolégico de Tuxtla Gutiérrez Mtra. Carolina Hernandez Alfaro
21 | Instituto Tecnoldgico de Veracruz Ing. Miguel A. Pérez Subeldia
22 | Instituto Tecnoldgico de Villahermosa Lic. Gisela Gonzalez Brindis
23 | Instituto Tecnoldgico de Tantoyuca Ing. Jesus Ortiz Martinez
24 | Instituto Tecnolégico de Tuxtepec T.S. Lucelia Valdiviezo Camacho
25 | Instituto Tecnolégico Superior de Poza Rica Lic. Esbeide Vera Guerrero
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Ill. JUSTIFICACION Y OBJETIVOS DE LA RED
JUSTIFICACION Y RELEVANCIA SOCIAL

Las redes de colaboracion, como las concibe la ANUIES, se definen como el conjunto de instituciones vinculadas con
el propdsito de desarrollar proyectos comunes y/o proponer soluciones a problematicas especificas que emergen del
desarrollo de las funciones sustantivas y adjetivas de instituciones educativas, en este caso de educacién superior, a
partir del dialogo y el flujo permanente de recursos, informacion y conocimientos.

Las condiciones que posibilitan la conformacién y desarrollo de redes refieren, entre otros, a una serie de elementos
para su funcionamiento, tales como: a) el disefio de un programa de trabajo, con objetivos definidos de corto y
mediano plazos, que permita el seguimiento y la evaluacion del trabajo que llevan a cabo; b) la creacién de
mecanismos institucionales de comunicacién entre los miembros de la red y para los interesados en la tematica que
desarrollan; c¢) el compromiso manifiesto por parte de los miembros y de las instituciones de las cuales son
representantes, y d) el liderazgo de los actores involucrados.

OBJETIVO GENERAL

Contribuir mediante el servicio social a la solucién de los principales problemas de la regién sur sureste de México y a
la formacion integral de los estudiantes, a través del intercambio de experiencias y del fortalecimiento de la planeacion,
organizacion, sistematizacion, desarrollo y evaluacién del servicio social de las IES que integran la Red para
coadyuvar al desarrollo social, econémico y ambiental de la region.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

»  Construir un espacio de integracion académica regional promoviendo el desarrollo de propuestas de mejora
del servicio social y la eficiencia en el uso de los recursos.

» Fortalecer los vinculos de cooperacion e intercambio en la docencia, investigacion y difusién de la cultura a
partir de programas estratégicos.

* Promover el intercambio de informacion, materiales, experiencias y mejores practicas para mejorar el
desarrollo de las IES asociadas de la region Sur-Sureste e instituciones afines.

* Aportar soluciones a la problematica del servicio social en lo que concierne a modelos, métodos y
procedimietos para su evaluacion, planeacion y mejoramiento académico y de su impacto social.

* Lograr mayor interrelacion de las instituciones con las comunidades del entorno.

* Promover el desarrollo e implementar programas de servicio social transversales en respuesta a los
requerimientos de la sociedad.
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IV. RECORD DE ASISTENCIA DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES DESIGNADOS, 2013-2016

RESUMEN DE
REUNIONES DE TRABAJO DE LA RED ASISTENCIA
IES INTEGRANTES DE LA RED f i
2013 2014 2015 2016 Asisten | Inasisten
clas clas
RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RO3 | RE1 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2
Instituto Tecnoldgico de
vV v v
" Campeche X X | X | X X | X | X|X X 5 9
Instituto Tecnoldgico de
, v
2| concin X | x| x| x| x| x]|x|x X | x| x| x| x 1 13
Instituto Tecnoldgico de
3| Chetumal XX | x| v x| x| x| x| x|x]|x|x]|x]|x 1 13
Instituto Tecnoldgico de
. v
4 Merida X | x| X X | x| x| x| x| x| x|x]|x|x 1 13
Instituto Tecnoldgico de
5 | Minafitian X [ X[ X | x| x| x| x| x| x|x]|x|x]|x]|x 0 14
Instituto Tecnoldgico de
6 | Oaxaca X [ X[ X | x| x| x| x| x|v|x]|x|x]|x]|x 1 13
Instituto Tecnoldgico de
7| Orizaba X | v x| x| x| x]|v|x|x|x]|x]|x]|x]|x 2 12
Instituto Tecnoldgico de
8 | Tuxtla Gutiérrez X | X | X | X | X | X | X[ X|X|[X|X|X]|V ]|V 2 12
Instituto Tecnoldgico de
9| Veracruz X | X[ x| x| x| x| x| x| x|x|x|x]x|X 0 14
Instituto Tecnoldgico de
10| Villahermosa X[ x [ x| x| x| x| x| x|x|[x]|v]|x]|x]|x 1 13
Instituto Tecnoldgico del
11 g X [ X[ X | x| x| Xx|x|{x|[x|x|x|x]|x]|x 0 14
Istmo
Instituto Tecnoldgico de
12 Tuxtepec X [ X [ X | X | x| x| x| x| x|x]|x|x]|x]|x 0 14
Instituto Tecnoldgico
13 Superior de Tantoyuca X [ X [ X | X | x| x| x| x| x| x| x|x]|x]|x 0 14
Instituto Tecnoldgico
14 Superior de Poza Rica X | X | X |V | X[ X | X|X|X |/ |X]|X]|X]|X 2 12
15 | Universidad del Caribe Viix|lvi x| vi|ix|v|Xx]|v|v]v|XxX]|x]|vVv 8 6
Universidad Auténoma de
vV v/ Slv|v|v
16 Campeche X X X | x| x X 8 6
Universidad Auténoma
17 "Benito Juarez" de Oaxaca g XX X X ST Y 10 4
Universidad Autonoma de
18 Chiapas Siixl|lvi|iv|iv|iv|iviiv]|iv|ix]|v]|v|v]|v 12 2
Universidad Autonoma de
19 Yucatén S0 vilix|v|ix|lv]|vi|iv]|iv|ivix]|v|v]|v 11 3
Universidad Auténoma del
v Slvi|iv|v|iv|v|v
20| Garmen X1 XX X X 9 5
21 | Universidad Cristobal Colon v X | v | Vv | v/ X | v X X X X | v | X 7 7
Universidad de Ciencias y
. v v v Slvi|iv|v v
22 Artes de Chiapas XX X X X X 8 6
23 ggl(;/ersmad de Quintana JlixIxlvlvlivlivivlivlvlvlvl vy 12 2
Universidad Juarez
2 Auténoma de Tabasco TN R T 13 1
25 | Universidad Veracruzana v ivi|ivi|iv|iv]|iv]|iv]|iv]|ivi v v I|IXxX]|v|v 13 1
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IV. PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED EN EL PERiODO 2005-2016

ANTECEDENTES

El 18 de febrero de 2005, siendo sede la Universidad Veracruzana, la ANUIES convoc6 a sus instituciones miembros
de la Region Sur-Sureste de México a la Reunién Regional para la Creaciéon de Nuevas Redes. En ésta reunion
celebrada en la ciudad de Veracruz, se acordé la conformacion de la Red de Servicio Social de la region.

El acto formal de la creacion de la Red de Tutorias se celebrd el 18 de abril de 2005, durante la Primera Sesi6n
Ordinaria 2005 del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES, en la Sala de Usos Multiples “La Laguna” de la
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco. Este evento estuvo presidido por el Dr. Jorge Luis lbarra Mendivil, el
entonces Secretario General Ejecutivo de la ANUIES y la M. en C. Enna A. Sandoval Castellanos, M.C., entonces
Presidenta del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES, asistiendo rectores y representantes de rectores de los
estados de la Regidn Sur-Sureste, asi como el Gobernador del Estado de Tabasco. En esa ocasion, ademas de la Red
de Servicio Social, se aprobd también la creacion de las redes regionales de Vinculacién, Tutorias, Posgrado e
Investigacion, Equidad y Género, Planes Ambientales Institucionales.

ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED

A partir de la informacién proporcionada por la Coordinacion de la Red de Servicio Social, asi como de la que fue
posible recuperar por diversos medios, se resumen a continuacion los pronunciamientos y las principales actividades y
resultados de esta Red a lo largo de sus doce afios de existencia.

1. Propésitos. Red de Servicio Social persigue el propésito de coadyuvar a la consolidacién de los programas de
formacién académica de los estudiantes universitarios, asi como contribuir a su formacién integral, con un sentido
de pertenencia y valores civicos. Ademas, busca generar mecanismos de gestion y concertacién que permitan
promover, intercambiar e impulsar el desarrollo del Servicio Social de las IES que conforman la Red, en atencién a
las necesidades sociales del entorno y en concordancia con las politicas de desarrollo de la Educacién Superior
en nuestro pais.

2. Membresia. La Red de Servicio Social esta integrada actualmente por 25 Instituciones de educacién superior de
la Region Sur-Sureste asociadas a la ANUIES, pertenencietes a los estados de Veracruz, Oaxaca, Tabasco,
Chiapas, Campeche, Quintana Roo y Yucatan.

3. Mision establecida por la Red. La Red de Servicio Social Sur Sureste de la ANUIES contribuye al impacto del
servicio social en el desarrollo de la regién y en la formacién integral de los estudiantes, mediante el intercambio
de experiencias, asi como de la planeacion, organizacion, sistematizacion desarrollo, y evaluacién del servicio
social de las IES que la integran, para que con espiritu innovador, responsabilidad y ética impulsen el desarrollo
social, econdmico y ambiental de la poblacion.

4. Vision a futuro. La Red de Servicio Social de la Region Sur-Sureste de la ANUIES es reconocida por su trabajo e
impacto en los sectores menos favorecidos, cuenta con directrices y objetivos comunes en favor de las
instituciones que la componen y de la sociedad a la cual se debe. Ha logrado sistematizar y evaluar su quehacer
mediante la participacién activa y el intercambio de experiencias de la IES de la region.

5. Contribuciones de la Red de Servicio Social. De acuerdo con sus propios informes y autoevaluaciones, la Red
explicita el logro de las siguientes contribuiciones a lo largo de sus afios de trabajo:
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A nivel institucional

* Fortalecimiento de la normatividad y de las areas de servicio social al interior de las IES.
» Disefio e implementacion de estrategias para el mejoramiento del servicio social en las IES asociadas.

A nivel regional

* Identificacion de poblematicas sociales de la regién y disefio de lineas de trabajo para contribuir en la
solucion de dichos problemas a través del servicio social de las IES

* Visibilidad del impacto en el entorno del servicio social

*  Organizacion anual de foros regionales para promover el intercambio de conocimientos y experiencias de
servicio social entre las IES y los sectores, asi como para la generacién de nuevas propuestas de trabajo

* Reconocimiento a las buenas practicas de servicio social de las IES de la region

* Mejoramiento del impacto social de las IES

»  Servicio social significativo

* Generacion de conocimiento e informacion sobre servicio social

* Actualizacion a las IES de la red en temas de servicio social

*  Profesionalizacién de gestores de servicio social

* Participacion de la red en el desarrollo y operacion de iniciativas de la ANUIES a favor del servicio social:
Diplomado en Innovacién y Gestion del Servicio social, Red Nacional de Servicio Social.

A nivel nacional

* Participacion en iniciativas del servicio social

* Busqueda y canalizacion de oportunidades de financiamiento para el servicio social de las IES de la
region

* Promoci6n de las buenas practicas regionales en los contextos nacionales

* Fomento al intercambio de conocimientos y experiencias con las IES del pais para fortalecer el servicio
social regional

* Colaboracion y trabajo con otras redes regionales de la ANUIES para la articulacion de esfuerzos y
optimizacion de recursos

* Participacion de las IES de la region, a través de su servicio social, en programas nacionales

A nivel internacional

* Implementacion en las IES de la regidn de programas internacionales como PERAJ Adopta un Amigo

* Intetercambio de experiencias de servicio social con IES de otros paises

* Vinculacién de la red con redes internacionales como la Red Latinoamericana de Universidades por el
Emprendimiento Social

6. Actividades realizadas y productos generados. Se presentan aqui las actividades y productos obtenidos por la
Red a partir de 2012, ya que no se tuvo a disposicion la informacion correspondiente al resto.

Respecto a este rubro, cabe aclarar que la Coordinacién de la Red hace saber que en el marco de sus reuniones
ordinarias, asi como en la realizacién de foros regionales, se llevan a cabo diversas actividades, tales como
conferencias, presentacion de ponencias, concursos de video y cartel, todas ellas relaciondas con la practica del
servicio social que se realiza en las IES integrantes de la Red. Ademas, periédicamente la Red celebra sesiones
extraordinaria por medio del sistema de video conferencias.
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2012

Actividades
Realizadas

Producto Final

IES Participantes

Organizacion del la XIV
Reunion Ordinaria de la Red
de Servicio Social del CRSS

XIV Reunién Ordinaria realizada el 17 de febrero
de 2012 en el marco de la Reunién de Redes
Regionales realizada en Cancun, Quintana Roo.

IES de la regién
(Detalle no disponible).

Reunion extraordinaria de
trabajo por video conferencia

12 de marzo de 2012

Instituto Tenoldgico de Campeche
Universidad Auténoma Benito Juarez de
Oaxaca

Universidad Juarez de Tabasco
Universidad de Quintana Roo
Universidad Veracruzana

Asistencia a la Reunion
Nacional de Comités de
Redes.

Participacion de la Red en la creaciéon de la Red
Nacional de Servicio Social (RNSS),
integrandose al Comité Ejecutivo y obteniendo la
Cordinacién Nacional de la RNSS.

14 al 16 de marzo de 2012 en Valle de Bravo.

No disponible

Organizacion del 3er. Foro
Regional
de Servicio Social

Realizado en la UABJO, en la ciudad de
Oaxaca los dias 29 y 30 de marzo de 2012,
con los resultados siguientes:

5 conferencias magistrales

e 27 ponencias

* Se presentaron 27 propuestas de trabajo
para fortalecer y mejorar el servicio social en
aspectos de gestién, planeacién, desarrollo,
evaluacién y mejorar del SS.

* Concurso al mejor programa de servicio
social: Primer Lugar, UV; segundo lugar
UABJO; tercer lugar: UJAT.

» Concurso mejor ponencia: Primer lugar:
UJAT; segundo y tercer lugar: UABJO

» Concurso de carteles. Primer y tercer lugar
para la UABJO. Segundo lugar para la UJAT.

Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Universidad Veracruzana

Instituto Tecnoldgico de Campeche
Universidad Autdnoma de Chiapas
Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Auténoma Benito Juarez de
Oaxaca

Disefio del Diplomado en
Profesionalizacion de
Gestores de Servicio Social

Como parte integrante del Comité ejecutivo de la
RNSS, la Red de tutorias de la Region Sur-
Sureste participd en la elaboracion del
Diplomado en Profesionalizacion de Gestores de
Servicio Social.

IES integrantes de la Red de SS

Organizacion del la XV
Reunion Ordinaria de la Red
de Servicio Social del CRSS

XV Reunién Ordinaria de la Red de Servicio
Social, realizada en la Cd. De México el 17 de
septiembre de 2012 en el marco del Primer Foro
de la Red Nacional de Servicio Social.

Instituto Tecnoldgico de Campeche
nstituto Tecnoldgico de Mérida
Universidad Auténoma del Carmen
Universidad Auténoma de Campeche
Universidad del Caribe

Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Cristobal Colon

Universidad Auténoma Benito Juarez de
Oaxaca

Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Universidad Veracruzana
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Participacién como
organizadores del 1er. Foro
de la Red Nacional de
Servicio Social (RNSS)

1er. Foro de la RNSS realizado en la Cd. De

México, UNAM, el 17 de septiembre de 2012,

teniendo la Region Sur-Sureste los siguientes

logros:

*  Primer lugar en el Premio Nacional de
Servicio Social de UNACH en la categoria
de fortalecimiento de buenas practicas.

*  Primer lugar en el Premio Nacional de
Servicio Social a la UV en la categoria de
emprendimiento social.

e Primer lugar en el Concurso de Imagen de la
RNSS a la UJAT

IES integrantes de la Red de SS

Integracion de la Red de
Servicio Social regional a la
Red Latinoamericana de
Emprendimiento Social

Membresia en la Red Latinoamericana de
Emprendimiento Sicial

IES integrantes de la Red de SS

2013
Actlv_ldades Producto Final IES Participantes
Realizadas
Participacion en la reunién Participacién en la construccion del Plan No disponible
de trabajo del Comité de la Nacional de Servicio Social
Red Nacional de Servicio
Social
XVI Reunion ordinaria de la 10 de abril de 2013 No disponible
Red Regional de Servicio Sede: UJAT
Social
Organizacion del 4° Foro | * 5 conferencias No disponible
Regional de la Red de * 3 paneles y 3 mesas de trabajo
Servicio Social * 33 ponencias presentadas
Promocién y coordinacion Participacion en el Diplomado en Innovacion y No disponible

del Diplomado en
Innovacion y Gestion
Integral del Servicio Social

Gestion Integral del Servicio Social

Reuniones Extraordinarias
de la Red por
Videoconferencia

4 reuniones celebradas
5 de marzo

20 de junio

25 de septiembre

21 de noviembre de 2013

IES integrantes de la Red de SS

Organizacion de la XVII
Reunion Ordinaria de la
Red SS

Realizacién de la XVII Reunién Ordinaria de la

Red de Servicio Social Sur-Sureste de la

ANUIES celebrada el 9 de octubre de 2013

Informe de actividades 2013 y perspectiva 2014

* Curso de emprendimiento social para los
integrantes de la Red

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Auténoma de Chiapas
Universidad de Quintana Roo

Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Cristobal Colon

Universidad del Caribe

Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Universidad Veracruzana

Participacién en la
organizacion y realizacion
del 2° Foro de la Red

* UADY, UV y UJAT participaron con un total de
7 ponencias .

No disponible
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Nacional de Servicio Social |  La UADY gano el primer lugar con el cartel ‘La
formacion integral de los prestadores de
servicio social, en la Unidad Universitaria de
Insercion Social’

Elaboracion del Plan de Plan de trabajo 2013-2015 de la Red de Servicio

Trabajo 2013-2015 Social Sur-Sureste No disponible
3 Propugstas ge programas interinstitqgionales de No disponible
Elaboracion de propuestas | servicio social para las IES de la region
de trabajo colaborativo Propuesta de movilidad del servicio social entre
IES de la regién
2014
Actlvlldades Producto Final IES Participantes
Realizadas
Realizacion de la XIX Reunién Ordinaria de la Instituto Tecnoldgico Superior de Poza Rica,
Red de Servicio Social Sur-Sureste de la Instituto Tecnoldgico de Mérida
ANUIES celebrada el 9 de abril de 2014 Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Instituto Tecnoldgico de Chetumal
Se presenté el portal de la Red Universidad Auténoma del Carmen
(www.uv.mx/redssss) Universidad Auténoma de Campeche

Organizacion de la XVIII

Reunién Ordinaria Universidad Autonoma de Chiapas

Universidad de Quintana Roo

Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Cristobal Colén

Instituto Tecnoldgico de Campeche
Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Universidad Veracruzana

Se presentaron un total de:

o * 6 conferencias de las cuales 3 fueron IES integrantes de la Red de SS
Organizacion del 5to. ]
Foro Regional de la Red s
9! . * 22 ponencias presentadas

de Servicio Social :
* 2videos
* Un concurso de cartel
Realizacion de la XIX Reunién Ordinaria de la Universidad del Caribe
Red de Servicio Social Sur-Sureste de la Universidad Auténoma de Chiapas
ANUIES celebrada el 30 de junio de 2014 por Universidad Auténoma Benito Juarez de
videoconferencia. Oaxaca

Organizacion de la XIX

Reunién Ordinaria Universidad Cristdbal Colén

Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Universidad de Quintana Roo

Universidad Auténoma del Carmen
Universidad Veracruzana

Realizacion de la XX Reunién Ordinaria de la Universidad de Quintana Roo

Red de Servicio Social Sur-Sureste de la Universidad Auténoma de Yucatan

ANUIES celebrada el 22 de octubre de 2014 en Universidad Auténoma Benito Juarez de

el Instituto Politécnico Nacional, Cd. De México Oaxaca

Informe de actividades 2014 Univeridad Auténoma de Chiapas
Perspectivas a 2015 Universidad Auténoma de Campeche
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Universidad Veracruzana

Organizacion de la XX
Reunion Ordinaria
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Participacion en la 18 carteles presentados por parte de la Region No disponible
organizacién y Sur-Sureste.

realizacion del 3er. Foro | El primer y segundo lugar lo gand la UNAC,

de la Red Nacional de mientras que la UV obtuvo el tercero.

Servicio Social

Elaboracién de Propuesta Guia de Conveniode | No disponible
Servicio Social de las IES con los Gobiernos de
los Estados. Convenios celebrados: UACAM, IT
Campeche.

Definicion de Areas de intervencion social de las | No disponible
IES de la Region Sur-Sureste

Universidad de Quintana Roo
Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Auténoma Benito Juarez de

Oaxaca
o Univeridad Autdnoma de Chiapas

Org.amz.alcmn y Diagnéstico Regional de Servicio Social, 2014 Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
realizacion de Universidad Veracruzana
actividades de Universidad Cristébal Colén
diagnéstico, planeacion y Instituto Tecnoldgico de Campeche
elaboracion de Instituto Tecnoldgico de Orizaba
diagnésticos, catalogos y . Instituto Tecnologico de Campeche, ’
propuestas de trabajo Prppugsta de Programg Regpnal de Redes de Un|YerS|dad Veracruzana, l}mvgr&dad Juarez

Brigadistas de Proteccion Civil Auténoma de Tabasco, Universidad

Auténoma de Chiapas, Universidad de
Ciencias y Artes de Chiapas

Catalogo de programas de servicio social de las | No disponible
IES de la region Sur-Sureste (280 programas de
servicio social 2013-2014 y 13 mil prestadores de
servicio social)

Catalogo de Unidades receptoras del servicio No disponible
social que prestan las IES de la region Sur-

Sureste

Lineas estratégicas para fortalecer el servicio No disponible

social en las IES en el 2015

2015
Actividades . -
. Producto Final IES Participantes
Realizadas
Realizacion de la XXI Reunion Ordinaria de la Universidad de Quintana Roo
Red de Servicio Social Sur-Sureste de la Universidad Auténoma de Yucatan
Organizacion de la ANUIES celebrada el 19 de marzo de 2015 enla | Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Xxgl Reunién Universidad Auténoma de Campeche, San Universidad Auténoma de Campeche
o Francisco de Campeche, Camp. Universidad Auténoma de Chiapas, Universidad de
Ordinaria de la Red L .
de Senvicio Social del Ciencias y Artes de Chiapas
CRSS Cambio de Coordinador de la Red Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Instituto Tecnoldgico de Campeche
Universidad Auténoma del Carmen
Universidad Veracruzana
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Organizacion del 6to.
Foro de la Red de
Servicio Social Sur-
Sureste

Participacién en 6to. Foro de la Red de Servicio
Social Sur-Sureste de la ANUIES, 20 de marzo

de 2015, Sala Justo Sierra Méndez del Campus |.

23 ponencias presentadas

No disponible

Reuniones
extraordinarias de
trabajo por
videoconferencia

Reuniones
extraordinarias de
trabajo por
videoconferencia

Video reunion de Trabajo de la Red de Servicio
Social Sur-Sureste celebrada el 19 de enero de
2015.

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Auténoma de Campeche, Universidad
de Quintana Roo

Instituto Tecnoldgico de Poza Rica

Universidad Veracruzana

Universidad Auténoma del Carmen

Universidad Auténoma B. Juarez de Oaxaca.
Universidad del Caribe

Video reunion de Trabajo de la Red de Servicio
Social Sur-Sureste celebrada el 13 de mayo de
2015.

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Auténoma de Campeche, Universidad
de Quintana Roo

Instituto Tecnoldgico de Orizaba

Universidad Veracruzana

Universidad Auténoma de Yucatan

Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca.

Video reunion de trabajo de la Red de Servicio
Social Sur Sureste celebrada el 1° de octubre de
2015.

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Auténoma de Campeche, Universidad
de Quintana Roo

Instituto Tecnoldgico de Poza Rica Universidad
Veracruzana

Instituto Tecnoldgico de Villahermosa Universidad
Auténoma de Yucatan Universidad del Caribe
Universidad Autdnoma del Carmen

Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Universidad Autdnoma Benito Juarez de Oaxaca.

Video reunion de trabajo de la Red de Servicio
Social Sur Sureste celebrada el 26 de noviembre
de 2015.

El objetivo de la reunion estuvo centrado en dar
seguimiento a los acuerdos de la XXIl Reunién
Ordinaria celebrada los dias 29 y 30 de octubre
de 2015 y principalmente en la organizacion del
7°. Foro Regional que se llevaria a cabo el 9, 10
y 11 de marzo de 2016.

Universidad Auténoma de Chiapas Universidad de
Quintana Roo

Universidad del Caribe

Universidad Veracruzana,

Universidad Auténoma del Carmen

Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca

XXII Reunién Ordinaria
de la Red de Servicio
Social

XXII Reunién Ordinaria de la Red de Servicio
Social Sur Sureste de la ANUIES, celebrada los
dias 29y 30 de octubre en la Universidad
Auténoma Benito Juarez de Oaxaca.
Presentqacion del Plan de trabajo de Ra red
2015-2017

Instituto Tecnoldgico de Cancun

Instituto Tecnoldgico de Oaxaca
Universidad Auténoma del Carmen
Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad de Quintana Roo

Universidad del Caribe,

Universidad Veracruzana

Universidad Auténoma de Chiapas
Universidad Auténoma B. Juarez de Oaxaca

2016

Universidad Veracruzana
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Actividades
Realizadas

Producto Final

IES Participantes

Reunion extraordinaria de
trabajo por
videoconferencia

Video reunién de trabajo de la Red de Servicio
Social Sur Sureste celebrada el 28 de enero de
2016.

Acuerdos sobre la participacién de las IES de la
Red en el 7mo. Foro de Vinculacion

Avances en la entrega de productos de la red
Acuerdo de agenda 2017

Universidad del Caribe, Universidad
Autdnoma de Chiapas, Universidad
Veracruzana, Universidad Juarez Autbnoma
de Tabasco, Universidad de Quintana Roo,
Universidad Auténoma de Yucatan, Instituto
Tecnologico de Tuxtla Gutierrez, Universidad
Auténoma Benito Juarez de Oaxaca y, como
invitado especial, el Consejo Regional Sur
Sureste.

Organizacion de la XXIII
Reunién Ordinaria de la
Red de Servicio Social del
CRSS

Realizacion de la XXIIl Reunioén Ordinaria de la
Red de Servicio Social Sur-Sureste, en el marco
del 7° Foro Regional de Servicio Social.

9 de marzo de 2016

Universidad Auténoma de Yucatan

Universidad Auténoma del Carmen
Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad de Quintana Roo

Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Auténoma de Chiapas
Universidad Auténoma Benito Juarez de
Oaxaca

Universidad Cristobal Colon

Organizacion del 7° Foro

Realizacién del 7°. Foro Regional que se llevé a
cabo en la Universidad Autonoma de Yucatan el

Regional de Servicio Social | 9, 10y 11 de marzo de 2016 con el tema: “El Reereyle
servicio social como dialogo intercultural”
Realizacién de la XXIV Reunién Ordinaria de la
L, Red de Servicio Social Sur-Sureste. . .
Red de Servicio Social del Universidad Auténoma de Chiapas
San Cristobal de las Casas
CRSS o :
Realizacion delTaller:
Unidades de Vinculacion Docente como No disponible

oportunidad de Servicio Social

Reunion extraordinaria de

Video reunién de trabajo de la Red de Servicio
Social Sur Sureste celebrada el 12 de mayo de
2016.

Difusién de la Convocatoria al Premio

Universidad Auténoma de Campeche
Universidad Veracruzana

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Auténoma de Yucatan

:/rizt;?(?o‘r)\(f);rencia Internacional al Compromiso Social 2016 Instituto Tecnoldgico de Mérida
Universidad Auténoma Benito Juarez de
Oaxaca
Universidad Cristobal Colén

Reuni6n extraordinaria de | Video reunién de trabajo de la Red de Servicio No disponible

trabajo por Social Sur Sureste celebrada el 6 de septiembre

videoconferencia de 2016.

Reunion extraordinaria de | Video reunién de trabajo de la Red de Servicio No disponible

trabajo por Social Sur Sureste celebrada el 29 de noviembre

videoconferencia de 2016.

¥

Universidad Veracruzana
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V. INFORME DE ACTIVIDADES DE LA RED, 2016

* Elarticulo 28, fraccion VI, de los lineamientos para Integracion de redes establece que:

* “Los coordinadores de las redes de colaboracion tendran las siguientes funciones: ... VI. Presentar al Consejo
Regional el informe anual y plan de trabajo”

* En atencién a lo anterior, la coordinacién de la Red de Servicio Social presento el siguiente informe anual de
las actividades y logros realizados en periodo 2016, tomando en cuenta el Programa de Trabajo establecido

por la red para el mismo afio.

INFORME ANUAL 2016 PRESENTADO POR LA COORDINACION DE LA RED DE SERVICIO SOCIAL

REUNIONES DE LA RED REALIZADAS EN 2016

TIPO DE REUNION

LUGAR Y FECHA DE REUNION

Reunién extraordinaria por Video conferencia

el 28 de enero de 2016.

XXIIl Reunién Ordinaria de Red de Servicio

Universidad Autémoma de Yucatan

conferencia

Social del CRSS 9 de marzo de 2016
Reunion qe trabajo extraordinaria por Video 12 de mayo de 2016
conferencia

Reunion de trabajo extraordinaria por Video 6 de septiembre de 2016.

XXIV Reunién Ordinaria de la Red de Servicio
Social del CRSS

Universidad Auténoma de Chiapas, San Cristobal de las Casas
13y 14 de octubre de 2016

Reunidn de trabajo extraordinaria por Video
conferencia

29 de noviembre de 2016.

VI. PLAN DE TRABAJO 2017

REUNIONES DE LA RED A REALIZAR EN 2017

conferencia

REUNIONES PROGRAMADAS LUGAR Y FECHA DE LA REUNION
Reunion qe trabajo extraordinaria por video 12 de enero de 2017
conferencia
Reunion de trabajo extraordinaria por video 17 de febrero de 2017

XXV Reunion Ordinaria de la Red de Servicio
Social del CRSS

Universidad Auténoma de Quintana Roo
31 de mayo, 1°y 2 de junio de 2017

Reunidn de trabajo extraordinaria por video
conferencia

17 de mayo de 2017

Reunidn de trabajo extraordinaria por video
conferencia

6 de septiembre de 2017

XXVI Reunién Ordinaria de la Red de Servicio

Universidad Auténoma del Carmen

Social del CRSS 26y 27 de octubre de 2017
Reunion de trabajo extraordinaria por vid .
eunio d.e bajo extraord P €0 24 de noviembre de 2017
conferencia
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El Programa de Trabajo 2017 presentado por la Coordinacion de la Red de Servicio Social plantea la realizacion de las
actividades siguientes:

1.

8.
9.

10.
11.
12.

Se trabajara de manera conjunta para la insercion del servicio social en programas de movilidad entre las IES de
la region.

Se realizara el 8° Foro Regional de Servicio Social en la ciudad de Chetumal, Quintana Roo los dias 31 de mayo y
1°y 2 de junio.

Se trabajara para buscar la sede del 9° Foro regional de Servicio Social.

Se buscaran alternativas en conjunto para bajar recursos para los distintos proyectos comunitarios de las IES en
relacion al Servicio Social.

Se trabajara en puntos especificos para integrantes de la IES como financiamiento, capacitacién y reunién con
especialistas, para enriquecer el servicio social en cada institucion.

Se realizaran brigadas en conjunto con las IES de la regién en donde estaran incluidos prestadores de servicio
social de las distintas Universidades que conforman la Red.

Se trabajara conjuntamente en un programa de proteccion civil que beneficie a cada estado de la region.
Se trabajara en conjunto con las Redes Regionales de Servicio Social que conforman la ANUIES.

Se participara en una reunion nacional de servicio social.

XXV Reuni6n Ordinaria

XXVI Reunién Ordinaria

Reuniones de trabajo por video conferencia.

Actualmente la Red se relne una vez por mes por medio del sistrma de videoconferencia. Asimismo, realiza dos
Reuniones Ordinarias por afio y se organiza un Foro Regional en el marco de alguna de las dos reuniones ordinarias.
En dichos eventos se llevan a cabo diversas actividades tales como conferencias, ponencias, concursos de video y
cartel, todo enfocado al Servicio Social que se realiza en las IES integrantes de la Red.

VIIl. CONCLUSIONES

1. La Red de ServicioSocial ha operado de manera ininterrumpida durante 12 afios desde su creacion en el afio
2005, llevando a cabo 24 reuniones ordinarias.

2. Ladefinicion de su objetivo general y los particulares no han variado sustantivamente desde su origen.

3. 25 IES de la region son las que oficialmente forman parte de la Red de Tutorias, lo cual representa el 83% de
las |IES asociadas de la region.

4. Enfebrero de 2017 se realizd el cambio de la Coordinacion y la Secretaria de la Red.
5. Actualmente sélo se cuenta con la acreditacién formal de dos de los 25 representantes institucionales.

6. Ademas de celebrar sus reuniones ordinarias, la Red también lleva a cabo reuniones a través del sistema de
video conferencia para dar continuidad a los acuerdos celebrados en sus sesiones

7. Se pudo contar con informacion de la asistencia a 8 reuniones ordinarias y 6 extraordinarias llevadas a cabo
entre 2013 a 2016, donde se observa un promedio de participacion de 9 IES por sesion.
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8. El promedio de asistencia a las sesiones por video conferencias es de 8 IES y en las sesiones presenciales
€S Un poco mayor.

9. 11 instituciones de las 25 que integran la Red han mostrado continuidad en su asistencia a las reuniones
ordinarias y extraordinarias, asi como su compromiso de trabajo con la Red en los ultimos cuatro afios,.

10. En los Ultimos cuatro afios (2013-2016):

5 IES pertenecientes a la Red de Servicio Social no han asistido a ninguna reunion
5 han asistido una sola vez

3 han asistido s6lo 2 veces

1 ha asistido 5 veces

9 han asistido entre 7 y 12 reuniones

Sélo 2 IES han asistido a 13 reuniones de las 14 que se tuvo informacién

11. Entre los principales problemas de funcionamiento de la Red de Servicio Social se menciona la necesidad de
una mas activa y comprometida participacion de algunos representantes institucionales. La coordinacién de la
Red exige un alto compromiso, disponibilidad de tiempo para organizar la operacion y el seguimiento de las
actividades y acuerdos de la Red.

En las reuniones ordinarias y extraordinarias, asi como en los foros regionales y otras actividades, destaca
que siempre son las mismas IES las que acuden y participan; la gran mayoria de ellas son las universidades,
en tanto que los institutos tecnoldgicos participan menos.

12. La Red demostré contar informacion documentada, impresa y electrénica, en los siguientes rubros: Informes
de labores y logros 2012, 2013, 2014-2015, 2015-2016 y 2016; Planes de Trabajo 2014 y 2012-2016;
directorios y minutas de sus reuniones ordinarias y extraordinarias del 2012-2017, con algunos faltantes.

13. La Red de Servicio Social cuenta con una pagina Web que contiene los archivos electronicos de buena parte
de los documentos mencionados arriba y requiere completarse.

14. En el marco de sus reuniones ordinarias y en la celebracion de foros regionales, la Red lleva a cabo diversas
actividades, tales como cursos o talleres de actualizacién o capacitacién, conferencias, presentacion de
ponencias, concursos de video y cartel; todas ellas relaciondas con la practica del servicio social que se
realiza en las |ES asociadas a la Red.

15. La Red ha incluido en sus trabajos a representantes de otras instituciones de educacion superior de la region
que no estan afiliadas a la ANUIES, pero han participado eventualmente; es el caso de la Universidad
Pedagogica Nacional de Oaxaca y la Universidad Popular de la Chontalpa.

16. El trabajo como Red de Servicio Social Sur-Sureste ha permitido a las IES participantes mejorar sus acciones
de servicio social, enfocando esta tarea como una comunidad de aprendizaje en estos temas: se intercambian
experiencias, se aprovechan las buenas practicas para su réplica dentro de las IES; se crean sinergias para
optimizar recursos y mejorar el impacto social de las IES a través del servicio social.

17. Dentro de los productos finales reportados por la Red destaca la organizacién y realizacion de encuentros y
cursos de capacitacion, asi como de propuestas y estrategias de trabajo de beneficio institucional o regional.
Se pueden resumir de la manera siguiente:

* Realizacién de un Diagnéstico del Servicio Social en las Instituciones de Educacion Superior de la Region
Sur-Sureste de la ANUIES en el afio 2014 en el que participaron un total de 9 IES.

* Realizacién de 7 Foros Regionales de Servicio Social, con sus respectivas memorias, en los cuales se
han presentado conferencias magistrales, ponencias, carteles, etc., sobre la tematica del Servicio Social
de las IES asociadas a la Red integrantes del CRSS.
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* Ha establecido comisiones y grupos de trabajo para el desarrollo de cada uno de los proyectos de la
Red.

* La Red ha desarrolllado una actividad de actualizacién, capacitacién y profesionalizacion de la gestoria del
servicio social entre las IES de la region.

* Participacién activa de la Red en la creacion y en los trabajos de la Red Nacional de Servicio Social
(RNSS). 2012

* Participacion en la elaboracion del Diplomado en Profesionalizacién de Gestores de Servicio Social de la
Red Nacional de Servicio Social. 2012

* Participacién en la construccién del Plan Nacional de Servicio Social. 2013

* Definicion de Areas de intervencion social de las IES de la Regién Sur-Sureste. 2013

* Propuesta de Programas Interinstitucionales de Servicio Social para las IES de la region. 2013
* Propuesta para el financiamiento del servicio social de las IES de la regién. 2013

* Propuesta de movilidad del servicio social entre las IES de la region. 2013

* Elaboracién de Propuesta Guia de Convenio de Servicio Social de las IES con los Gobiernos de los
Estados. Convenios celebrados: UACAM, IT Campeche. 2014

* Propuesta de Programa Regional de Redes de Brigadistas de Proteccién Civil. 2014

 (atalogo de programas de servicio social de las IES de la regién Sur-Sureste. 2014

» Catalogo de Unidades receptoras del servicio social que prestan las IES de la region Sur-Sureste. 2014.
* Establecimiento de lineas estratégicas para fortalecer el servicio social en las IES. 2015

* |ES integrantes de la Red de Servicio Social han obtenido distinciones y premios nacionales durante su
participacion en los Foros de la Red Nacional de Servicio Social.

v Primer lugar en el Premio Nacional de Servicio Social de UNACH en la categoria de fortalecimiento de
buenas practicas. 2012.

v" Primer lugar en el Premio Nacional de Servicio Social a la UV en la categoria de emprendimiento social.
2012.

v" Primer lugar en el Concurso de Imagen de la RNSS a la UJAT. 2012.

v" Primer lugar en el Concurso de Cartel “La formacién integral de los prestadores de servicio social, en la
Unidad Universitaria de Insercion Social’, a la UADY. 2013.

v Primer y Segundo lugar en el Concurso de Carteles ganados por la UNAC, mientras que el tercer lugar lo
obtuvo la UV. 2014.

* En cuanto al impacto social, tan sélo en el periodo 2013-2014 se identifican 280 programas y proyectos de
servicio social en los que las IES de la regién estan trabajando, contabilizando aproximadamente un total
de 13 mil prestadores de servicio social.

IX. RECOMENDACIONES Y PROPUESTAS DE ACUERDOS
1. Es conveniente contar con el 100% de la acreditacion formal de los representantes institucionales a esta Red

por parte de los rectores o directores de las [ES miembros de la misma.

2. Fomentar y fortalecer la participacion y asistencia de las |ES integrantes en las diversas actividades de la

Red.
Universidad Veracruzana 82
* Lomas del Estadio s/n, Edificio A, 4to. Piso, C.P.91000, Xalapa, Veracruz, México
T.+52(228) 141.1047, +52(228)842.1700 ext. 11047, 11186y 11171
M CISSUV@uv.mx, Www.uv.mx




CONSEJO REGIONAL
SUR-SURESTE

ANUIES

Al servicio y fortalecimiento
de la educacion superior

3. Que este Consejo Regional Sur-Sureste, a través de su Presidencia y Secretaria Técnica, realice un exhorto
a las IES que ya son miembros de la Red de Servicio Social para que sus representantes institucionales
asistan y participen regularmente en las reuniones y actividades de la REBISS; o, en su caso, redefinir que
IES conforman la Red tomando en cuenta las que participan activamente.

4. Asimismo, que se realice un exhorto a las IES asociadas de la region para participar o redoblar su
participacion en la operacion y funcionamiento de la Red de Servicio Social, asi como en brindar un soporte
institucional para la implementacion de los acuerdos y programas de trabajo colaborativo o interistitucional de
servicio social, en funcidon de su importancia para la formacion integral del estudiante y la mejora de la
presencia social de las IES de la region.

5. Que los Rectores y Directores otorguen las facilidades para la asistencia de los representantes a las
reuniones ordinarias, extraordinarias, foros o encuentros regionales.

6. Que los representantes institucionales cuenten con un suplente debidamente acreditado en caso de no poder
asistir a las reuniones o eventos.

7. Es conveniente mantener actualizada la pagina Web de la Red para beneficio de la region.

8. Es necesario documentar todas las actividades, productos y resultados de la Red, informando periédicamente
a los rectores y directores de IES, asi como a la Presidencia y Secretaria Técnica del CRSS.

9. Establecer y desarrolar programas y proyectos mas amplios de colaboracion y/o cooperacién en materia de
servicio social, manteniendo una relacion con los sectores de la sociedad.

10. Continuar compartiendo experiencias con otras redes regionales de servicio social, generando contactos y
nuevas alianzas.

11. Recomendaciones generales del CRSS a los coordinadores, secretarios e integrantes de las redes de
colaboracion de la Regién Sur-Sureste de la ANUIES:

A. Mantener una labor sistematica de documentacion y registro de las actividades realizadas por la red:
minutas de las reuniones ordinarias o extraordinarias, presenciales o virtuales; actas de acuerdos;
informes, reportes o memorias; programas e informes anuales de trabajo; eventos organizados;
participacion en foros o encuentros nacionales o internacionales; publicaciones, entre otras actividades.

B. Informar periddicamente sobre los acuerdos y avances de la Red, a los Rectores y Directores de IES, asi
como a la Presidencia y Secretaria Técnica del CRSS.

C. Mantener actualizadas sus paginas Web, utilizdndolas no sélo como medio electrénico de difusion sino
también como un repositorio para el registro sistematico de las actividades, avances y logros del trabajo
de la Red.

D. Mantener actualizada la acreditacion formal de los representantes institucionales a la red por parte de los
rectores o directores de las IES miembros de la misma.

E. Realizar periédicamente estudios o valoraciones acerca del impacto institucional de las propuestas,
programas o proyectos de trabajo de la Red en las IES asociadas de la Regién.

F. Conocer y observar la normatividad vigente en la ANUIES y mantenerse al tanto de los acuerdos del
Consejo Regional, del Consejo Nacional y de la Asamblea Nacional, contando para ello con el apoyo de
la Secretaria Técnica de la Regién Sur-Sureste.
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l. INFORMACION GENERAL DE LA RED

FECHA DE CREACION: 2003
ESTATUS: Red Activa
TEMATICA PRIORITARIA Perspectiva de género

Estudios de género en las [ES
Fomento de la cultura de igualdad y equidad

IES PARTICIPANTES: 15 Instituciones

* 8 Universidades Publicas
* 4 Institutos Tecnologicos
» 2 Universidades Publicas con Apoyo Solidario
* 1 Centro de Investigacion

COORDINADOR ACTUAL DE LA RED: Mtra. Angelina del Carmen Yah Torres
Universidad de Quintana Roo
Elegida en octubre 2016

SECRETARIA DE LA RED: Dra. Maria José Garcia Oramas
Universidad Veracruzana
Elegida en octubre 2016

PAGINA WEB: https://www.uv.mx/regen/
Administrada por la Universidad Veracruzana
Fecha de la ultima actualizacion: 9 de diciembre 2016
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II. INSTITUCIONES DEL CONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE INTEGRANTES DE LA RED

INSTITUCIONES INTEGRANTES DE LA RED NOMBRE DEL ACTUAL CUENTA CON
N° ABRIL DE 2017 REPRESENTANTE INSTITUCIONAL &Z‘:ﬁ"d?gﬁt
1 Instituto Tecnolégico de Campeche Lic. Maria Guadalupe Reyes Zetina
2 Instituto Tecnoldgico de Cancun Lic. Maricela Trejo Salazar
3 El Colegio de la Frontera Sur Dra. Angelica Evangelista Garcia v
4 Instituto Tecnoldgico de Veracruz Lic. Diana M. Ramirez Cortés
5 Instituto Tecnoldgico de Villahermosa Mtra. Ménica Pérez Montes
6 Universidad del Caribe Ing. Celina Izquierdo Sanchez
7 Universidad Autdnoma de Campeche Dra. Eulalia Hernandez Garcia v
8 Universidad Autdnoma "Benito Judrez" de Oaxaca | Lic. Monica Miguel Bautista v
9 Universidad Auténoma de Yucatan Mtra. Leticia Janet Paredes Guerrero v
10 | Universidad Autonoma del Carmen Dra. Aima Delia Sanchez Rivero
11 | Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas Dra. Guadalupe Cantoral Cantoral v
12 | Universidad de Quintana Roo Mtra. Angelina del Carmen Yah Torres v
13 | Universidad Juarez Autonoma de Tabasco Psic. Diana Lépez Hernandez v
14 | Universidad Veracruzana Dra. Maria José Garcia Oramas v
15 | Universidad Auténoma de Chiapas Mtro. Victor Fabian Rumaya Farrera v
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Ill. JUSTIFICACION Y OBJETIVOS DE LA RED
JUSTIFICACION Y RELEVANCIA SOCIAL

La Red de Estudios de Género de la Region Sur Sureste de la ANUIES surge en el afio 2003, después de que se
llevara a cabo la Primera Reunién del INMujeres y las Instituciones de Educacién Superior de la Region Sur-Sureste,
asi como el Primer Taller de Planeacion para la incorporacion de la perspectiva de género a los programas educativos
del nivel superior de estudios, con el que se buscaba desarrollar una cultura de igualdad y equidad, libre de violencia y
discriminacion, capaz de propiciar el desarrollo integral de hombres y mujeres, y permitir asi el ejercicio pleno de todos
sus derechos. Su funcion principal repercute en la sociedad a partir de servir como medio de comunicacion, discusion,
generacion de conocimientos, estrategias y lineas de accién especificas en la promocion del desarrollo integral de las
personas.

OBJETIVO GENERAL

Enriquecer y fortalecer la fraternidad interuniversitaria e interinstitucional de la ANUIES en la Region Sur-Sureste, a
través de la perspectiva de género como componente humanista en el quehacer docente, de investigacion y extension
en los estados de Campeche, Quintana Roo, Tabasco, Veracruz, Chiapas, Oaxaca y Yucatan.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Propiciar y generar el intercambio de experiencias con perspectiva de género en las IES e institutos de la Regién
Sur-Sureste de la ANUIES.

* Sensibilizar a la comunidad universitaria respecto a la importancia de la perspectiva de género en la formacién de
los futuros profesionales, cientificos y ciudadanos.

* Conocer la situacion de la perspectiva de género en las IES de la regién sur sureste.

* Formar, desde el &mbito de la docencia, profesionales, cientificos y ciudadanos con perspectiva de género para
contribuir a la equidad en la sociedad.

* (Generar conocimientos a través de la investigacion con un enfoque de género de los diversos ambitos de la
sociedad en la region sur sureste.

* Transferir e intercambiar conocimientos, experiencias, saberes, recursos y tecnologias con enfoque de género en
los diversos sectores y grupos sociales de la regin.
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IV. RECORD DE ASISTENCIA DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES DESIGNADOS

RESUMEN DE
REUNIONES DE TRABAJO DE LA RED ASISTENCIA
clas clas
RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2
Instituto Tecnoldgico
1 de Campeche XX XX XX XX 0 8
Instituto Tecnoldgico
2 de Cancdn X | x X | x X | x X | x 0 8
El Colegio de la
v |/ v |/ v |/ v |/
3 Frontera Sur 8 0
Instituto Tecnoldgico
4 de Veracruz XX XX XX XX 0 8
Instituto Tecnoldgico
5 de Villahermosa XX XX XX XX 0 8
Universidad del
. v
6 Caribe X X | X X | X X | x 1 7
Universidad
7 | Autonoma de IV IV |V |V 8 0
Campeche
Universidad
8 | Autonoma "Benito I/ a4 I/ |V 8 0
Juarez" de Oaxaca
Universidad
9 | Auténoma de IV |/ |V I/ 8 0
Yucatan
Universidad
10 | Auténoma del V| x | x VR X | X 4 4
Carmen
Universidad de
11 | Ciencias y Artes de X | A X | X X | X X | v 2 6
Chiapas
Universidad de
. |/ v v |/ v |/
12 Quintana Roo X 7 1
Universidad Juarez
13 | Auténoma de IV v v Va4 8 0
Tabasco
14 Universidad aw; aw; aw; N 8 0
Veracruzana
Universidad
15 | Auténoma de X | v X X | X X | v/ 3 5
Chiapas
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V. PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED EN EL PERiIODO 2005-2016
ANTECEDENTES DE LA RED

En noviembre de 2003 se llevé a cabo la Primera Reunion del Inmujeres vy las Instituciones de Educacion Superior de
la Regién Sur-Sureste de la ANUIES, asi como el primer Taller de Planeacién para la incorporacion de la perspectiva
de género a los programas educativos en las instituciones de educacion superior. Dicho evento fue organizado por la
ANUIES, el Instituto Nacional de las Mujeres, la Universidad Auténoma de Yucatan y el Instituto para la Equidad de
Género en Yucatan.

Como resultado de esta reunién se integré la Red de Género (GRUPO REGEN) con academi@s de Instituciones de
Educacion Superior de 5 de los 7 estados de la regién Sur-Sureste de México, cuyo objetivo fue desarrollar una cultura
de igualdad y equidad, libre de violencia y discriminacion, capaz de propiciar el desarrollo integral de hombres y
mujeres mexicanos y permitir el ejercicio pleno de todos sus derechos.

Desde entonces, la Red de Estudios de Género de la Regién Sur-Sureste de ANUIES (REGEN) es un grupo de
colaboracion interinstitucional que se planteé como un mecanismo de vinculacion con diferentes instituciones o centros
de investigacion, asi como con organismos publicos y privados de la region, con el propdsito de promover acciones a
favor de la equidad de género y sensibilizar y capacitar a las comunidades de las IES participantes en la Regién.

ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED

A partir de la informacion proporcionada por la Coordinacion de la Red de Estudios de Género (REGEN), se resumen
a continuacién los pronunciamientos, principales actividades y resultados de esta Red a lo largo de sus afios de
existencia.

1. Misién. Consolidar un cuerpo de conocimientos en materia de género, a través del trabajo colaborativo e
interdisciplinario de un equipo de profesionales que contribuyan a la construccion de relaciones interpersonales
mas saludables y equitativas en la regién sur sureste del pais.

2. Propésitos originarios. a) Sensibilizar y capacitar a las comunidades que conforman cada una de las IES
participantes en la REGEN, asi como a diferentes instituciones u organismos publicos y privados en materia de
género. b) Impactar en los planes y/o programas curriculares de las IES integrantes de la REGEN. c) Construir
propuesta de investigacion colectiva de la REGEN. d) Generar mecanismos de difusion del trabajo realizado por
las IES en materia de género. e) Generar mecanismos de difusion del trabajo colectivo desarrollado en la REGEN.
f) Establecer mecanismos de vinculacién con diferentes instituciones o centros de investigacién y con organismos
e instituciones publicas y privadas de la regién para promover acciones a favor de la equidad de género.

3. Instituciones fundadoras. Universidad Auténoma de Yucatan (UADY); El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR);
Universidad Auténoma de Campeche (UAC); Universidad Auténoma de Chiapas (UNACH).

4. Primera etapa de funcionamiento. Una primera etapa estuvo a cargo de la Dra. Judith Canto Ortega,
representante de la Universidad Autémoma de Yucatan (UADY), impulsora y fundadora de la red. Este periodo
inicié con la participacion de 17 académicas de la UADY, ECOSUR, UAC Y UNACH, instituciones ubicadas en
tres de los siete estados que conforman la Regién Sur-Sureste de la ANUIES.

En noviembre de 2004 se realiz6 un primer diagnéstico participativo para definir las formas de organizacién de la
Red y avanzar hacia un proyecto conjunto, resultando el primer plan de trabajo.

La estrategia para convocar integrantes a la REGEN fue mediante invitaciones personales a colegas interesadas.
Asi se sumaron, poco a poco, mas colaboradoras y para 2009 ya se habian integrado a la REGEN cuatro
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instituciones mas: UNICACH, UABJO, UJAT y UQROOQO. Durante esos primeros afios el proceso implico la
realizacion de reuniones donde se realizaban presentaciones sobre los proyectos institucionales de cada
institucién asociada.

Proyectos prioritarios. En septiembre de 2009 la Coordinacién pasé a la representacion de El Colegio de la
Frontera Sur (ECOSUR). Se elabord un plan de trabajo contemplando aspectos a corto, mediano y largo plazo.
Las comisiones que se habian integrado dejaron de funcionar y se comenz6 a colaborar a partir de grupos
conformados para la realizacién de tareas concretas, surgidas de los objetivos a corto plazo.

A partir de 2010, los proyectos considerados como prioritarios, y que fueron impulsados durante esa coordinacion,
fueron los siguientes:

* Conclusién del proyecto sobre diagnosticos institucionales.
* Elaboracién de un diplomado conjunto sobre género.

* Elaboracién del logo de la REGEN.

* Disefio y activacién de una nueva pagina web.

* Institucionalizacion de la participacion en la REGEN.

* Fomento a la participacion en proyectos conjuntos.

* Realizacion de un primer coloquio interno.

Cada uno de estos proyectos se discutié en el seno de reuniones semestrales, conformandose equipos de trabajo
para el avance de los mismos. El trabajo y éxito de cada uno es responsabilidad total de quienes se involucraron
en ellos, pues la coordinacion solo se encargaba de mediar a nivel institucional en caso de que surgiera algin
inconveniente a ese nivel, o bien a fomentar una mejor colaboracion.

Institucionalizacion de la REGEN. De acuerdo a lo manifestado por sus integrantes, a diferencia de otras redes
de la ANUIES, la REGEN surge por el interés personal e institucional de sus fundadoras y no necesariamente por
mandato institucional. Sus primeras integrantes se involucraron en la red por ser expertas en género, contando
con el apoyo de sus instituciones, pero sin solicitar un documento que avalara su insercion en la red.

Con el cambio de Presidencia del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES (CRSS), en 2009 se solicit6 a la
Red contar con elementos que avalaran el trabajo y la pertenencia institucional a la red y al CRSS de ANUIES. Se
solicitd entonces a cada |IES que designara de manera formal a un o una representante institucional y su suplente.
En algunos casos los nombramientos recayeron en las personas que ya participaban en la Red, pero en otros no.

Ante esto la Red tomd la decision de elaborar sus “Lineamientos generales para la operacion de la Red de
Estudios de Género de la Region Sur-Sureste de ANUIES (REGEN)”; documento en el que establecieron la
participacion en la Red, no solo de las representantes institucionales (aquellas que cuentan con nombramiento
directo de quien dirige su institucion), sino también de integrantes asociadas (compafieras que no tienen
nombramiento oficial, pero que participan en la red); y en ambos casos, dentro de las reuniones internas, cuentan
con voz y voto. Al decir de sus integrantes, lo anterior permiti6 también que la Red contara con mejores
mecanismos para la eleccion de coordinadoras y secretarias.

Actividades realizadas y productos generados. Se presentan a continuacion las actividades y productos
obtenidos por la Red a partir de 2010, de acuerdo a los informes recibidos.
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2010

Actividades Realizadas

Producto Final

IES Participantes

Diagndsticos institucionales sobre
perspectiva de género para obtener
informacion sobre qué aspectos
modificar o fortalecer al interior de las
IES.

Libro: Géneros, universidades y ciencia.
Perspectivas de género en Instituciones de
Educacion Superior en la Region Sur-Sureste de
Meéxico. Publicado por UADY, UAC y REGEN.

El libro se present6 en noviembre de 2011 en el
marco del Primer Coloquio de la REGEN en la
ciudad de Mérida.

CIESAS, ECOSUR,
UABJO, UNICAHC y
UNACH

Gestion y organizacién de eventos
académicos en materia de género.

“Diplomado de equidad de género en las politicas
publicas”, se realiz6 entre el 24 de septiembre y el
20 de noviembre de 2010.

UQROO, UAC, UADY,
CIESAS, UABJO y UNICACH

Examen de propuestas y seleccion de la
imagen o logo de la Red de Género.

Logo actual de la REGEN.

Coordinacién a cargo de
UABJO y UJAT

Andlisis de la operacién de la Red.

Elaboracion de los “Lineamientos generales para la
operacion de la Red de Estudios de Género de la
Region Sur Sureste de ANUIES (REGEN)”.

IES incorporadas a la Red

Regularizacion de las representaciones
institucionales.

Nombramientos de representantes institucionales y
sus suplentes.

Fomento a la participacion en proyectos

Publicacién “Género y cultura institucional” editado

ECOSUR, CIESAS, UABJO,

conjuntos. por ECOSUR y la REGEN, en 2011. UADY y UJAT
2011
Actividades Realizadas Producto Final IES Participantes
Fomento a la participacion en proyectos Publicacién “Género y cultura institucional” editado | ECOSUR, CIESAS, UABJO,
conjuntos: Investigacion interistitucional | por ECOSURy la REGEN, en 2011. UADY y UJAT
sobre “Género y Cultura Institucional”
“Primer Coloquio Regional de la Red de Estudios UADY e

Planeacion y organizacién de un
coloquio regional.

de Género de la Region Sur-Sureste de la
ANUIES’, se realiz6 entre el 16 y 17 de noviembre
de 2011, en Mérida, Yucatan.

223 participantes, 139 ponentes, 61 ponencias y
14 carteles. Asistieron personas de 44
instituciones. En la organizacion se involucraron 39
personas

Instituto Tecnoldgico de
Mérida

Analisis con perspectiva de género de
los Lineamientos Generales para la
Operacion de las Redes
Interinstitucionales de Cooperacion del
CRSS.

Propuestas de adecuaciones a los Lineamientos
Generales.

REGEN

Publicaciones

Libro: Género y cultura institucional.

Esperanza Tufién Pablos, Angélica Aremy
Evangelista Garcia, y Rolando Tinoco Ojanguren
(Coord.)

UV, El Colegio de la Frontera
Sur/Centro de
Investigaciones y Estudios
Superiores en Antropologia
Social/Universidad Auténomo
“Benito Juarez” de
Oaxaca/Universidad
Auténoma de

%
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Yucatan/Universidad Juarez
Auténoma de
Tabasco/Universidad
Intercultural de Chiapas/Red
de Estudios de Género de la
Regién Sur-Sureste.

2012

Actividades Realizadas

Producto Final

IES Participantes

Disefio y activacion de una nueva
pagina web.

Pégina web alojada en la Universidad Veracruzana

uv

Publicaciones

Libro: Género y cultura.

Maria Leticia Brisefio Maas y Francisco José Ruiz
Cervantes (Coord.). ICEUABJO/REGEN. Oaxaca,
Oaxaca. 2012.

ICEUABJO/REGEN.

Apoyo a eventos académicos

* Ponencia magistral: “Hacia una cultura de
Género en la Ciencia y en las Instituciones de
Educacion Superior’, por la Dra. Olga Bustos
Romero.

 Conferencia magistral: jComo caminar hacia la
sustentabilidad ambiental con equidad de
género?” por la Dra. Verénica Véazquez Garcia.

REGEN

Fomento a la actividad editorial

Se constituye el Comité Editorial de la REGEN

REGEN

2013

Actividades Realizadas

Producto Final

IES Participantes

Organizacion de coloquio regional

“Segundo Coloquio Regional, del 25 al 27 de
septiembre de 2013. San Cristobal de las Casas,
Chiapas.

UNICACH, CIESAS,
ECOSUR Y UNACH

Organizacion de eventos internacionales

Primer Congreso Internacional género y fronteras:
limites, frentes y espacios, del 25 al 27 de
septiembre de 2013. San Cristobal de las Casas,
Chiapas

170 ponencias distribuidas en 6 ejes de trabajo.

REGEN

Publicaciones

Libro:

Leticia Paredes Guerrero, Carlos David Carrillo
Trujillo, y Rebelin Echeverria Echeverria (Comp).
Reflexiones, investigaciones y experiencias en
torno al género en la Region Sur-Sureste de
México. Ediciones de la Universidad Auténoma de
Yucatan. Mérida, Yucatan. 2013.

Libro:
Leticia Janet Paredes Guerrero. (Coord.) Hombres

y mujeres de la Universidad Auténoma de Yucatéan.

Un andlisis descriptivo con perspectiva de género.

Ediciones de la Universidad Autonoma de Yucatan.

UADY

]
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Mérida, Yucatan. 2013
2014
Actividades Realizadas Producto Final IES Participantes
A ntos académicos Curso taller “Cuerpo y Género” en el mes de Con el auspicio del CRSS,
poyo a eventos septiembre, impartido por la Dra. Elsa Mufiz UvVy UJAT
2015
Actividades Realizadas Producto Final IES Participantes
Organizacion de coloquios Tercer Coloquio Regional Género: Una mirada UBJO, IES incorporadas a la
9 quios. multidisciplinaria. 27-28 de octubre. UABJO. Red
Publicaciones En elaboracion el Libro con las ponencias
presentadas en el Tercer Coloquio Regional.

VI. INFORME DE ACTIVIDADES DE LA RED, 2016

El articulo 28, fraccion VI, de los lineamientos para integracion de redes, establece que:

“Los coordinadores de las redes de colaboracion tendran las siquientes funciones: ... VI. Presentar al Consejo
Regional el informe anual y plan de trabajo”

En atencién a lo anterior, la coordinaciéon de la Red de Estudios de Género de la Regidén Sur-Sureste presenté el
siguiente informe anual de las actividades y logros realizados en periodo 2016.

INFORME ANUAL 2016 PRESENTADO POR LA REGEN

REUNIONES DE LA RED 2016
REUNIONES ORDINARIAS LUGAR Y FECHA DE LA REUNION
XXIV Reunion de la Red de Estudios | Boca del Rio, Veracruz, abril de 2016.
de Género

XXV Reunién de la Red de Estudios de | Solidaridad, Quintana Roo, septiembre de 2017.
Género

Durante 2016 se llevaron a cabo las dos reuniones anuales programadas de la Red de Estudios de Género de la
Region Sur Sureste de la ANUIES; la primera fue en el mes de abril teniendo como sede la Universidad Veracruzana y
la segunda fue en el mes de septiembre en la Ciudad de Solidaridad, Quintana Roo teniendo como anfitrién a la
Universidad de Quintana Roo, dando cumplimiento a lo establecido por los lineamientos para la integracién de redes
de la ANUIES. Se desarrollaron actividades de diversa naturaleza, como las siguientes:
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1. Se llevé a cabo la evaluacion del Il Coloquio Regional, realizado en la Universidad Autdnoma Benito Juarez de
Oaxaca.

2. Al corresponder en este periodo el cambio de la Coordinadora y la Secretaria de la Red, se llevd a cabo la
eleccion de la Coordinacion por el periodo 2015-2017, resultando designada la Mtra. Sandra Luz Villalobos
Rueda, Representante Institucional de la Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca. Como Secretaria para
el mismo periodo se designo a la Mtra. Angelina del C. Yah Torres, Representante Institucional de la Universidad
de Quintana Roo. Sin embargo, debido entre otras razones al término del periodo rectoral en la Universidad
Auténoma Benito Juarez de Oaxaca, la Red de Estudios de Género convoco nuevamente para el periodo 2016-
2018 la eleccion de la Coordinacion en el mes de septiembre de 2016. En esta ocasién fue designada por
mayoria de votos la Mtra. Angelina del Carmen Yah Torres, Representante Institucional de la Universidad de
Quintana Roo y como Secretaria la Dra. Maria José Garcia Oramas, Representante Institucional de la Universidad
Veracruzana.

3. Se acordd mantener alojada la pagina web de la Red de Estudios de Género en la pagina oficial de la Universidad
Veracruzana, contando con la anuencia de la Dra. Sara Ladrén de Guevara, Rectora de la Universidad.

4. Se aprobo la organizacion de la XXVI Reunion de la Red de Estudios de Género en la Ciudad de Xalapa,
Veracruz los dias 2 y 3 de marzo de 2017.

5. Asimismo se acordd realizar el IV Coloquio Regional y el Ill Coloquio Internacional “Género: Diversidad, Igualdad
Sustantiva y Derechos Humanos” teniendo como sede la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, los dias 8 y
9 de noviembre de 2017, asi como la XXVII Reunion de la Red de Estudios de Género el dia 10 de noviembre de
2017.

VII. PLAN DE TRABAJO 2017

REUNIONES DE LA RED A REALIZAR EN 2017
REUNIONES PROGRAMADAS LUGAR Y FECHA DE LA REUNION
XXVI Reunion de la Red de Estudios | Universidad Veracruzana, 3 de marzo de 2017.
de Género
XXVII Reunién de la Red de Estudios | Universidad de Quintana Roo, 10 de noviembre de 2017.
de Género
PLAN DE TRABAJO 2016-2018
OBJETIVOS Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR
Objetivo Actividades Producto Esperado
Establecer espacios de reunion para la Planeacién anual de las rgun?ones Dos reuniqnes anuales ordinarias de la REGEN
; ) de la REGEN con una periodicidad | con sus minutas de trabajo.
Red de Estudios de Género I
especifica

Fomentar espacios académicos para la | Organizacion de Foros Académicos | Congresos o Coloquios con tematica en
difusion de las acciones de la REGEN | y Congresos materia de género:
y el intercambio académico en materia IV Coloquio Regional y Ill Coloquio
de género Internacional “Género: Diversidad, Igualdad

Sustantiva y Derechos Humanos”, en la

Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, los

dias 8 y 9 de noviembre de 2017.
Difusién de las acciones realizadas por | Mantener actualizada la pagina Pagina web actualizada cada tres meses.
la REGEN web oficial de la REGEN, con
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informacién de eventos,
convocatorias, directorio y noticias
relacionadas con la materia de la
Red.

Desarrollar un programa conjunto
sobre estudios de género utilizando las
nuevas tecnologias

Continuar con el Diplomado de la
REGEN sobre estudios de género
utilizando las nuevas tecnologias

Diplomado realizado

Desarrollar un programa conjunto de
Educacion Continua entre las IES de la
REGEN como fuente de financiamiento

Elaborar un listado de cursos
ofertados por las IES de la REGEN
como fuente de financiamiento

Catalogo con el registro de cursos ofertados
por la REGEN difundible a nivel regional y
nacional como fuente de finaciamiento

Crear un compendio de publicaciones
con perspectiva de género emanadas
de la propia Red de Estudios de
Género, que ademas pueda ser
utilizado para los requerimientos del
PROFOCIE de las IES que concursan
estos proyectos

Identificacién y registro de
publicaciones emanadas de la
REGEN

Compendio de las publicaciones de la Red
difundidas en la Web oficial de la REGEN

Hacer uso de las redes sociales para
la difusién y posicionamiento de la
REGEN Sur -Sureste.

Crear los espacios en redes
sociales de la REGEN para su
difusion y posicionamiento de la

En 2017 contar con el posicionamiento de al
menos una Red Social de la REGEN

misma

VIIl. CONCLUSIONES.

14. La Red de Estudios de Género (REGEN) ha operado de manera ininterrumpida, bajo la misma denominacién,
durante mas de 12 afios.

15. Ha llevado a cabo 26 reuniones ordinarias.

16. Iniciaron como integrantes de la Red solo 4 |ES, ubicadas en 3 de los 7 Estados de la regiéon Sur-Sureste.
Actualmente la Red se conforma por 15 IES que forman parte del Consejo Regional Sur-Sureste (CRSS) de la
ANUIES.

Cabe sefialar que el nimero de integrantes se basa en el récord de asistencia proporcionado por la coordinacion
de la Red, y que se refiere a los representantes institucionales designados por los titulares de las IES de la region
asociadas a la ANUIES. Sin embargo, en la lista de integrantes que aparece en la pagina web se encuentran
también los Institutos Tecnolégicos de Orizaba y Mérida asi como la Universidad Cristobal Colon. Se incluye,
ademas, al CIESAS como integrante de la Red aunque no forma parte de las IES asociadas a la ANUIES en la
Regién Sur-Sureste.

4. La REGEN se autodefine como un espacio para la colaboracién abierta, donde los y las integrantes estan
comprometidos con los objetivos de la Red, por conviccion personal, “sin necesidad de contar con una autoridad
que decida qué hacer y cdmo hacer cada una de las acciones propuestas’.

5. Los lineamientos generales para la operacién de la REGEN establecen la participacion con voz y voto en la Red
no sélo de las representantes institucionales, sino también de académic@s o expert@s en la cuestién de género
que no tienen nombramiento oficial, en funcion de su compromiso con la Red y sus objetivos.

6. De 2013 a 2016, en las listas de asistencia de los representantes institucionales a las 8 reuniones ordinarias, se
observa que:

* Solo 7 instituciones mantienen una participacion constante, asistiendo a todas las reuniones.
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17.
18.
19.

20.

21.

* Una IES asistido a 3 reuniones.

* Una IES ha asistido solo a 2 sesiones

* Una IES ha asistido en solo una ocasion.

* 4 instituciones no han asistido a ninguna reunion en ese periodo.

No obstante que la Red ha procurado regularizar la representacion institucional de sus integrantes, 5 IES no han
acreditado formalmente a su representante.

En su pagina web sélo se encuentran 15 de las 26 minutas de las reuniones ordinarias celebradas.
La informacién que ofrece la pagina web no esta completamente actualizada.

En 2010, durante su XIlIl reunion ordinaria, se revisaron sus objetivos originales, replanteando su objetivo general
o0 mision de la siguiente forma: “Contribuir a la construccién de relaciones interpersonales igualitarias y equitativas
a través de acciones, conocimientos, trabajo colaborativo e interdisciplinario, con la finalidad de lograr la
institucionalizacién de la perspectiva de género en las instituciones de educacion superior (IES) y los centros
publicos de investigacion (CPI).”

No se encontraron estudios, analisis o valoraciones acerca del impacto de los acuerdos o trabajos de la Red sobre
el grado de institucionalizacion de la perspectiva de género en las IES asociadas de la region.

Dentro de sus productos finales destaca la labor académica y editorial de la Red, asi como la organizacién de
encuentros o coloquios para el intercambio de experiencias. De 2010 a la fecha sobresale la realizacion de:

* Un diagnostico institucional sobre la perspectiva de genero en las IES asociadas
e Slibros y uno en proceso.

* 1 Congreso Internacional de Género.

* 3 Coloquios Regionales

* 1 Diplomado sobre Equidad de Género

e 1 Curso Taller

IX. RECOMENDACIONES Y PROPUESTA DE ACUERDOS

Es conveniente que la Red cuente con la acreditacién formal de todos sus representantes institucionales.

Respaldar las convocatorias a las reuniones ordinarias a través de un exhorto a las IES asociadas de la region por
parte de los integrantes del CRSS, asi como de su Secretaria Técnica, a fin de ampliar el nimero de IES
incroproadas a la REGEN, asi como de lograr el 100% de asistencia en sus reuniones ordinarias.

Disefiar estrategias para lograr una mayor difusién al interior de las IES asociadas de la region, de las actividades
realizadas por la Red.

Editar y divulgar la edicidn de la version electronica de los libros publicados por la Red.

Analizar alternativas para propiciar que las experiencias, conocimientos y saberes con enfoque de género,
producto de la actividad de la Red, extiendan su impacto a los sectores y grupos sociales de la region.

Que este Consejo Regional asuma el compromiso de apoyar las propuestas institucionales de la Red de Estudios
de Género desde la alta direccion de las |IES participantes, y que a través de sus representantes institucionales la
Re defina y desarrolle un Programa Regional de Equidad de Género, implementandolo por medio de proyectos y
acciones especificas de colaboracién y cooperacion convenidas de manera colectiva e interinstitucional.

e

\/
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Recomendaciones generales del CRSS a los coordinadores, secretarios e integrantes de las redes de
colaboracion de la Regién Sur-Sureste de la ANUIES:

A.

Mantener una labor sistematica de documentacion y registro de las actividades realizadas por la red:
minutas de las reuniones ordinarias o extraordinarias, presenciales o virtuales; actas de acuerdos;
ifnformes, reportes o memorias; programas e informes anuales de trabajo; eventos organizados;
participacion en foros o encuentros nacionales o internacionales; publicaciones, entre otras actividades.

Informar peridédicamente sobre los acuerdos y avances de la Red, a los Rectores y Directores de IES, asi
como a la Presidencia y Secretaria Técnica del CRSS.

Mantener actualizadas sus paginas Web, utilizandolas no sélo como medio electronico de difusién sino
también como un repositorio para el registro sistematico de las actividades, avances y logros del trabajo
de la Red.

Mantener actualizada la acreditacion formal de los representantes institucionales a la red por parte de los
rectores o directores de las IES miembros de la misma.

Realizar peridédicamente estudios o valoraciones acerca del impacto institucional de las propuestas,
programas o proyectos de trabajo de la Red en las IES asociadas de la Regién.

Conocer y observar la normatividad vigente en la ANUIES y mantenerse al tanto de los acuerdos del
Consejo Regional, del Consejo Nacional y de la Asamblea Nacional, contando para ello con el apoyo de
la Secretaria Técnica de la Region Sur-Sureste.
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RED DE VINCULACION
l. INFORMACION GENERAL DE LA RED
FECHA DE CREACION: 2003
ESTATUS: Red Activa
TEMATICA PRIORITARIA Vinculacion con el entorno social y productivo
IES PARTICIPANTES: 25 Instituciones

* 8 Universidades Publicas

* 12 Institutos Tecnolégicos

» 3 Centros de Investigacion

* 2 Universidades con Apoyo Solidario

COORDINADOR ACTUAL DE LA RED: Lic. Emery Concepcién Medina Diaz
Instituto Tecnoldgico de Cancin
2014-2016

SECRETARIA DE LA RED: Lic. Hector Castillo Atoche
Instituto Tecnoldgico de Mérida
2014-2016

PAGINA WEB: No tiene
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II. INSTITUCIONES DEL CONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE INTEGRANTES DE LA RED
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N° INSTITUCIONES INTEGRANTES DE LA RED NOMBRE DEL ACTUAL A((;:lliIIEEbIlJT:Ai?C:IN
ABRIL DE 2017 REPRESENTANTE INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL
1 | Instituto Tecnolégico de Campeche Lic. Francisco Arriola Escalante
2 | Instituto Tecnoldgico de Cancin Lic. Emery Concepcion Medina Diaz
3 | Instituto Tecnoldgico de Chetumal Lic. Loly Victoria Tenorio Rodriguez
4 | Instituto Tecnoldgico de Mérida Lic. Héctor Castillo Atoche
5 | Instituto Tecnoldgico de Minatitlan Lic. Edgar Perdomo Capetillo Ortiz
6 | Instituto Tecnoldgico de Oaxaca M.F.E.P. German Maldonado Velazco
7 | Instituto Tecnoldgico de Orizaba Mtra. Ana Gabriela Rodriguez Juarez
8 | Instituto Tecnoldgico de Tuxtepec Lic. Norma Aida Rodriguez Sanchez
9 | Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez Dr. Samuel Enciso Saenz
10 | Instituto Tecnoldgico de Veracruz Ing. Miguel Angel Pérez Subeldia
11 | Instituto Tecnoldgico de Villahermosa Lic. Gisela Gonzalez Brindis
12 | Instituto Tecnoldgico del Istmo C.P. Miguel Angel Dominguez Gordillo
13 | Universidad del Caribe Mtra. llse G. Mandujano Wild
14 | Universidad Auténoma de Campeche Lic. Rosa Maria Villajuana Gémez
15 | Universidad Auténoma "Benito Juarez" de Oaxaca | M. A. Romualdo Toledo Ambrosio
16 | Universidad Auténoma de Chiapas Lic. Manuel Zenteno La Flor
17 | Universidad Autbnoma de Yucatan Dr. Orlando Palma Marrufo
18 | Universidad Autdnoma del Carmen L.A.E. Margarita Méndez Zamora
19 | Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas Ing. Rusbel Cein Ramirez Lopez
20 | Universidad de Quintana Roo Mtro. Hugo Esquinca Farrera
21 | Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Lic. Giselle Olivares Morales
22 | Instituto de Ecologia, A.C. Lic. Isabelle Barois
23 | Universidad Veracruzana Dra. Rebeca Hernandez Aramburo 4
24 | El Colegio de la Frontera Sur Dra. Cristina Guerrero Jiménez.
25 | Centro de Investigacion Cientifica de Yucatan Dr. Manuel L. Robert Diaz
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Ill. JUSTIFICACION Y OBJETIVOS DE LA RED

JUSTIFICACION Y RELEVANCIA SOCIAL

La Red se conform¢ por iniciativa del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES con el propésito facilitar y
fortalecer los procesos de comunicacion, planeacion, organizacion y desarrollo de la vinculacién mediante acuerdos
para la articulacién de experiencias, recursos y programas de las IES que conforman la regién, asi como para
fortalecer la cultura de la vinculacion en cada una de ellas.

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer los procesos de vinculacion de las IES de la Regién Sur-Sureste con su entorno social y productivo, con el
propésito de reforzar el cumplimiento de la responsabilidad social de las instituciones de educacién superior de la
Regién Sur-Sureste.

OBJETIVOS PARTICULARES

* Impulsar la participacién de la comunidad de la IES en las actividades de vinculacién con politicas definidas
que contemplen reconocimientos, incentivos y financiamiento.

*  Promover la cultura emprendedora para el autoempleo y el desarrollo de la region.

e Contar con un Catalogo Regional de Servicios y especialistas.
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IV. RECORD DE ASISTENCIA DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES DESIGNADOS, 2013-2016

RESUMEN DE
REUNIONES DE TRABAJO DE LA RED ASISTENCIA
IES INTEGRANTES DE LA RED i i
2013 2014 2015 2016 Asisten | Inasisten
cias cias
RO1 [ RO2 | RE1 | RE2 | RO1 [ RO2 | RO3 | RO4 | RO1 | RO2 | RO3 | RE RO1 | RO2 | RO3 | RE2
Instituto Tecnoldgico de
v
1 Campeche X X X X v X X 2 6
Instituto Tecnoldgico de
v v v
2 Cancun VIV 8 0
Instituto Tecnoldgico de
3 | Chetumal X X x | x| x| x| x v 1 7
Instituto Tecnoldgico de
v v
4 | Merida X x | V|V 6 2
Instituto Tecnoldgico de
S | Minatitian X X XXX XX Y 1 7
Instituto Tecnoldgico de v v
6 | Oaxaca X X | x| x| x X 2 6
Instituto Tecnoldgico de
v
7 | Orizaba X x| x| x| x|V X 2 6
Instituto Tecnoldgico de
8 Tuxtepec X X X | x| x| x| Y X 1 7
Instituto Tecnoldgico de
9 Tuxtla Gutiérrez = X X X X X v X 1 7
Instituto Tecnoldgico de
10| Veracruz X X X | x | v | x| x X 1 7
Instituto Tecnoldgico de
1| Villahermosa X X X | x| x| x| x X 0 8
Instituto Tecnoldgico de
12| \stmo X X X | x| x| x | x X 0 8
13 | Universidad del Caribe X v ViIivi|iv|v |V X 6 2
Universidad Auténoma
v v v
14 de Campeche X X X X X 3 5
Universidad Auténoma
15 | "Benito Juarez" de X v X | x| v | x| x X 2 6
QOaxaca
Universidad Auténoma
v
16 | 4 cri 2pas X X | x| x| x|V X 2 6
Universidad Auténoma
7 de Yucatan v X v X X v X v 4 4
Universidad Auténoma
18 del Carmen X X X Y X X 3 5
Universidad de Ciencias
v
19 y Artes de Chiapas X I X X 5 3
20 gglc\)/ersudad de Quintana v v vilivly X v v 7 1
Universidad Juarez
21 Auténoma de Tabasco v v I X v 7 1
22 lI:sCtltuto de Ecologia, v X v X X X X X ) 6
Universidad
v v
23 Veracruzana X v VY v 7 1
24 glurCoIegm de la Frontera X v v X X X X 3 5
Centro de Investigacion
25 Cientifica de Yucatan X X X X X X X X 0 8
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IV. PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED EN EL PERiODO 2003-2016

ANTECEDENTES

La Red de Vinculacion se conformé en el afio de 2003 por iniciativa del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES
con el propdsito de promover la planeacion, organizacién, sistematizacion y evaluacién de la vinculacién de las IES
de la Region Sur-Sureste de la ANUIES, asi como procurar la generacién de canales de comunicacion adecuados
que permitan el fortalecimiento de redes de colaboracion.

Esta Red persigue fortalecer la cultura de la vinculacién en las IES asociadas de la region, estableciendo como
elementos esenciales el intercambio de experiencias, el conocimiento de casos de éxito, la cooperacion y la
colaboracion entre las distintas instituciones de la region.

A partir de la informacién que fue posible recuperar por diversos medios, ya que no se contd con la respuesta al
cuestionario remitido oportunamente a la Coordinacién de la Red, se resumen a continuacion las actividades y
resultados que pudieron detectados como producto del trabajo de esta red en sus afios de existencia.

ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE LA RED

1. Membresia actual. La Red de Vinculacién de la Regién Sur-Sureste de la ANUIES se encuentra actualmente
integrada por 25 Instituciones de Educacién Superior.

2. Mision declarada. Contribuir a la generacion de politicas de educacion superior de la Region Sur-Sureste para
consolidar la etapa de desarrollo planteada en los objetivos, fines y propositos de la ANUIES.

3. Vision de la Red. La Red Regional de Vinculacion Sur-Sureste de la ANUIES es reconocida en el dmbito
nacional como una Red de colaboracién y trabajo consolidada y reconocida por el alcance de sus objetivos y el
cumplimiento de sus ejes estratégicos en beneficio de la educacion superior del pais.

4. Plan y Ejes estratégicos de trabajo. En el mes de agosto de 2012 la Red establecié su Plan Estratégico de
Desarrollo, definiendo los siguientes ejes de trabajo:

* Vinculacién Interna. Impulsar la integracion de las funciones académicas y de investigacion de las
Instituciones de Educacidn Superior al proceso de vinculacion.

* Servicios de Extension. Fortalecer las relaciones entre las Instituciones y los diversos sectores publico,
privado y organizaciones de la sociedad civil.

e Vinculacién Social. Contribuir al desarrollo sustentable de las comunidades vulnerables a través de la
generacion y aplicacion del conocimiento en la region.

*  Opciones de Desarrollo Profesional. Gestionar espacios en los diferentes sectores para apoyar la formacién
profesional, insercion y desarrollo laboral, el espiritu emprendedor y de posgrado de los estudiantes y
egresados de las Instituciones de Educacién Superior con la finalidad de satisfacer las necesidades de la
regidn que permita el desarrollo sustentable de la misma, y la retroalimentacion de los modelos educativos.

*  Financiamiento. Determinar las diferentes fuentes de financiamiento que pueden ser origen de los fondos
extraordinarios necesarios para proyectos que tengan algin componente de vinculacion.

5. Diagnéstico para mejorar la Red de Vinculacion. En el afio 2015 la Red realizé una evaluacién entre las IES
asociadas con el propdsito de realizar un ejercicio de reflexion sobre las acciones realizadas por la Red, asi
como para plantear nuevas estrategias con la finalidad de mejorar la vinculacién de las IES y su impacto
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regional a partir del trabajo de la Red. Respondieron el cuestionario sélo 7 de las 27 IES invitadas a realizar este
ejercicio. Por considerarse un tema relevante, a continuacion se transcriben los resultados de ese diagnostico.

A. Beneficios esperados sobre la Red

|. Beneficios para las IES

* Oportunidad para fortalecer la vinculacion institucional.

* Que los estudiantes y egresados tengan oportunidades de practicas profesionales, laborales y de
negocios en toda la region.

* Intercambio y difusion de experiencias. Compartir casos de éxito y/o fracaso de las Instituciones en todas
las actividades de vinculacién para conocer dichas practicas y realizar alianzas.

» Desarrollar una amplia red de contactos que facilite el desarrollo de proyectos en conjunto con impacto
regional.

» Facilitar la participacion en convocatorias nacionales e internacionales, a fin de apoyar los procesos de
internacionalizacion de nuestras |ES.

* Fomentar en un futuro proximo la cooperacion internacional de los integrantes de la Red

* Participar en programas internacionales, nacionales y regionales de vinculacion.

* Impulsar el trabajo colegiado entre las Universidades de la Red.

 Participar en la comunidad de aprendizaje vinculacién.

* Consecucion de recursos externos para el desarrollo de los programas institucionales de vinculacién.

[l. Beneficios para el representante institucional de vinculacion
» Compartir experiencias para mejorar la gestion.
* Profesionalizacion de la funcién.
* Nombramiento del Consejo Regional como integrante de la red.
* QOrientacién de como participar activamente en la Red.
* |dentificar estrategias y oportunidades para la obtencién de recursos que hayan sido desarrolladas con
éxito en otras instituciones de educacion superior de la region.
lll. Beneficios para el entorno colaborador de los procesos de vinculacion (clientes de las IES)

* Generar proyectos que puedan potenciar el desarrollo regional.

* Obtener los beneficios de la transferencia del conocimiento y la colaboracion conjunta.

* Conocimiento de convocatorias a nivel regional, nacional e internacional.

* Tener acceso a una amplia red de contactos, que le permita potencializar sus actividades.

* Obtener apoyo de las universidades integrantes de la red para que reciban estudiantes en préacticas
profesionales, se integren a las bolsas de trabajo universitarias y permitan ofrecer sus productos y
Servicios.

* Intercambiar experiencias con clientes de la actividad de vinculacion de otras IES.

* Acceso a eventos organizados por otras IES.

B. Requerimientos que tiene cada IES para mejorar sus actividades de vinculacion

* Normatividad clara sobre vinculacion.

» Contar con una instancia de promocion y apoyo al emprendedurismo.

» Gestionar la obtencién de recursos externos para los programas de vinculacion

* Mayor posicionamiento de los servicios a nivel nacional e internacional que pueda ofertar la Universidad

» Con base a los cambios que se realizan en las estructuras de las Universidades (nueva Ley Orgénica,
nuevo Estatuto Universitario, nuevo Modelo Educativo), es necesario llevar a cabo las siguientes acciones:
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a) un diagnostico actual de la Vinculacién Institucional,
b) Re-estructurar el area de Vinculacion
c) Elaborar un Modelo de Vinculacién acorde al nuevo Modelo Educativo y
d) Un nuevo Plan de Desarrollo del Area.
* Apoyo de las autoridades institucionales para facilitar la gestion de la vinculacion de los académicos.
» Estimulos a la vinculacion.
* Fortalecer la vinculacién con los sectores sociales.
* Nuevas estrategias de vinculacion universidad sociedad.
* Formacion para la vinculacion.

C. Propuestas para mejorar la participacion de los responsables institucionales de vinculacion de las IES en
las actividades de la Red

* Que los programas y actividades que se realicen en la Red sirvan de apoyo a las funciones institucionales
de los participantes, pues de otra manera, solo es un trabajo extra sin retribucion.

* Que se incluyan capacitaciones en las reuniones para hacer mas atractiva la participacion. Talleres de
Capacitacion (presenciales o en linea): sobre obtencién de fondos econdmicos, tipos de financiamiento de
recursos publicos y privados, y reuniones para intercambio de experiencias entre los responsables de
Vinculacion de las Instituciones.

* Que se establezcan compromisos con los directivos para la participacion permanente de los
representantes de las IES en la Red Regional.

* |dentificacion clara de los productos y o servicios que se generan en la academia que puedan ser sujetos
a ser transferidos y comercializados a las empresas 0 como un beneficio a la comunidad. Reuniones
cortas y efectivas.

D. Instituciones con las que se debe vincular la Red

* Con todas las que estén relacionadas con los Programas Educativos que ofertan las Universidades
miembros de la Red.

* Consejo Coordinador Empresarial, Camaras y asociaciones empresariales, INADEM, CONACYT.

* |ES a nivel internacional

* Todas las secretarias de gobierno: SEP, SEDESOL, SE y delegaciones estatales, Secretaria de desarrollo
industrial y/ comercial del Estado

* Con organizaciones de financiamiento.

* Con otras redes de trabajo de los sectores productivo, social y publico.

* Con organizaciones internacionales como Ashoka, nacionales y regionales.

* ONG's.

E. Estrategias para el logro de alianzas de la Red

* |dentificar las organizaciones de interés y actividades que desempefian que puedan representar una
oportunidad para la Red.

* Realizar un directorio de las organizaciones de interés.

» Establecer un plan de comunicacién con las organizaciones.

* Definir proyectos especificos de beneficio mutuo.

» Se sugiere signar convenios generales y especificos como Red con otros organismos, aprovechando las
alianzas con las que ya cuentan las IES que conforman la Red.

» Creacion y reconocimiento de las Incubadoras de Empresas de las IES ante las instancias Federales.

* Realizar un video documental y triptico de la Red para presentarla ante los actores sociales.
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F. Estrategias propuestas para mejorar la comunicacion de los resultados de la Red

|. Del representante institucional de vinculacién a su |ES (rector, autoridades universitarias, areas de
vinculacion, investigacion, académica, comunidad universitaria):

» Generar reuniones periddicas de trabajo con las areas que en la Universidad realizan alguna funcién de
vinculacién, a fin de comunicarles a todos los resultados de la Red y retroalimentar las actividades que se
realicen.

* Reporte de actividades realizadas y avances periédicos a las autoridades universitarias, tales como
tarjetas informativas con los resultados de cada reunion ordinaria o de trabajo.

* Realizar notas periodisticas.

* Informar en la Pagina Electronica de Internet los resultados de la Vinculacion.

* Disefiar formatos que permitan la rapida revisién de los resultados y el beneficio para la institucion, sin
tener que leer demasiado.

* Compartir con la comunidad universitaria los compromisos y logros de vinculacién de las IES (memorias).

Il. De la Coordinacién de la Red con los Rectores:

* Generar un boletin informativo de la Red de caracter institucional
* Envio de los resultados en forma oficial.

* Una revista digital o impresa que dé cuenta de los resultados.

* Mediante comunicados y boletines de prensa.

* Enviar minutas y notificar los compromisos adquiridos de su IES.

Ill. Del Consejo Regional Sur Sureste a los rectores:

* Enviar resultados concretos de la Red, en un formato de lectura rapida.

* Informar en qué consistié la participacion de cada uno de los responsables de vinculacion en los
resultados alcanzados, para que noten el trabajo de su colaborador en la Red y la utilidad que tiene su
participacion en sus funciones institucionales.

* Enviar el boletin de la Red.

* Realizar comunicaciones oficiales y enviar actas de trabajo.

IV. De la Coordinacion de la Red a los representantes institucionales de vinculacion:

* Visitas de la Coordinacién a las Universidades

* Constante comunicacion telefénica, electronica a las IES de las acciones que realiza la Coordinacién en
favor de la Red, asi como de los avances de las comisiones, etc...

* Una revista digital o impresa que dé cuenta del quehacer de la Red.

e Enviar minuta.

* Que la Coordinacién capte oportunidades para la vinculacién de las IES y las esté enviando por correo
electroénico.

* Reuniones por videoconferencias, Skype o cualquier otro medio tecnoldgico.

V. Entre los integrantes de la red:

* Aperturar grupos en redes sociales, usarlas y disefiar un blog para compartir las experiencias y las
evidencias de nuestro trabajo.

* Realizar encuentros, intercambios

» Comunicacién por correo electronico.
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» Trabajo de comisiones por areas geogréaficas, en donde las IES que estén cercanas se integren y se
relinan para trabajar en la actividad encomendada.

G. Beneficios para las IES y representantes institucionales de participar en las reuniones de Red

* Se ha aprendido sobre la forma de trabajar de otras instituciones y promovido los servicios de la IES.

* Ampliacién de la red de contactos que permitan intercambiar informacién y realizar colaboraciones en
conjunto con otras instituciones

» Puesta de marcha de proyectos colaborativos.

» Dialogo directo con los responsables de proyectos de las distintas instituciones que han fungido como
sedes de las Reuniones, lo que permite un conocimiento mas completo de las actividades realizadas y sus
respectivos impactos, asi como los procesos y la normatividad que han tenido que establecer para lograr
mejores resultados.

* Son un espacio extraordinario de oportunidad de desarrollo personal y profesional.

» Conocimiento de los programas de vinculacion y actividades que realizan otras instituciones.

* Conocimiento de programas nacionales que benefician a las IES.

» Contar con informacién actualizada en el tema de vinculacion.

H. Propuestas para mejorar las reuniones regionales

» Debido a que en cada institucion, el area de Vinculacion tiene diferentes funciones, hacer un concentrado
de las funciones que se manejan en las areas de vinculacion y establecer objetivos, estrategias y metas
de la Red afines que beneficien a las funciones especificas de cada una de las IES participantes.

* Que en cada Reunién Regional pudiera tener una tematica en especifico, por ejemplo una reunién
enfocarla al emprendimiento, otra a la Propiedad Intelectual e Industrial, etc.

* Emplear recursos motivacionales.

* Promover la participacion colaborativa de la ANUIES, a través de su Direccion de Vinculacion para que
informe de las actividades que se realizan y oportunidades para poder obtener recursos.

* Formalizar acuerdos de participacion con Rectores.

l. Lo que se debe incluir en las reuniones regionales

» La deteccion de las necesidades de apoyo a las funciones institucionales de cada uno de los integrantes
de la Red y acuerdos en cuanto a esos apoyos.

» Referentes internacionales de Vinculacion.

* Presentacion de Modelos exitosos, Innovacion, efc.

* Cursos, Talleres y platicas de formacién sobre vinculacién. Capacitaciones especificas para la captacién
de recursos al area de vinculacion en diferentes bolsas.

* Invitacién de intercambio con otras IES de las demas redes regionales

* Resultados de acciones exitosas de vinculacion.

» Participacion de otras redes.

* Resultados del trabajo en Red.

» Exponer las estructuras de las éreas de vinculacion, su normatividad para el desarrollo de la vinculacion y
forma en que operan su vinculacién desde sus académicos y estudiantes.

J. Propuestas para mejorar el trabajo de la Coordinacion de la Red

» Contar con un equipo de trabajo que apoye a la coordinacién y dé seguimiento a las IES para el
cumplimiento de los acuerdos de la red.
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* Que toda la informacion que se envie esté concentrada en un sitio electrénico para ahorrar tiempo y
facilitar la participacion de todos.

* Trabajar por comisiones y enterar a los directores y rectores de las responsabilidades de cada
comision, con la finalidad de formalizar ese trabajo, y que se cumplan los compromisos establecidos.

* Mantener una comunicacion constante y formal con los integrantes de la Red en el que se hagan llegar los
diferentes beneficios y oportunidades para la vinculacién. Mas comunicacion individualizada con los
representantes de las areas de Vinculacién de las IES.

» Establecer lineas de trabajo conjuntas.

* Definir reuniones de trabajo virtuales para cumplir con los acuerdos establecidos en cada Reunién
Ordinaria o de trabajo.

K. Temas en los que se requiere capacitacion

* Gestion de la vinculacién

* Gestion y obtencion de recursos externos para las actividades de vinculacién
» Liderazgo y relaciones interpersonales

* Formacion frente a las nuevas técnicas de la informacion

* Legislacion de las IES ante los retos de las reformas.

* Incubadora de empresas.

* Modelos de emprendedurismo.

* Implementacién de oficinas de Innovacion y Transferencia de Tecnologia.

6. Reuniones y eventos de la Red.

Actividades
Realizadas

12 Reunién Ordinaria 2013, | No disponible Instituto Tecnolégico de Cancun

de la Red Regional de Instituto Tecnolégico de Oaxaca
Vinculacion. Instituto Tecnolégico de Orizaba
Universidad Auténoma de Campeche
2013 Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Auténoma de Quintana Roo
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Instituto de Ecologia, A.C.

Universidad Veracruzana

12 Reunién Ordinaria 2014, | Acuerdos de seguimiento de acciones para: Instituto Tecnolégico de Cancun
Universidad Juarez * Impartir capacitacion Instituto Tecnologico de Mérida

Auténoma de Tabasco; Cd. « Obtener recursos extraordinarios Universidad del Caribe

de México, 26 al 28 de « Incrementar el niimero de Universidades que forman parte Universidad Autdnoma "Benito Juarez" de
mayo. del Catélogo Regional de Servicios. Oaxaca

Universidad Auténoma de Chiapas
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Auténoma de Quintana Roo
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
El Colegio de la Frontera Sur

32 Reunién Ordinaria 2014, | Eleccion del Coordinador y Secretario de la Red. Instituto Tecnolégico de Cancun

Cancun Quintana Roo, Acuerdos de seguimiento; Instituto Tecnolégico de Oaxaca

agosto de 2014. Presentaciones de casos de éxito. Universidad del Caribe

Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Auténoma de Quintana Roo
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Instituto de Ecologia, A.C.

Universidad Veracruzana

El Colegio de la Frontera Sur

Ao Producto Final IES Participantes

2014
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42 Reunién Ordinaria 2014,

22 de octubre en la ciudad
de Saltillo, Coahuila; en el
marco de la Séptima
reunion Nacional de
Vinculacion.

Se realiz6 el relevo de la Coordinacién y Secretaria de la Red.
Acuerdos de seguimiento de acciones.

Instituto Tecnolégico de Cancun

Instituto Tecnolégico de Mérida

Universidad del Caribe

Universidad Auténoma del Carmen
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Auténoma de Quintana Roo
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Universidad Veracruzana

El Colegio de la Frontera Sur

12 Reunién Ordinaria 2015,

del 20 al 22 de mayo en
Cancun, Quintana Roo,
en las instalaciones del
Instituto Tecnoldgico de
Cancun.

Se acordd la elaboracion de un catélogo para ofertar los
diferentes tipos de servicios que ofrecen las IES.

Instituto Tecnolégico de Campeche
Instituto Tecnolégico de Cancun

Instituto Tecnolégico de Mérida

Instituto Tecnoldgico de Veracruz
Universidad del Caribe

Universidad Auténoma de Campeche
Universidad Auténoma "Benito Juarez" de
Oaxaca

Universidad Auténoma del Carmen
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Auténoma de Quintana Roo
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Universidad Veracruzana

22 Reunion Ordinaria 2015,

Universidad Auténoma del

Se presentaron analisis de diagndsticos a IES; carpetas de
servicios de las IES de la Red;

Instituto Tecnoldgico de Cancun
Instituto Tecnoldgico de Mérida

2015 Camen, Ciudad del Se realizé un Foro con empresarios egresados de UNACAR. Universidad del Caribe
Carmen, Campeche, Universidad Auténoma de Yucatan
del 9 al 11 de septiembre. Universidad Auténoma del Carmen
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Universidad Veracruzana
32 Reunién Ordinaria 2015, | Acuerdos de seguimiento. Instituto Tecnoldgico de Cancun
Boca del Rio, Veracruz, Presentacion de casos de éxito y conferencia. Instituto Tecnoldgico de Mérida
Universidad Veracruzana, Se acordd revisar y actualizar el Catélogo de Servicios. Instituto Tecnolégico de Orizaba
9 al 11 de noviembre. Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez
Universidad del Caribe
Universidad Auténoma de Campeche
Universidad Auténoma de Chiapas
Universidad Auténoma de Quintana Roo
Universidad Veracruzana
12 Reunién Ordinaria, 2016, | Seguimientos de acuerdos. Instituto Tecnolégico de Campeche
del 9 al 10 de junio de Presentacion del modelo de vinculacion de la Universidad Instituto Tecnolégico de Cancin
2016, en la ciudad de Auténoma de Yucatan. Instituto Tecnolégico de Chetumal
Chetumal, Quintana Roo, Acciones para la organizacion y realizacion de un foro regional | Instituto Tecnolégico de Mérida
Universidad Auténoma de de vinculacion. Instituto Tecnolégico de Minatitlan
Quintana Roo. Avances del diagnéstico de las |IES de la Red de Vinculacion. Universidad Auténoma de Yucatan
Se establecieron 13 indicadores para medir la vinculacién, la Universidad Auténoma de Quintana Roo
extensién y la participacion social de las instituciones y Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
centros que integran la red: Universidad Veracruzana
a) Numero de proyectos incubados;
b) Numero de registros de modelos de utilidad;
¢) niimero de licenciamientos de propiedad intelectual;
2016 d) Numero de egresados que hicieron uso de la bolsa de
trabajo;
e) Porcentaje de colocaciones de usuarios de la bolsa de
trabajo;

f) Numero de solicitudes de patentes;

g) Nimero de patentes;

h) Numero de servicios realizados de transferencia de
tecnologia;

i) Nmero de cursos impartidos de educacién continua;

j) Numero de pymes atendidas (con convenio);

k) Numero de talleres o laboratorios certificados;

1) Numero de proyectos realizados con recursos externos;

m)NUmero de estancias realizadas por estudiantes y
profesores.

Universidad Veracruzana
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Presentacién por parte de un funcionario del IMPI acerca del
impacto de las recientes modificaciones en leyes
federales, en materia de propiedad industrial.

22 Reunion Ordinaria 2016, No se dispuso de la minuta de la reunién
celebrada en el mes de
diciembre de en el Instituto
Tecnoldgico de Mérida.

V. INFORME DE ACTIVIDADES DE LA RED, 2016

El articulo 28, fraccion VI, de los lineamientos para integracion de redes, establece que:

“Los coordinadores de las redes de colaboracién tendran las siguientes funciones: ... VI. Presentar al Consejo
Regional el informe anual y plan de trabajo”

En este caso no existe 0 no se tuvo a disposicion el informe correspondiente a las actividades realizadas por la Red
en el afio 2016.

VI. PLAN DE TRABAJO 2017

En este caso no existe 0 no se tuvo a disposicion el Plan de Trabajo de la Red correspondiente al afio 2017.

VIIl. CONCLUSIONES

1. De 2009 a la fecha han coordinado la Red los representantes de la Universidad Veracruzana, la Universidad
Auténoma de Quintana Roo, la Universidad Juérez Autonoma de Tabasco, y el Instituto Tecnoldgico de Cancun.

2. El periodo a cargo de la actual coordinadora y secretario ha terminado de acuerdo a la normatividad de la
ANUIES.

3. Se presentan inconsistencias entre directorios y listas de representantes institucionales. Solo se cuenta con la
acreditacion formal de un representante institucional.

4. La Red se ha mantenido en actividad desde su creacion, celebrando periddicamente sus reuniones ordinarias.
Sin embargo, la Red no cuenta 0 no se tuvo a disposicién la informacién necesaria para determinar el nimero
total de reuniones celebradas.

5. De las 8 reuniones ordinarias celebradas entre 2013 y 2016 de las que se cuenta con informacién, el promedio
de asistencia es de 9 IES por sesion, lo que representa un 36% del total de asociadas adscritas a la Red; es
decir, menos de la mitad.

6. Asimismo, en los ultimos cuatro afios se observa que:

* Jinstituciones no han asistido a ninguna reunién
* 5 han asistido a una sola reunion
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10.
1.

12.

* 6 han asistido s6lo a dos reuniones
e 4 han asistido a 4, 5 0 6 reuniones
* 3 han asistido a 7 reuniones

* Y sblo una ha asistido al 100%

Con excepcion de un Plan Estratégico elaborado en 2012, de un diagnostico realizado en 2015, y de un Plan de
Trabajo 2014-2016, la Red no cuenta o no tiene a disposicion un registro documental completo e integral de sus
actividades, resultados o productos.

No se cuenta 0 no se tuvo a disposicion el informe de actividades correspondiente al afio 2016, ni el Plan de
Trabajo de la Red para 2017, como lo establece el articulo 28, fraccion VI, de los lineamientos para Integracién
de Redes.

De las minutas se desprende que durante el desarrollo de las reuniones ordinarias de la Red se han realizado
presentaciones de ponencias, conferencias y otro tipo de actividades.

No se tiene a disposicion informacion que permita apreciar el impacto institucional del quehacer de la Red.

De las minutas y de la documentacion con la que se pudo contar, se infiere que se tomaron acuerdos para
establecer indicadores para la vinculacion, extension y participacidon social de las instituciones y centros que
integran la red, pero no se encuentra evidencia de aplicaciones, informes o evaluaciones al respecto.

La Red de Vinculacion no cuenta con una Pagina Web ni con un repositorio documental.

IX. RECOMENDACIONES Y PROPUESTA DE ACUERDOS

. Se recomienda que las IES asociadas de la region formalicen su interés por formar parte de esta Red, a través

de la acreditacién formal de sus representantes institucionales.

. Es oportuno reactivar la participacion de los integrantes de la Red a través de un exhorto del CRSS y su

Secretaria Técnica a todas las IES de la regidn asociadas a la ANUIES.

. Es necesario que formalizar el nombramiento de un nuevo Coordinador en apego a los lineamientos de la

ANUIES.

. Es conveniente que la Red refrende o actualice su Plan Estratégico de Desarrollo asi como los documentos

donde se expone su justificacion, relevancia social, asi como sus objetivos generales y especificos.

. Se recomienda que la Red observe la normatividad de la ANUIES, estableciendo un plan anual de trabajo y

elaborando los informes correspondientes.

. Es recomendable que la coordinacion y/o la secretaria técnica en turno de la Red, documente y resguarde la

informacion relativa a las minutas de las reuniones ordinarias y extraordinarias, listas de asistencia, acuerdos,
informes de actividades y resultados logrados por la Red, integrando un archivo general electronico que, en su
momento sea transferido a la siguiente coordinacién para su resguardo y actualizacién.

. Se sugiere que la Red cuente con una pagina Web que presente informacion sobre su mision y objetivos, asi

como de sus integrantes, actividades, programas o proyectos de trabajo; la misma debe mantenerse actualizada
para lograr una mayor y mejor difusion de sus avances y resultados.

. Debe apoyarse la realizacion de acciones, proyectos o programas regionales de colaboracion e intercambio

entre las IES que conforman la Red, a partir de los acuerdos de la Red.
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9. Recomendaciones generales del CRSS a los coordinadores, secretarios e integrantes de las redes de
colaboracion de la Regién Sur-Sureste de la ANUIES:

A. Mantener una labor sistematica de documentacion y registro de las actividades realizadas por la red:
minutas de las reuniones ordinarias o extraordinarias, presenciales o virtuales; actas de acuerdos;
ifnformes, reportes o memorias; programas e informes anuales de trabajo; eventos organizados;
participacién en foros o encuentros nacionales o internacionales; publicaciones, entre otras actividades.

B. Informar periédicamente sobre los acuerdos y avances de la Red, a los Rectores y Directores de IES,
asi como a la Presidencia y Secretaria Técnica del CRSS.

C. Mantener actualizadas sus paginas Web, utilizandolas no s6lo como medio electronico de difusion sino
también como un repositorio para el registro sistematico de las actividades, avances y logros del trabajo
de la Red.

D. Mantener actualizada la acreditacion formal de los representantes institucionales a las redes por parte
de los rectores o directores de las IES miembros de la misma.

E. Realizar periodicamente estudios o valoraciones acerca del impacto institucional de las propuestas,
programas o proyectos de trabajo de la Red en las IES asociadas de la Regién.

F. Conocer y observar la normatividad vigente en la ANUIES y mantenerse al tanto de los acuerdos del
Consejo Regional, del Consejo Nacional y de la Asamblea Nacional, contando para ello con el apoyo de
la Secretaria Técnica de la Region Sur-Sureste.
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ANEXO

CUESTIONARIO PARA REDES DE COLABORACION
REGION SUR-SURESTE DE LA ANUIES

RED DE REGION SUR-SURESTE

|. DATOS GENERALES

Red creada en el afio:
Red Activa si( ) no( )

N° de IES Integrantes ()

» Universidades Publicas

» Universidades Particulares

> Universidades con Apoyo Solidario
» Institutos Tecnoldgicos

Py
~_— — — ~—

Coordinador de la Red:

Nombre:

Institucion:

Periodo:

Fecha de nombramiento

Secretaria de la Red:

Nombre:

Institucion:

Periodo:

Fecha de nombramiento

Pagina web: AP /IWWW. ..
Fecha de la dltima actualizacion:

Universidad Veracruzana 117
Lomas del Estadio s/n, Edificio A, 4to. Piso, C.P.91000, Xalapa, Veracruz, México
M T.+52(228) 141.1047, +52(228)842.1700 ext. 11047, 11186y 11171

Crssuv@uv.mx, Www.uv.mx




CONSEJO REGIONAL
SUR-SURESTE

ANUIES

Al servicio y fortalecimiento
o

Il. ANTECEDENTES

(Utilice el espacio que sea necesario)

Nota:
Ademas de proporcionar la informacidn anterior, complementar lo siguiente si fuera el caso:

. Sefialar la denominacion original de la red.

. Consignar la tematica, la justificacion original y los objetivos declarados originalmente.

. Incluir los elementos principales del plan de trabajo de los 2 primeros afios de funcionamiento.
. Enumerar las instituciones que participaron originalmente en la creacion de la Red.

Ill. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS Y PRODUCTOS DE LA RED*

Ao Actividades Realizadas Producto Final IES Participantes

INDICACION:
Describir por cada afio de funcionamiento en cada uno de los renglones, de manera puntual, la actividad realizada y los productos finales conseguidos;

éstos pueden ser: articulos, ponencias, libros, foros, coloquios, congresos, programas de colaboracién interinstitucional operados o en operacion, entre
otros. Consignar también en cada caso, las IES que participaron activamente en la actividad o en los productos obtenidos. Si fuera necesario, se puede
agregar renglones. Nota: en este apartado no se deben mencionar las reuniones celebradas por la red.
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Il. 1ES INTEGRANTES DE LA RED Y ASISTENCIA DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES DESIGNADOS 2013-2016

IES REUNIONES DE TRABAJO DE LA RED Resumen de Asistencia
INTEGRANTES 2013 2014 2015 2016 Node | Node
DE LA RED Asistencias

RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2 | RO1 | RO2 | RE1 | RE2

RO= Reunién Ordinaria
RE= Reunién Extraordinaria
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IV. ESTADO ACTUAL DE LA RED

DENOMINACION DE LA RED

(Utilice el espacio que sea necesario)

1. TEMATICA

(Utilice el espacio que sea necesario)

2. JUSTIFICACION Y RELEVANCIA SOCIAL

(Utilice el espacio que sea necesario)

3. OBJETIVO GENERAL

(Utilice el espacio que sea necesario)

4. OBJETIVOS PARTICULARES

(Utilice el espacio que sea necesario)
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V. INFORME DE LA RED DEL ANO 2016

El articulo 28 de los lineamientos para Integracién de redes establece que “Los coordinadores de las redes de

colaboracion tendran las siguientes funciones: ... VI. Presentar al Consejo Regional el informe anual y plan de
trabajo.

Con base en lo anterior, a continuacién incorpore Usted, de manera puntual y ejecutiva. el informe anual de las

actividades y logros realizados en periodo 2016, tomando en cuenta el Plan de Trabajo establecido por la red para el
mismo afio.

(Utilice el espacio que sea necesario)

VI. PLAN DE TRABAJO 2017

El articulo 28 de los lineamientos para Integracién de redes establece que “Los coordinadores de las redes de

colaboracion tendran las siguientes funciones: ... VI. Presentar al Consejo Regional el informe anual y plan de
trabajo.

En funcién de lo anterior, presentar a continuacién, de manera puntual y ejecutiva, el Plan de Trabajo acordado por la
Red para el afio 2017.

(Utilice el espacio que sea necesario)
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VII. DIRECTORIO DE LA RED
el . Cuenta con oficio
No Institucion Educativa Nombre Representante de designacién
Nota:
En caso de que la Coordinacién de la Red cuente con los oficios que acrediten al resto de los representantes institucionales, favor de remitir una copia de los
mismos.

Fecha:

Nombre y firma del Coordinador de la Red
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