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Centro de Investigaciones Cientificas de
Yucatan

El Colegio de la Frontera Sur
Instituto de Ecologia

Instituto Tecnolégico de Campeche
Instituto Tecnolégico de Cancun
Instituto Tecnolégico de Chetumal
Instituto Tecnolégico de Mérida
Instituto Tecnolégico de Minatitlan
Instituto Tecnolégico de Oaxaca
Instituto Tecnolégico de Orizaba
Instituto Tecnolégico de Tuxtepec
Instituto Tecnolégico de Tuxtla Gutiérrez
Instituto Tecnolégico de Veracruz
Instituto Tecnolégico de Villahermosa

Instituto Tecnolégico del Istmo

16.
17.
18.
19.

20.
21.

22,
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.

Instituto Tecnolégico Superior de Poza Rica
Instituto Tecnoldgico Superior de Progreso
Instituto Tecnolégico Superior de Tantoyuca

Instituto Tecnoldgico Superior de Villa la
Venta

Universidad Autonoma de Campeche

Universidad Autonoma Benito Juarez de
Oaxaca

Universidad Auténoma de Chiapas
Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Auténoma del Carmen
Universidad Cristébal Coldn

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad de Quintana Roo

Universidad del Caribe

Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Universidad Politécnica de Chiapas

Universidad Veracruzana
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BIENVENIDA A LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE CHIAPAS POR SU ‘
INCORPORACION A LA ANUIES
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APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
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ORDEN DEL DiA

1. Verificacion y declaracion del Quorum legal para sesionar.

2. Bienvenida a la Universidad Politécnica de Chiapas por su
incorporacion a la ANUIES.

3. Aprobacion del Orden del Dia.

4. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la Sesion Ordinaria
2.2017 del Consejo Regional Sur-Sureste.

5. Seguimiento de acuerdos.

6. Informe sobre el proceso de las solicitudes de ingreso a la ANUIES
del periodo 2018.
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7. Presentacion del Informe de Actividades 2017 y del Programa Anual
de Trabajo 2018 de la Presidencia del Consejo Regional Sur-Sureste
de la ANUIES.

8. Presentacion del Informe de Actividades 2017 y del Plan de Trabajo
2018 de la Red de Planes Ambientales Institucionales.

9. Presentacion del Informe de Actividades 2017 y del Plan de Trabajo
2018 de la Red de Bibliotecas.

10.Presentacion del Informe de Actividades 2017 y del Plan de Trabajo
2018 de la Red de Estudios de Género.

11.Presentacion de la nueva pagina web del CRSS.
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12. Consideraciones sobre el financiamiento Federal a las IES
meXxicanas. Presentacion de la Universidad Veracruzana.

13. Presentacion de la Fiscalia Especializada para la Atencion
de Delitos Electorales (FEPADE) a solicitud de la ANUIES.

14. Asuntos Generales.
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LECTURA Y APROBACION, EN SU

CASO, DEL ACTA DE LA SESION

ORDINARIA 2.2017 DEL CONSEJO ‘
REGIONAL SUR-SURESTE
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ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA 2.2017

Acuerdo 2.2017.1.

Se verifico el quérum, por lo que se da por instalada la Sesion
Ordinaria 2.2017 del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES.

Acuerdo 2.2017.2.

Se aprobd, por unanimidad, el orden del dia, en los términos
propuestos.

Acuerdo 2.2017.3.

Se aprobho, por unanimidad y sin observaciones, el acta de la Sesion
Ordinaria 2.2017 del Consejo Regional Sur-Sureste, realizada el 4 de
octubre de 2017 en el Instituto Tecnologico de Cancun.




Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES Sesién Ordinaria 1.2018 Universidad Veracruzana

Acuerdo 2.2017 4.

Se aprobo por unanimidad que el informe de seguimiento de los
acuerdos:

a) 1.2017.8 se desahogue en el punto 6 de la orden del dia de la sesion.

b) 1.2017.12 se desahogue en el punto 9 de la orden del dia de la sesion.

c) 1.2017.13 se desahogue en el punto 8 de la orden del dia de la sesion.

d) 1.2017.17 se desahogue en el punto 8 de la orden del dia de la sesion

e) 1.2017.19 se desahogue en el punto 11 de la orden del dia de la sesion.

Y se dio por recibido el informe de avance de acuerdos de la
sesion ordinaria 1.2017 del CRSS.

Acuerdo 2.2017.5.

Se aprobé por unanimidad la presentacion del Informe
Financiero del Consejo Regional Sur-Sureste correspondiente al
periodo julio 2016-septiembre 2017.
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Acuerdo 2.2017.6.

Se aprobo por unanimidad la recomendacion del Consejo
Regional Sur-Sureste al Consejo Nacional, de aceptar el ingreso
de la Universidad Politecnica de Chiapas a la Asociacion
Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior, A.C.

Avance y seguimiento:

El pasado 16 de octubre de 2017 se envi6 al Secretario
General Ejecutivo de la ANUIES, el Mtro. Jaime Valls
Esponda, a través de correo electronico, oficio mediante
el cual se expresa el acuerdo del CRSS de recomendar
al Consejo Nacional el ingreso de la Universidad
Politecnica de Chiapas a la ANUIES, asi como el
dictamen realizado por la Comision Dictaminadora del
CRSS.
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Acuerdo 2.2017.7.

Se aprob6 por unanimidad la reactivacion de la Red de Colaboracion de Movilidad
de la Region Sur-Sureste bajo la Coordinacion de la Universidad del Caribe.

Acuerdo 2.2017.8.

Se aprobo por unanimidad que las instituciones interesadas en integrarse a la Red
de Movilidad envien a la Presidencia del CRSS, a mas tardar el préximo 27 de
octubre, su solicitud de ingreso a esta Red, asi como el nombre del representante
institucional designado para integrarse a los trabajos de la Red.

Avance y seguimiento:

A la fecha 11 IES de la Region integran la Red, misma
que ya inicié sus actividades desde el pasado mes de
noviembre, asimismo el proximo 8 de mayo celebraran
su primera reunion ordinaria de este periodo. Mientras
tanto, los integrantes de la Red han realizado un
diagnostico preliminar sobre las acciones de movilidad
entre las instituciones y han celebrado sesiones
mediante el sistema de videoconferencia.
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Acuerdo 2.2017.9.

Se dio por recibida la presentacion por parte el Instituto Tecnolégico de Orizaba
referente a su programa institucional para el bienestar académico estudiantil.

Acuerdo 2.2017.10.

Se dio por recibido el informe de avance de la Red de Posgrado e Investigacion y
se exhorta a las IES del CRSS a enviar a la Presidencia del CRSS, a mas tardar el
proximo 27 de octubre, su solicitud de ingreso a esta Red, asi como el nombre del
representante institucional designado para integrarse a los trabajos de dicha Red.

Avance y seguimiento:

La Red de Posgrado e Investigacion esta compuesta
actualmente por 15 IES del CRSS; sin embargo, solo
asistieron 7 de ellas a su primera Reunion, donde se
eligio a la Secretaria de la Red, se definieron los
objetivos, la mision, la vision, asi como la tematica y las
lineas de accion para su plan de trabajo.
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Acuerdo 2.2017.11.

Se aprob6 por unanimidad la realizacion de Sesion Ordinaria del
CRSS 1.2018 para el dia 24 de abril del 2018 teniendo como sede a la
Universidad Veracruzana, asi como la realizacion de la Sesion
Ordinaria del CRSS 2.2018 el dia 3 de octubre teniendo como sede al
Instituto Tecnologico de Chetumal.

Ademas de lo anterior se informa a este Consejo sobre el avance del
requerimiento realizado, en sesiones anteriores, a los Titulares de las
IES que integran el CRSS, acerca de la designacion o la ratificacion
formal de un Enlace Operativo de cada IES ante la Secretaria Técnica
del CRSS, con la finalidad de fortalecer los lazos de comunicacion y el
intercambio de informacion expedito entre las IES y el CRSS. Hasta el
momento se han recibido 20 designaciones y/o ratificaciones de
enlaces operativos como se muestra a continuacion.
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IES CRSS Enlace IES CRSS Enlace

1|Centro de Investigacion Cientifica de Yucatan OK 16/Instituto Tecnoldgico Superior de Poza Rica

2|El Colegio de la Frontera Sur 17|Instituto Tecnologico Superior de Progreso 0K

3|Instituto de Ecologia, A.C. OK 18|Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca

4{Instituto Tecnologico de Campeche 19]Instituto Tecnoldgico Superior de Villa la Venta 0K

5|Instituto Tecnoldgico de Cancun OK 20|Universidad Auténoma de Campeche 0K

6|Instituto Tecnoldgico de Chetumal OK 21|Universidad Auténoma "Benito Juarez" de Oaxaca 0K

7|Instituto Tecnoldgico de Mérida 22(Universidad Autonoma de Chiapas 0K

8|Instituto Tecnoldgico de Minatitlan OK 23|Universidad Autonoma de Yucatan 0K

9|Instituto Tecnoldgico de Oaxaca 24|Universidad Autobnoma del Carmen 0K
10Instituto Tecnoldgico de Orizaba OK 25(Universidad Cristobal Colon 0K
11|Instituto Tecnoldgico de Tuxtepec 26|Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas 0K
12|Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez 27|Universidad de Quintana Roo 0K
13|Instituto Tecnoldgico de Veracruz 28|Universidad del Caribe 0K
14|Instituto Tecnoldgico de Villahermosa OK 29(Universidad Juarez Autdbnoma de Tabasco 0K
15|Instituto Tecnoldgico del Istmo 30{Universidad Veracruzana OK

Por lo anterior solicitamos atentamente a las IES restantes, asi como a la
Universidad Politécnica de Chiapas (recién incorporada), remitan
formalmente a la Secretaria Técnica del CRSS el oficio de designacion de
su enlace operativo a mas tardar el dia 30 de mayo.
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Por ultimo, en seguimiento a la solicitud enviada el pasado 17 de octubre de 2017 referente a
la informacion general sobre los recursos financieros, matricula y personal de la institucion,
incluyendo el posgrado, se informa que solamente 13 IES remitieron a la Secretaria Técnica
del CRSS el formato requisitado con la informacion solicitada:

« ElColegio de la Frontera Sur

* Instituto Tecnolégico de Mérida (sin la informacién de posgrado)

* Instituto Tecnolégico Superior de Progreso

* Universidad Autdnoma de Campeche (sin la informacion de posgrado)
* Universidad Autdonoma “Benito Juarez” de Oaxaca (sin la informacién de posgrado)
* Universidad Autdénoma de Chiapas

* Universidad Autdnoma de Yucatan

* Universidad Autdonoma del Carmen (sin la informacion de posgrado)

* Universidad Cristébal Coldn (sin la informacién de posgrado)

* Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

* Universidad de Quintana Roo

* Universidad del Caribe

*  Universidad Veracruzana

No obstante, a pesar de no contar con la informacion necesaria para realizar el analisis sobre
financiamiento y matricula comentado en la pasada sesion, la Secretaria Técnica del CRSS
presentara en el punto 12 del orden del dia de esta sesion algunas consideraciones sobre el
financiamiento federal a las IES Mexicanas.
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Para este periodo, la Secretaria General Ejecutiva (SGE) de la ANUIES
recibié una solicitud de ingreso a la Region Sur-Sureste de la ANUIES,
por parte del Instituto Tecnolégico Superior de la Reqion Sierra.

Dicha solicitud fue determinada por la SGE como IMPROCEDENTE, ya
que la institucion no cumplié con los requisitos establecidos en los
numerales 1.3.2 y 1.3.3 del Procedimiento, Requisitos y Tipologia para el
Ingreso de Instituciones de Educacion a la ANUIES.

En cumplimiento con la normativa correspondiente, la Presidencia del
CRSS remitié al Instituto Tecnoldégico Superior de la Region Sierra, el
Dictamen emitido por la SGE en original y en version electrénica el
pasado 14 de marzo del presente ano.
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PRESIDENCIA DEL CONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE
INFORME DE ACTIVIDADES
2017
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| ANUTES

ONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE (CRSS):

El CRSS concluyé el ano 2017 con 31 Instituciones de Educacion
Superior asociadas, de las cuales 16 son Institutos Tecnologicos, 8
Universidades Publicas Estatales, 3 Centros de Investigacion, 2

Universidades de Apoyo Solidario, una Universidad Particular y una
Universidad Politécnica.
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En seguimiento al Programa
Anual de Trabajo 2017 del CRSS,
presentado durante la Sesion
Ordinaria 1.2017 de Consejo
Nacional celebrada el pasado 23
de marzo de 2017, y de acuerdo a
cada uno de los cuatro objetivos
estrategicos planteados en dicho
programa,

La Presidencia del CRSS informa
lo siguiente:

As0CIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES E
INsTiTUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

ConsEjo REGIONAL SUR-SURESTE

ProGcraMA ANuaL DE TRABAJO

2017
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Contribuir con la Secretaria General Ejecutiva de la ANUIES para la mejora
continua de los servicios que se prestan a las instituciones asociadas e

ncrementar su reconocimiento social. Yy,

A este respecto se informa que:

1. En los meses de abril y octubre se llevaron a cabo las Sesiones
Ordinarias del CRSS, en las cuales se dio continuidad a las
actividades, proyectos y propuestas de trabajo para el desarrollo de
la educacion superior en la region.

2. Asistimos y participamos activamente en las sesiones del Consejo
Nacional y en las reuniones de trabajo convocadas por la ANUIES.



CONSEJO REGIONAL *
SUR-SURESTE v

\J

3. Se realiz6 una labor continua de difusion de las diversas
actividades realizadas por la ANUIES y sus instituciones
afiliadas; para ello se emitieron periodicamente boletines
electronicos dirigidos a las IES que integran el CRSS,
promoviendo convocatorias, talleres, foros, congresos, entre
otros eventos.

4. En el marco de la Convocatoria del Premio ANUIES 2017 a la
innovacion en la practica docente, el CRSS postulé al Mtro. Angel
Javier Petrilli Rincon, académico de la Universidad Veracruzana,
quien fue reconocido como ganador por su innovadora vy
destacada practica docente en el ambito de la educacion artistica,
bajo un enfoque multidisciplinario e intercultural.
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9. En contribucién al proceso de ingreso de IES a la ANUIES en
lo referente a la region Sur-Sureste, se informa lo siguiente:

a) La Secretaria General Ejecutiva (SGE) de la ANUIES, recibio
7 solicitudes de ingreso correspondientes a la region Sur-
Sureste, de las cuales solo 3 fueron aceptadas para
continuar con el proceso de evaluacion. Dichas
instituciones fueron siguientes:

* Universidad Euro Hispanoamericana (Xalapa, Ver.)

*Instituto Tecnolégico Superior de Misantla
(Misantla, Ver.)

 Universidad Politécnica de Chiapas (Suchiapa,
Chiapas)
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Se informa que de las tres instituciones mencionadas,
solo la Universidad Politecnica de Chiapas remitio en
tiempo y forma la documentacion requerida para
continuar con el proceso de evaluacion, de acuerdo a
los procedimientos establecidos por la ANUIES.

En consecuencia, se procedio a integrar la Comision
Dictaminadora para realizar la visita de verificacion a
dicha institucion y validar lo estipulado en el apartado
1.8 de los lineamientos de ingreso a la ANUIES.
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la educacion superior

b) La Secretaria Técnica del CRSS elaboré el documento “Guia
para el Evaluador” con la finalidad de coadyuvar con los
integrantes de la Comision Dictaminadora, orientando la
realizacion de sus actividades durante la visita de verificacion.

LA ComiSION DICTAMINADORA CONTENIDO
DE LAS SOLICITUDES DE INGRESO
A LA ANUIES AN o ' g
La labor de la Comisian Dictaminadora : 10
inador k|
GuiA PARA EL EVALUADOR Instrumento para Ia evaluacion 11
s gene 14
spectos a pol R T 15
esumen 24
para inador: 25
ComstioResionaLSurSuresteanues | 00000 | Glesarodetdminos A
P E 2017
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b) La Comision Dictaminadora, a partir de los resultados
obtenidos durante la visita de verificacion, recomendé al
Consejo Regional Sur-Sureste ACEPTAR la solicitud presentada
por la Universidad Politécnica de Chiapas para formar parte de
las instituciones que integran la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior, A.C.

b) Durante la Sesion Ordinaria 2.2017 de CRSS, el pleno acordo
por unanimidad, recomendar al Consejo Nacional aceptar el
ingreso de la Universidad Politécnica de Chiapas a la ANUIES.

c) Por su parte, la Asamblea General aprob6 por unanimidad, en
su sesion LIl, aceptar la afiliacion de dicha universidad a la
ANUIES.
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OBJETIVO ESTRATEGICO || @

(Incrementar la vinculacion y el intercambio académico entre las )
Instituciones Asociadas de la Region Sur-Sureste para contribuir al
desarrollo regional y nacional.

\ J
Se informa lo siguiente:

6. La Secretaria Técnica realizo un proceso de analisis y
evaluacion acerca de la operacion, avances y resultados
de las 11 redes de colaboracion registradas como
existentes, con el proposito de reconocer, reforzar o
reorientar en su caso, los esfuerzos de colaboracion e
intercambio académico entre las IES asociadas de la
region.
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Como resultado, se presenté ante el CRSS
el documento “Diagndstico situacional de
las Redes de Colaboracion de la Region
Sur-Sureste de Ila ANUIES”, el -cual
describe el estado actual de las 6 redes de
colaboracionque se encuentran activas:

* Planes Ambientales Institucionales
Bibliotecas

Tutorias

Servicio Social

Estudios de Género

Vinculacion

As0CIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES E
INsTTUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

ANUIES ConeeJo Reaona, Sur-Sureste

DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LAS REDES DE LA
REGION SUR-SURESTE DE LA ANUIES




CONSEJO REGIONAL
SUR-SURESTE

7. Por acuerdo de CRSS, se reactivo la Red de Movilidad, asi
como la Red de Posgrado e Investigacion.

8. Con el respaldo del CRSS, las Redes de Colaboracion llevaron
a cabo sus reuniones de trabajo bajo el siguiente calendario:

Nombre de la Red Fecha Sede

Red de Bibliotecas 15 de marzo Universidad Autonoma de Yucatan
22 de septiembre Instituto Tecnolégico de Villahermosa
3 de marzo Universidad Veracruzana

Red de Estudios de Genero 30y 31 de octubre Universidad de Quintana Roo

: I 27y 28 de abril Universidad Autdonoma de Chiapas
Red de Planes Ambientales Institucionales 26y 27 de octubre Universidad Veracruzana
Red de Servicio Social 31 de mayo Universidad de Quintana Roo
4 de abril Universidad Autonoma de Campeche

Red de Tutorias

10 de noviembre Instituto Tecnoldgico de Veracruz
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9. Actividades destacadas de las Redes de Colaboracion
realizadas en el periodo 2017 :

RED DE ESTUDIOS DE GENERO (REGEN):

* [V Coloquio Regional Género: Discursos, Reflexiones vy
Prospectivas.

* Ciclo de conferencias: Estrategias para implementar un
modelo de igualdad de genero en las IES.

* Presentacion del libro electronico “Género: Una mirada
multidisciplinaria”.
 Realizacion de sus dos reuniones ordinarias.
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RED DE BIBLIOTECAS (REBISS):

» Creacion de la pagina web de la Red
(https://catbiblio.uv.mx/rebiss).

 Oferta de 7 talleres dirigidos a los
bibliotecarios de la region.

 Diagnostico regional del estatus de Ilas
bibliotecas de la region.

* 2 reuniones ordinarias y una virtual.
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RED DE TUTORIAS:

 Capacitacion por parte de la Direccion de Educacion Continua
de la ANUIES con el curso “Metodologia para la evaluacion de
la Tutoria desde la percepcion del estudiante”.

 Celebracion del 8vo. Encuentro Regional de Tutorias.

* Presentacion del libro “Estado de los programas de tutoria de
las instituciones de educacion superior de la region Sur-
Sureste de la ANUIES 2013-2014".

e 2 reuniones ordinarias.
 Cambio en la coordinacion de la Red.
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RED DE PLANES AMBIENTALES INSTITUCIONALES (PAI’S):

 Realizacion de diversos talleres y conferencias en materia
de gestion de riesgos, desastres y cambio climatico.

 Continuidad a los proyectos siguientes: “Observatorio del
Agua, Gestion de Riesgos y Cambio Climatico Sur-
Sureste”; “Acciones educativas relacionadas con el medio
ambiente y el desarrollo sustentable en las IES en México”,
entre otros.

e 2 reuniones ordinarias.
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RED DE SERVICIO SOCIAL:

* Realizacion del 8° Foro de la Red de Servicio Social
Region Sur-Sureste.

« 2 reuniones de trabajo (ordinaria y por
videoconferencia).
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10. Se organizé y se llevo a cabo el taller sobre La Cultura
de la Legalidad, impartido a los miembros del CRSS por
el Centro de Estudios sobre la Ensenanza y el
Aprendizaje del Derecho, A.C. (CEEAD), los dias 15y 16
de junio 2017 en las instalaciones de la Universidad
Veracruzana.

S} (Cultura de 12
jegalidad: |
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11. Se promovio entre las IES de la region la firma de la
Carta Compromiso para la Difusion y Aplicacion de los
Principios Constitucionales en Materia de Derechos
Humanos en la Comunidad Universitaria, asi como la
aplicacion de dichos principios.
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12.El CRSS participo en el Il Encuentro Universitario
Difusion y Aplicacion de los Derechos Humanos
en las Instituciones de Educacion Superior,
celebrado en las instalaciones de la Universidad
Juarez Autonoma de Tabasco.

DERECHOS HUMANO

I UCIONES DE EDUCAEIS
et
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OBJETIVO ESTRATEGICO lII @

Contribuir en la integracion y desarrollo del sistema de educaciéon en
la Region Sur-Sureste

Se informa que:

13. La Secretaria Técnica realizo y presento un analisis
comparativo del presupuesto federal autorizado 2017
por alumno y por regiones de la ANUIES,
considerando la matricula del ciclo escolar 2015-2016.

14. Se trabajo en colaboracion con la SGE en el analisis
de la normativa vigente de la ANUIES.
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| ANUTES

de la educacion superior

OBJETIVO ESTRATEGICO IV @

{Contribuir a incrementar la posicion de liderazgo de IaJ

ANUIES en laregidon Sur-Sureste.

15.Se desarrollo y se puso en operacion la pagina oficial
del Consejo Regional Sur-Sureste a traves del
siguiente link de acceso:

www.uv.mx/crss-anuies
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Programa Anual de Trabajo 2018

Consejo Regional Sur- Sureste

ESTRUCTURA DEL PAT 2018 DEL CRSS:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

~ | R
Contribuir con la SGE de la ANUIES
para la mejora continua de los
servicios que se presentan a las

instituciones asociadas e incrementar

su reconocimiento social
\ (7 proyectos)

2 Il )

Contribuir a la integracion y el
desarrollo del sistema de
educacion superior en la region
Sur-Sureste

\_ (2 proyectos) )

4 i ™
Incrementar la vinculacion y el
intercambio académico entre las
instituciones asociadas en la region
Sur-Sureste para contribuir al

desarrollo regional y nacional

\ (10 proyectos) /
4 \Y )

Contribuir a incrementar la
posicion de liderazgo de la ANUIES
en la region Sur-Sureste
(4 proyectos)

\_ J
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Consejo Regional Sur- Sureste

OBJETIVO ESTRATEGICO |

CONTRIBUIR CON LA SECRETARIA GENERAL EJECUTIVA DE LA
ANUIES PARA LA MEJORA CONTINUA DE LOS SERVICIOS QUE SE
PRESTAN A LAS INSTITUCIONES ASOCIADAS E INCREMENTAR
SU RECONOCIMIENTO SOCIAL.

Proyectos:

1. Coordinacion de los 6rganos colegiados de la Region Sur-
Sureste.

2. Coadyuvar con la Secretaria General Ejecutiva de Ila
ANUIES en el analisis de la legislacion nacional y de las
disposiciones normativas que regulan el funcionamiento
de las Instituciones de Educacion Superior.
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Consejo Regional Sur- Sureste

3. Respaldar los trabajos del Comité ANUIES-TIC.

4. Promocion y difusion de avances y resultados de los
proyectos de la ANUIES de apoyo académico a las IES
asociadas.

5. Contribuir con la ANUIES en la tarea de reconocer los
avances y logros de las IES afiliadas al Consejo Regional
Sur-Sureste.

6. Coadyuvar con la ANUIES en el fomento a la gobernanza,
transparencia y rendicion de cuentas en las IES
asociadas.

7. Contribuir a la afiliacion de nuevas IES en la Region Sur-
Sureste.
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Consejo Regional Sur- Sureste

OBJETIVO ESTRATEGICO |l

INCREMENTAR LA VINCULACION Y EL INTERCAMBIO ACADEMICO
ENTRE LAS INSTITUCIONES ASOCIADAS DE LA REGION SUR-
SURESTE PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO REGIONAL Y
NACIONAL.

Proyectos:

8. Analisis de los avances de las Redes de Colaboracion de
la Region Sur- Sureste respecto a las recomendaciones
realizadas por el CRSS.




Programa Anual de Trabajo 2018 .

Consejo Regional Sur- Sureste

9. Operacion, desarrollo y fortalecimiento de un grupo de
colaboracion en los temas de la vinculacion con el
entorno social y productivo (Red de Vinculacion de la
Region Sur-Sureste).

10. Operacion, desarrollo y consolidacion de un grupo de
colaboracion en el tema de equidad de género (Red de
Estudios de Género de la Region Sur Sureste).

11. Operacion, desarrollo y consolidacion del grupo de
colaboracion en Tutorias (Red de Tutorias de la Region
Sur-Sureste).

12. Operacion, desarrollo y consolidacion del grupo de
colaboracion en intercambio bibliotecario (Red de
Bibliotecas de la Region Sur-Sureste).
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Consejo Regional Sur- Sureste

13.

14.

15.

16.

Operacion, desarrollo y consolidacion del grupo de
colaboracion en sustentabilidad (Red de Planes
Ambientales Institucionales de la Region Sur-Sureste).

Operacion, desarrollo y consolidacion del grupo de
colaboracion en servicio social (Red de Servicio Social de
la Region Sur-Sureste).

Operacion, desarrollo y consolidacion del grupo de
colaboracion en movilidad (Red de Movilidad de la Region
Sur-Sureste).

Operacion, desarrollo y consolidacion del grupo de
colaboracion en Posgrado e investigacion (Red de
Posgrado e Investigacion de la Region Sur-Sureste).
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17. Coadyuvar con el programa de apoyo a |Ia
internacionalizacion de las instituciones de educacion
superior de la ANUIES en la Region Sur -Sureste.
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Consejo Regional Sur- Sureste

OBJETIVO ESTRATEGICO I

CONTRIBUIR EN LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE
EDUCACION SUPERIOR EN LA REGION SUR-SURESTE.

Proyectos:

18. Analisis de propuestas e indicadores para fortalecer el
financiamiento de la educacion superior en la Region Sur-
Sureste.

19. Analisis del marco normativo para la educacion superior e
identificacion de las reformas legales.
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OBJETIVO ESTRATEGICO IV

CONTRIBUIR A INCREMENTAR LA POSICION DE LIDERAZGO DE LA
ANUIES EN LA REGION SUR-SURESTE.

Proyectos:

20. Politica institucional de comunicacion y difusiéon en la
Region Sur-Sureste.

21. Actualizacion y operacion de una pagina web del Consejo
Regional Sur- Sureste.
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22. Elaboracion de estadisticas e indicadores de desempeno
en la region Sur-Sureste.

23. Evaluacion y planeacion de las actividades del CRSS.
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ANUIES

PRESENTACION DEL INFORME DE
ACTIVIDADES 2017 Y EL PLAN ANUAL
DE TRABAJO 2018 DE LA RED DE

PLANES AMBIENTALES ‘
INSTITUCIONALES
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ANUIES

Red de Programas
Ambientales Instituctionales
de la Rxergiixéxn Sur-Sureste

de la ANUIES México

Presentacion del Informe de Actividades 2017
y
Programa de Trabajo 2018
Red de Planes Ambientales Institucionales.

Dra. Silvia Ramos H.
Coordinadora de
Red Planes Ambientales Institucionales
Abril 24, 2018
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Red de Planes Ambientales Institucionales
Activa desde 2005 en el CRSS ANUIES.

INTEGRANTES DE LA RED Se han realizado(222 Il?eljn;ones Regionales
al afo

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas )
Reuniones en el 2017

Universidad Autonoma de Campeche ,
Universidad Juarez Autonoma de Tabasco 2lava. Reunion de la Red de PAls CRSS
Universidad del Caribe ANUIES.

Universidad de Quintana Roo 26y 27 de Abril 2017. . ]
Universidad Auténoma de Yucatan Sede UNACH Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Universidad Veracruzana En la inauguracion se conto con la presencia del
Universidad Auténoma del Carmen Rector C. Rector de la Universidad Autonoma de
Chiapas, Mtro. Carlos Eugenio Ruiz Hernandez

Universidad Cristobal Colon
Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca
Universidad Autonoma de Chiapas
Instituto Tecnoloégico de Orizaba
Instituto Tecnologico de Chetumal
Instituto Tecnoloégico de Mérida
Instituto Tecnolégico Campeche
Instituto Tecnologico de Cancun
Instituto de Ecologia,A.C.

Colegio de la Frontera Sur. ECOSUR

22a. Reunidén de la Red de PAIs CRSS ANUIES.
26 y 27 de Octubre del 2017.

Sede UV, Xalapa, Veracruz

Se conto en la inauguracion con la presencia del Dr.
Octavio Ochoa, Secretario de la Rectoria y
Secretario Técnico del Consejo Regional Sur-
sureste de la ANUIES.

e @80 < oo
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OBJETIVOS

Establecer mecanismos de colaboracion interinstitucional
que promuevan la incorporacion de la dimension ambiental
en las funciones sustantivas de las Instituciones de
Educacion Superior miembros de la ANUIES para el
desarrollo sostenible de la region sur-sureste de México.

e Establecer mecanismos de comunicacion, capacitacion,
formacion ambiental, diseno de proyectos de colaboracion
y evaluacion de los PAl’s, asi como el intercambio de
experiencias para el establecimiento de acuerdos que
contribuyan al optimo cumplimiento de los compromisos
de esta Red.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Establecer, difundir y conectar expertos, informacion,
Instituciones, servicios, movilidad academica y de
estudiantes en materia ambiental y desarrollo sustentable.

2. Realizar acciones que promuevan el intercambio de
conocimientos, experiencias, mejores practicas vy
metodologias vinculadas a |la tematica ambiental entre las
Instituciones miembros.

3. Crear un marco de cooperacion interinstitucional utilizando
medios fisicos y electronicos.

4. Establecer relaciones estrategicas entre la Red PAIl y otras
redes vinculadas a la solucion de problematicas ambientales.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

5. Desarrollar un proceso sistematico y coordinado para el fortalecimiento
de las capacidades institucionales y las habilidades del personal en
materia del desarrollo sostenible.

6. Promover la colaboracion entre la Red PAls y las autoridades
gubernamentales en la implementacion de politicas ambientales vy
acciones regionales de conservacion y desarrollo sostenible

7. Realizar, mantener y actualizar la pagina WEB Red PAlI.

8. Generar un programa general de capacitacion.

9. Crear una base de datos de los Programas Ambientales Institucionales.
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10.

11.

12.

Aplicacion del cuestionario “Acciones Educativas relacionadas con
el medio ambiente y el desarrollo sustentable en las Instituciones de
Educacion Superior en México” para realizar un diagndstico regional
integral, coordinado por la Universidad Autonoma de Campeche.

Establecimiento de procesos de evaluacion de los programas de la
Red a través de la Propuesta Metodoloégica de Estudio Comparado,
por parte de la Universidad Veracruzana, para medir el crecimiento
gue han tenido las universidades en relacion a sus programas
ambientales.

Realizar un proyecto Regional de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico en IES Sur Sureste, conocer las experiencias, compartir
avances, difundir las fortalezas de la producciéon académica en la
Reduccion de Riesgos y en la capacitacion y sensibilizaciéon en las
IES, destinado a fomentar la educacion para la prevencion vy
mitigacion de riesgos por desastres naturales y/o antropogénicos.
Proyecto liderado por la UNICACH en coordinacion con los
miembros de la Red.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Conocer las capacidades de infraestructura y equipamiento para abordar
problematicas asociadas a la Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, a través de
la implementacion de un cuestionario. Proyecto coordinado por la UNICACH.

Realizar un proyecto Regional de diseio de la Estrategia y Desarrollo del
“Observatorio Regional del Agua Sur-Sureste” liderado por la UV y en
coordinacion con los miembros de la Red. Conocer las experiencias, compartir
avances y experiencias, difundir las fortalezas de la produccion académica

Vinculacion con otras IES regionales, nacionales e internaciones y diversos
sectores de la sociedad.

Organizacion de foros y eventos regionales.

Procuracion de fondos para establecimiento de proyectos en conjunto.

Reuniones de responsables institucionales de la Red.
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JUSTIFICACION

La Region Sur-Sureste es reconocida por la importancia
estratégica de sus recursos naturales, como base para la
sustentabilidad, en el contexto de su diversidad bioldgica y
cultural.

Sin embargo, es una region caracterizada por la fuerte presion a
sus recursos naturales, sufriendo un fuerte impacto en sus
recursos y en su sociedad. Por ello los titulares de las IES y
Centros de Investigacion en la region, deben darle alta prioridad a
los Planes Ambientales, con recursos, apoyo en personal,
equipamiento para el fortalecimiento de las iniciativas y proyectos
de los PAISs.

La participacion de la Red PAls se convierte en una fuente de
riqueza y estimulo tanto para las instituciones como para los
académicos y estudiantes que participan, potencia el desarrollo de
la educacion superior y favorecer el espiritu de integracion.
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RELEVANCIA SOCIAL

La conformacion de la Red PAIs en el ambito de la Region Sur Sureste, es un
mecanismo fundamental para el impulso del intercambio académico y al
establecimiento de proyectos conjuntos en las areas prioritarias de interés
mutuo, a partir de la generacion de espacios de cooperacion académica en areas
vitales de:

= Lainvestigacion.

= Proyectos de formacion conjunta de recursos humanos.

= Fortalecimiento de la educacion continuay a distancia.

= El intercambio de académicos.

= Movilidad de estudiantes y profesores en marcos mas amplios de
colaboracion.

= Promocion del conocimiento, informacion, formacion, metodologias, ideas,
gestiones y planteamientos innovadores.

= Posibilidades de formacion conjunta de recursos humanos, a través de
posgrados, diplomados, cursos, etc., creando la transferencia de
informacion para el reconocimiento académico de titulos, grados vy
diplomas,

= Permite el desarrollo de innovaciones académicas en otros aspectos
relevantes.

= Propicia una formacién solida en torno al manejo sustentable de los
recursos naturales en la region y la busqueda de opciones de restauracion
Yy SU mejor manejo.
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Informe de la Red 2017. Avances del programa basico y acuerdos de trabajo

Gestion de Riesgos, Desastres
y Cambio Climatico.
(UNICACH, Dra. Silvia Ramos
H.)

Diagnostico de las acciones
ambientales de las IES. (UAC,
Mtra. Miriam Sahagun y Mtro.

José Rubén Martinez Paredes).

Reglamento de
Sustentabilidad de IES de la
Red PAls. (Dr. Miguel Angel
Escalona Aguilar, UV)

Observatorio del Agua,
(Dra. Socorro Menchaca, UV)

Cursos de capacitaciéon en escuelas de comunidades sobre riesgos y cambio
climéatico. Durante el pasado terremoto del 7S, se particip6 ampliamente con
conferencias, talleres, talleres a periodistas, sobre riesgo sismico.

Formar un Observatorio de la misma materia.

Actualizacion del cuestionario de capacidades en GRDyCC en las IES.

Movilidad estudiantil y académica. Unicach, UniCaribe, ITO, UV, UJAT

Diagnostico de las acciones ambientales de las IES, considerando las 11 IES que
han respondido los cuestionarios enviados.

Acuerdo de la Red. Todas las IES tienen, presentan, actualizan y/o elaboran el
Reglamento de sustentabilidad.

Mediciones a través de indicadores sustentabilidad.

Instituciones que cuentan con Reglamento de Sustentabilidad o lo tienen en
proceso: UV, UAC, ITO, UniCaribe, UADY, UNICACH, UNACH

UV, UNICACH e ITO. Se han realizado actividades de colaboracién, intercambio,

capacitacion. Se di6 un curso en UNICACH sobre Indicadores de Calidad de Agua

Elaborar el anteproyecto y plan estratégico, asi como para buscar mecanismos de
financiamiento, tipo Fordecyt.

Se plantea la realizacion de un Simposio: Observatorio Regional del Agua, Gestién
de Riesgos y Cambio Climatico Sur-Sureste.
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Informe de la Red: 2017. Avances en los Programas de capacitacion.

Capacitaciéon para el medio
educativo en: “Gestion de
Riesgos, Desastres y Cambio
Climatico”. (Dra. Silvia
Ramos, UNICACH)

Indicadores de Calidad del
Agua (Dra. Socorro
Menchaca, UV)

Indicadores sobre
Capacidades de
infraestructura y recursos
humanos en GRyCC (Dra.
Silvia Ramos H. UNICACH)

Otros Talleres

Se realizan talleres de capacitacion en varias Universidades. La UNICACH tiene un
programa permanente de capacitacion comunitaria para la gestiobn de riesgos,
desastres y cambio climatico.

Se han realizado actividades de movilidad estudiantil y académica UNICACH con a la
UNICARIBE, de la UJAT, con la UV, el ITO, realizandose conferencias, talleres e
intercambio de experiencias académicay estudiantil.

Limitante son los recursos para estas actividades.

UV, ITO, han impartido Talleres de Calidad del Agua en la UNICACH.

Actualizar y enviar a todas las IES, el cuestionario sobre las capacidades de
infraestructuray recursos humanos en el tema de Gestion de Riesgos y Cambio.

La Educacion Ambiental para el Desarrollo Sustentable, es un tema prioritario en todas las
Agendas de los PAIs, realizandose diversas actividades como Talleres, Cursos, Diplomados,
cursos de Posgrado, proyectos de investigacion, etc.

Curso Promotores Ambientales. UQRooO.

Proyecto Cultura del Agua, UniCaribe.

Iniciativa de Servicio Social del ITO para acciones de sustentabilidad.

Taller Educacién para el Desarrollo Sostenible, UniCaribe.

Curso Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, UNICACH

Curso de Educacion Ambiental basada en la aplicacion de la Carta de la Tierra. UNACH
Propuesta de Cursos sobre Responsabilidad Social. UADY.
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Medios de difusion comprometidos.

Boletin electronico La UV, es ahora responsable del boletin.

uv
(V) Sera de periodicidad semestral, con un comité editorial

constituido en principio por la UACAM, la UV, UADY, la UNICACH
y la UNICARIBE.

Pagina Web Fortalecer la pagina Web (UADY)

(UADY)

Facebook (UJAT Fortalecer la difusion Facebook (UJAT)

= e Red de Programas Ambientales Institucionales
S pevh i e \, % . DelaRegion Sur-Surete de ANUIES México -
B et et =

. Al2s sxracnes tantien s Gt Univarsidades
@ oo Nttt Bienvenida
RED FAls Aruies o @\ G0 e Directonio
Fguapinka
yele ot ‘_”JN v O SO 9 a*:",”\'z‘:“‘;'e’rf‘;’r‘;rg il Estructura Compafieras y compafieros de la Red de Planes Ambientales Universitanos Institucionales (PAls),
P Lebostoro de Exofsiolgs Informes y Minutas = b
oo G . T Es un grato honer dingimos a ustedas y expresarles una bisnvenida afectuosa y calida a traves de esta pagina wap, 227 F=miep Bed Al CRES,
ntowmants en la cual podremos acceder a la informacion mas actualizada y perfinanta de las actividades que sa realizan en 26 y 37 de oclubre 2017
Reuniones nuestra Red, siendo ademdas una fuente para que otros colegas interesados establezcan contacto con nuestros{as)
s coordinadoras(as) de los Planes Ambientales Universitarios
Colivoss Documentos
Nuestra Red tiene mas de 9 afios (18 de abril 2005 a noviembre 2014) y lleva realizadas 18 Reuniones regionales
Vigeos sin interrupcion y desde su imicio establecio como principal objetivo, *Establecer mecanismos de colaboracian
Puticacones i AST Podiguis(Bra interinstiucional gue promuevarn la incorporacion de la dimension ambiental en ias funciones sustantivas de las
> Danen Instituciones de Educacion Superior miembros de la ANUIES para el desarrollo sostenible de |a regidn sur-sureste
Comanicad de Meéxico” La Regidn-Suresta de Meoxico, tiena una gran importancia estratégica para nuestro pais, por los
recursos naturales, los servicios ambientales gue proveen, los aportes econdmicos de nuestra region, la riqueza
m cultural e identidad histérica que nos caracteriza en un diverso contexto social y ambiental, lo cual nos lleva a i
A reflexionar sobre la impartancia de esta Red, plasmadas en los Planes Ambiantales Institucionales que desde sl it o
RAMIniSIT HOmOsKES E.cud‘anze_s TV reco quehacer estratégico de las IES se realizan en nuesira region en tomo al medio embiente y la suslentabilidad, ko ““"IDQNR&% E'“a' RO

construceion de interacciones con fuerte dimensién pelitica, sccial y ambiental. 25y 29 08 Abrl 08 2015




Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES Sesion Ordinaria 1.2018

Informe de la Red: 2017.
Acuerdos tomados por los responsables de los PAls y seguimiento.

e Actualizacion de los Planes Ambientales Institucionales, someterlos al Consejo Universitario de cada una de las IES y
publicarlos tanto en la pagina de la Red como en las paginas de nuestras instituciones.

e Actualizar los nombramientos de representacion de las personas ante esta Red.

e Importancia de las contribuciones de las IES de la Red PAls a los ODS. Se actualiza el compromiso por la
sustentabilidad que se suscribio en Campeche, con la Agenda de los ODS 2030.

e Libro experiencias de la Red en sus contribuciones a la Responsabilidad Social.

e Vinculacion de la Red PAls con el trabajo de los Observatorios de la UV.

e  Promover la movilidad estudiantil entre nuestras universidades y dentro de los proyectos.

e Organizacion de la Il Reunion Regional Sur Sureste de Investigacion en torno a la Gestidon de Riesgos, Desastres y
Cambio Climatico y que podria realizarse en el segundo semestre del presente afio. UNICACH

e Simposio de investigacidon: Observatorio Regional del Agua, Gestion de Riesgos y Cambio Climatico Sur-Sureste.

e UV, UNICACH, ITO

e Seguimiento a la Red tematica de Educacion Ambiental, sometida al Conacyt por la UniCaribe.

e Impulsar el Proyecto de Educacion Ambiental para el Desarrollo Sustentable/sostenible en el marco de la Agenda
sobre sostenibilidad 2030 (ODS) de la ONU.

e Avances del Sistema de gestion ambiental en las IES (1S5014001-2015) del Programa Ambiental. Avances del ITO,
UACam, UADY, UV, UNACH, UNICACH, los cuales han pasado por un proceso de actualizacion, consulta y
construccion participativa.

e Revision del Manual de Seguridad para las IES, de ANUIES por integrantes de la Red. Dado el avance que hay dentro
de las IES con sus Planes de Emergencia, se recomienda se incorporen las recomendaciones del Manual de
Seguridad, ya que trae informacion muy valiosa y oportuna de frente a la escalada de inseguridad y violencia en
toda la region sur-sureste.

e Reuniones virtuales para los avances de las propuestas de los proyectos de la Red.
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? Alianza de Redes lberoamericanas
e o . . (T de Universidades por
Colaboracidon, adhesion e intercambio con C ARIUSA la Sustentabilidady el Ambiente
Redes Regionales, Nacionales e
Internacionales: T
ARIUSA se celebra en Santa Marta ‘
q : 8 3 Del 18 2 e octubre 2 et en Sents Nerts '*\'
. 5 o e ol g o Qi (Colomiiella V Jormecs de b Alercn e s {/ ARIUSA

La Red PAIS, se adhiere a tres Redes: AL e | »

| el . 10 afios

2007 - 2017

Foro Universitario Mesoamericano de
Ambiente y Cambio Climatico:
“Construyendo Redes”.

Asimismo, la Red PAI, se adhiere a la Alianza
Mesoamericana de Redes de Universidades
por la Sostenibilidad y el Ambiente, AMUSA.

La Red PAIs se adhiere y forma ya parte de la
Alianza de Redes Iberoamericanas de
Universidades por la Sustentabilidad y el
Ambiente (ARIUSA) a partir de octubre del
2017.
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Programa de Trabajo 2018

Reuniones ordinarias:
23ava Reunion de la Red PAls. Sede: UNICACH. Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, 26 y 27 de Abril 2018.
24ava_ Reunion de la Red PAls. Sede: UNACAR. Cd. del Carmen, Campeche, 25y 26 de Octubre 2018.

Continuidad y fortalecimiento de los proyectos basicos de la Red:

Gestidn de Riesgos, Desastres y Cambio Climatico (UNICACH, Dra. Silvia Ramos)

Observatorio del Agua (Dra. Socorro Menchaca, UV). Elaborar el anteproyecto y plan estratégico, asi como
para buscar mecanismos de financiamiento, tipo Fordecyt.

Diagnostico de las acciones ambientales de las IES (Mtra. Miriam Sahagun UAC)

Diagnostico de capacidades de las IES para la Gestion del Riesgo, Desastres y Cambio

Seguimiento al Reglamento de Sustentabilidad de IES de la Red PAls (Dr. Miguel Angel Escalona Aguilar,
uv)
Indicadores de sustentabilidad de las IES (UNICACH, ITO).

Programas de capacitacion:

Capacitacion para el medio educativo en: “Gestion de Riesgos, Desastres y Cambio Climatico” (Dra. Silvia
Ramos, UNICACH)

Indicadores de Calidad del Agua (Dra. Socorro Menchaca, UV, Mtra. Irais Aguilar y Mtro. Claudio Sanchez
ITO)

Continuidad y fortalecimiento de los medios de difusion comprometidos:

Boletin electronico (UV)
Pagina Web (UADY)
Blog Electrénico (UJAT) Facebook
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Continuidad y avances en otros programas de las IES de la Red (Talleres, Cursos, etc.).

= Curso Promotores Ambientales. UQRoo.

= Proyecto Cultura del Agua, UniCaribe.

= Iniciativa de Servicio Social del ITO para acciones de sustentabilidad.

= Taller Educacion para el Desarrollo Sostenible, UniCaribe.

= Curso de Educacion Ambiental basada en la aplicacion de la Carta de la Tierra. UNACH
» Cursos sobre Responsabilidad Social. UADY.

Colaboracién con otras Redes regionales, nacionales e internacionales:
» La Red Nacional de Planes Ambientales Institucionales para la Sustentabilidad
= en laEducacién Superior
= Foro Universitario Mesoamericano de Ambiente y Cambio Climatico: “Construyendo Redes”.
» LaAlianza Mesoamericana de Redes de Universidades por la Sostenibilidad y el Ambiente, AMUSA.
» La Alianza de Redes Iberoamericanas de Universidades por la Sustentabilidad y el Ambiente
(ARIUSA).

Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU.

= Adhesion de la Red PAIs a la Agenda 2030 de los ODS ONU. Sistematizar las contribuciones de las
instituciones de educacion superior mexicanas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

= Actualizacion de la Declaratoria de Campeche por la Sustentabilidad, a Declaratoria de Campeche
por la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU.

Realizacion de eventos regionales:
= Realizacién del Foro Universitario Mesoamericano de Gestion de Riesgos, Desastres y Cambio
Climatico. Unicach. Noviembre 2018
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Continuidad y avances en otros programas de las IES de la Red (Talleres, Cursos, etc.).

Curso Promotores Ambientales. UQRoo.

Proyecto Cultura del Agua, UniCaribe.

Iniciativa de Servicio Social del ITO para acciones de sustentabilidad.

Taller Educacion para el Desarrollo Sostenible, UniCaribe.

Curso de Educacion Ambiental basada en la aplicacion de la Carta de la Tierra. UNACH
Cursos sobre Responsabilidad Social. UADY.

Colaboracién con otras Redes regionales, nacionales e internacionales:
La Red Nacional de Planes Ambientales Institucionales para la Sustentabilidad
en la Educacion Superior
Foro Universitario Mesoamericano de Ambiente y Cambio Climatico: “Construyendo Redes”.
La Alianza Mesoamericana de Redes de Universidades por la Sostenibilidad y el Ambiente, AMUSA.
La Alianza de Redes Iberoamericanas de Universidades por la Sustentabilidad y el Ambiente
(ARIUSA).

Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU.

Adhesion de la Red PAIls a la Agenda 2030 de los ODS ONU. Sistematizar las contribuciones de las
instituciones de educacién superior mexicanas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Actualizacion de la Declaratoria de Campeche por la Sustentabilidad, a Declaratoria de Campeche por
la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU.

Realizacion de eventos regionales:

Realizacion del Foro Universitario Mesoamericano de Gestion de Riesgos, Desastres y Cambio
Climético. Unicach. Noviembre 2018
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Consenso de los
integrantes de la Red:

Por la escasez de recursos para los PAls es que se solicita que los Planes
Ambientales cuenten con recursos, infraestructura suficiente y personal de
apoyo que permita desarrollar plenamente las actividades rumbo a la
sustentabilidad, por lo que el CRSS de ANUIES podria jugar un papel clave
hacia los Rectores de las IES para el fortalecimiento del quehacer de los
PAls.

Se reafirma la importancia de los Planes Ambientales como areas
estratégicas rectoras para la sustentabilidad de las funciones sustantivas
de las IES (docencia, investigacion, difusién, vinculacion).

Actualizacion de los PAIs de las IES de la Red, tanto en el marco normativo
como en su diagndstico, planes, acciones y evaluacion.

Vinculacion con otras redes regionales, nacionales e internacionales en los
temas.

Posibles fuentes de financiamiento. Ej. FORDECYT, Fondos Semarnat,
tales como PROCODES, etc.

Programas de Posgrado surgidos en este periodo:
UNICACH. Maestria en Gestion de Riesgos y Cambio Climatico. Instituto de
Investigacion en Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Aprovechando este importante Reunién, en mi calidad de Coordinadora y
representante de la Red, hacemos las siguientes recomendaciones y peticiones a
los C. Rectores, Directores y autoridades del CRSS ANUIES.

» Desde su creacion a principios de 2005, la Red de Programas Ambientales
Institucionales (PAIs) ha operado durante 13 afios de manera ininterrumpida,
celebrando 22 reuniones ordinarias durante ese periodo.

= Opera con una agenda de proyectos basicos entre las IES que participan de
manera regular, habiendo avanzado en la cooperacion en proyectos basicos,
asi como en la realizacion de cursos, intercambios, movilidad académica y
estudiantil que se han expuesto en este Informe.

= Sin embargo, para la participacion de los expertos e investigadores en los
proyectos, asi como a los miembros-representantes de las IES, se pide a los
Directores/Rectores, brinden el apoyo institucional, facilitar y dar recursos
para la asistencia regular de los representantes de la Red PAIls a las reuniones
ordinarias calendarizadas, asi como a los eventos y actividades que se
planifican.
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= Asi mismo, es muy importante que los titulares de las IES brinden el
apoyo institucional, con recursos y personal de apoyo, para la
operacion de sus Planes Ambientales, ya que se observa una gran
asimetria en la operacion de estos Planes. Existen Coordinaciones de
los PAIs en algunas IES, que no cuentan con recursos ni apoyos.

» Es importante impulsar la movilidad y vinculacion de expertos,
academicos y estudiantes, que promuevan el intercambio de
conocimientos y experiencias, mejores practicas y metodologias
vinculadas a la tematica ambiental entre las instituciones miembros de
esta RED.

» También, es importante mencionar que se requiere que los Planes
Ambientales Institucionales sean reconocidos por sus Consejos
Universitarios para el reconocimiento en la Red. Asimismo, actualizar
la acreditacion formal de sus representantes institucionales a esta Red.
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= Impulsar la gestion de proyectos conjuntos que fortalezcan las LGAC de las
IES, asi como ala colaboracidn en programas de posgrado conjuntos es de
las metas mas importantes.

= Al apoyar al cumplimiento de los objetivos, propdsitos, acuerdos, programas
0 acciones de la Red de Programas Ambientales Institucionales (PAls), e
implantarlo al interior de sus instituciones, redundara en el fortalecimiento de
las funciones sustantivas de las IES en materia de desarrollo sustentable y
por tanto contribuiremos fuertemente, con la Agenda 2030 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU.

= Finalmente, se hace una atenta invitacion a las otras IES de la Regidn, para
gue participen en esta Red.
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CONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE DE LA ANUIES - CRSS
RED DE BIBLIOTECAS DE LA REGION SUR-SURESTE - REBISS

Informe 2017

Mtro. Juan Angel Vazquez Martinez

Coordinador
Universidad Autdénoma del Carmen

Dr. Arturo Sanchez Lépez
Secretario
Universidad Autonoma de Chiapas

Abril 2018
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Introduccion

Con base en el plan de trabajo aprobado por el Consejo Regional de la
Region Sur-Sureste (REBISS) de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), se
exponen las actividades realizadas durante el afio 2017.

El propdésito es informar sobre el avance obtenido en las actividades
realizadas y en concordancia con el articulo 28 inciso VI de los
Lineamientos para la Integracion de comisiones y creacion de Redes
de Colaboracion de la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacidén Superior.

El informe esta estructurado y se presenta en cinco ejes: 1) Liderazgo;
2) Recursos Humanos; 3) Recursos de Informacion; 4) Catalogos
colectivos; y 5) Diagnosticos.

Finalmente se describe el plan de trabajo para 2018 con objeto de dar
seguimiento a las acciones emprendidas.

https://www.uv.mx/crss-anuies/files/2017/04/Lineamientos-Redes.pdf



https://www.uv.mx/crss-anuies/files/2017/04/Lineamientos-Redes.pdf
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Eje uno
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1.1 Se instald la plataforma web bajo los auspicios de la Universidad

Veracruzana: https://catbiblio.uv.mx/rebiss/.

l‘ lg Red de Bibliotecas de la Region Sur Sureste (\ )j
AP ANUIES ANGIES
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Equipo web Universidad Veracruzana. Mtra. Ana Maria Salazar Vazquez. Directora
General de Bibliotecas. Lic. José Martinez Dominguez. Coordinador de
Automatizacion Bibliotecaria y, Lic. Luis René Salas Lopez para el desarrollo e
implementacion del sitio web.

Los productos obtenidos: De contenido; a) La estructuracion de la historia de la red de
las minutas de las reuniones 2001-2017. B) Las memorias de las reuniones de
bibliotecarios de la peninsula de Yucatan 1994-2007 c) La actualizacion del directorio.
d) Acervos de revistas y libros electronicos con temas bibliotecoldgicos.


https://catbiblio.uv.mx/rebiss/
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1.2 Se realizd una reunidn virtual con coordinadores de las Redes
Regionales de la ANUIES e integrantes de |la REBISS.

Red Centro Occidente. Mtro. Julio César
Ramirez,

Red Noreste, Ing. Reynaldo Sanchez Valdés

Red Noroeste, Dra. Claudia Sanchez Aguilar

Red Centro Sur, Mtro. Jorge Eduardo Pena
Zepeda

Red Metropolitana de Bibliotecas. Se encuentra sin consolidacion. Se
contactd a la Mtra. Norma Patricia Guerrero Zepeda de la Universidad
Iberoamericana, Secretaria Técnica de la Red Metropolitana.
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Producto obtenido: se constatd que hay actividades analogas: a) Catalogo
colectivo de libros. B) Catalogo colectivo de revistas. ¢) Formacion de
recursos humanos. Diplomado para actualizacion. d) Bases de datos en linea

y, €) Diagnosticos, entre estos uno de equipos de seguridad para libros.

Se convocO a la Red Metropolitana de Bibliotecas. Se encuentra sin
consolidacion. Se contacto a la Mtra. Norma Patricia Guerrero Zepeda de la

Universidad Iberoamericana, Secretaria Técnica de la Red Metropolitana.

Producto obtenido: Se hizo un consenso para establecer la Red Metropolitana.
No hubo respuesta favorable. Lo anterior disminuye los trabajos
interinstitucionales, ya que miembros de esa red, por ejemplo, tienen bases de

datos con amplia cobertura tematica.



Co

Eje dos
Recursos humanos
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2.1. Se realiz6 una propuesta de UADY: Formacion y actualizacion de los recursos
humanos de la REBISS; asi como proyectos y programas académicos articulados a la

practica laboral de cada institucion.

Producto _obtenido: documento rector para las competencias laborarles y ofertar un

diplomado de actualizacion

2.2. En marzo en la XXIll Reunién de Bibliotecarios de la Peninsula de Yucatan se
prosigue con el acuerdo de que los talleres y conferencias sean para dar cobertura a
los bibliotecarios de la REBISS.

Producto obtenido: Se impartieron dos conferencias por parte de miembros de lared:

“La alfabetizacion informacional, materia transversal en la curricula: un pendiente en la
agenda de desarrollo del enfoque en competencias de los nuevos modelos
educativos de nivel superior”: Daniel Vargas UQROO

Y, “Evaluacion de la infraestructura para el disefio del archivo universitario de la
Universidad Autonoma del Carmen”. Juan Angel Vazquez Martinez UNACAR
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En el mismo marco, se ofertaron 7 talleres dirigidos a los bibliotecarios de la
region en lo general:

a) Alfabetizacion informacional en la revista académica.

b) La gestion de archivos universitarios

c) Organizacion de informacion y gestion bibliografica con Mendeley.

d) Elementos de un programa para formar competencias lectoras

e) Introduccion a la catalogacion y clasificacion bibliografica.

f) Los servicios especializados en la biblioteca universitaria.

g) Elementos basicos para el disefio de programas de competencias
informativas.

Area de oportunidad: impulsar que los bibliotecarios de las IES, acudan a
estas capacitaciones y al evento de las Reuniones de bibliotecarios de la
Peninsula para la capacitacion y actualizacion de conocimientos para la
mejora de los servicios bibliotecarios que ofrecen.

2.4 Durante la 22 Reunion de la REBISS en septiembre en el Instituto
Tecnoldgico de Villahermosa se impartio el taller:

“Las Tecnologias de Informacién y Comunicacion para la calidad
educativa” dirigido a los 17 participantes de la red y, 5 bibliotecarios del IT
Villahermosa



Eje tres
Recursos de
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Se efectdo un analisis de las bases de datos del CONRICYT

con gue cuentan las instituciones integrantes de la

REBISS:

e 1 Privada

e 2 Universidades solidarias
e 3 Centros de investigacion
e 8 Universidades Publicas

e 16 Tecnologicos
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RECURSOS DE INFORMACION POR UNIVERSIDADES Y CENTROS DE INVESTIGACIONES
SUR -SURESTE
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Fuente de informacion: http://www.conricyt.mx/acervo-editorial/recursos-por-institucion
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ANUIES

RECURSOS DE INFORMACION POR INSTITUTOS TECNOLOGICOS SUR - SURESTE
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Fuente de informacién: http://www.conricyt.mx/acervo-editorial/recursos-por-institucion
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Red de Siblateczs
Rezidn Sur Sureste

TOTAL DE BASE DE DATOS

ANUIES
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°e de Biblatecss
in Sur Sureste

ANUIES

a)Si bien esta informacion fue previo al comunicado del CONRICYT de
finales de ano, donde se disminuyeron de manera importante las
bases de datos ofertadas. Es necesario tomar acciones donde la
colaboracion interinstitucional sea fortalecida a efectos de subsanar
las bases de datos suprimidas. Solo se exponen los datos de quienes
nos compartieron la informacién con el documento oficial.
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16
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4
29
24
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23
56
38
50
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63
44
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Area de oportunidad:

a)Contar con los documentos oficiales, nos ayudaria a concentrar
Informacidén fidedigna para realizar un concentrado de bases de
datos suprimidas para  fortalecer la  colaboracion

Interinstitucional con préstamos interbibliotecarios.

b)Es necesario tomar acciones para la adquisicion consorciada
de recursos de informacion que son de impacto en las
instituciones de educacion superior através de aportaciones en
propuestas de adquisiciones de bases de datos de interes
comun. Estas acciones estan a cargo del Centro de

Informacion Cientifica de Yucatan.
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c) Es recomendable constituir los sitios web de los centros de
iInformacion de los institutos tecnolégicos para una mayor
visibilidad, accesibilidad y usabilidad. De 16, solo 2 tienen un

sitio web.

d) Seria pertinente impulsar el acceso remoto a las base de
datos del Conricyt, ya que se segun exposicion de la
Coordinacion, informdé que “el numero de las claves de

acceso remoto liberadas en total es de 116,806”. (1)

1)..- XXXIII REUNION ANUAL CONPAB IES DESARROLLO DE LA REUNION 29 DE JULIO sede CETYS
UNIVERSIDAD, TIJUANA, B.C.
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4.1. Catalogo de union de libros.

Un catalogo colectivo estandarizado tiene una utilidad para:
a).- Normar los registros bibliograficos
b).- Ser una fuente de informacién para catalogar y clasificar los libros

c).- Compartir de manera interinstitucional libros por prestamos
Interbibliotecario

2003

Los antecedentes de este catdlogo se enuncian con los siguientes datos:

CATALOGO COLECTIVO DE LIBROS

Simbolo Nombre Institucién Reg. Proces Reg. Localiz.

MXCFS ECOSUR 32,317 14,741
MXYUC UA DE YUCATAN 107,024 44,249
QUINT U DE Q ROO 20,563 16,115
UV# U VERACRUZANA 143,184 110,063
MXCAR UA DEL CARMEN 13,839 6,574
MXCIC CTRO INV CI YU 4,728 3,461
MXTAB U JUAREZ A TAB 55,956 31,415
MXIDC INST DE ECOL 20,613 7,787
MXITC INST TEC CHET 7,944 2,104

Totales 9 Instituciones 430,681 250,237

Fuente: Vargas Daniel, UQROO Catélogo virtual de unién de libros.
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Segunda etapa del proyecto al 2010.
« Correccidon y reenvio de los registros no localizados en el WorldCat.
* Integracion de las instituciones de la REBIS que no han participado, con un plany

periodos
tentativos para la ejecucion.

* Insercion de los nuevos codigos de las bibliotecas participantes de la REBISS.

 Envio de las nuevas adquisiciones de cada institucion.

En 2017 Para el catalogo regional de libros, se realizé una propuesta comparativa entre el sistema

bibliotecario de la Universidad Auténoma de Yucatan SISBIUADY y el sistema bibliotecario de la
Universidad Veracruzana SIUV.
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ANUIES

ANALISIS COMPARATIVO DE SOFTWARE

Sin costo. Sin costo.
Equipo Yucatan. Comunidad Koha.
Equipo Yucatan. Empresa de soporte.

Catalogo colectivo,
circulacion, usuarios,
Consulta. adquisiciones,
catalogacion, seriadas,
autoridades.

Archivos de exportacion en
Equipo Yucatan. formato Marc para su
integracion.

Dominio pleno de cédigo  Dominio pleno de cédigo
fuente. fuente.

Mysql, Dominio pleno. Mysql, Dominio pleno.



Red de Siblotecss
Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES Sesion Ordinaria 1.2018 Rezitn Sur Sureste

ANUIES

ANALISIS COMPARATIVO DE SOFTWARE

Mysql, Dominio pleno. Mysql, Dominio pleno.
Php y java script. Perl, HTML 5, carrusel java script.
Equipo Yucatan. Comunidad Koha.

Hosting propio, servidor $ 80 mil
Hosting externo $1800 anuales. pesos y mantenimiento anual de
equipos.

2 actualizaciones de version anual
Equipo Yucatan. con mejoras significativas y
parches.

Protocolo seguro https con
certificado de seguridad.
Desconocido Construido en modelo vista -
controlador anulando el acceso y la
inyeccion de datos no autorizados.

12 Bibliotecas 251,648 titulosy 54 Bibliotecas, 477,100 registros y
698,797 volumenes. 851,247 ejemplares.

RCA RDA
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Las tendencias para los catalogos para bibliotecas son el software libre ya que
los altos costos de mantenimiento por pago anual se vuelven incosteable. Sin
embargo, hay instituciones que han realizado sus propios disefios y que con
ello atentan los pagos por este servicio. Para el caso de un catalogo colectivo
debe tomar se en cuenta la migracion de los registros bibliograficos para que
sea compatible donde deberan ser alojados y asi obtener un acceso
interinstitucional.

A la fecha se esta realizando por parte de la UQROO con el Mtro. Daniel Vargas
Espinosa la migracion al software Koha para que en colaboracion con la
Universidad Veracruzana tenerlo en un breve tiempo a disposicion de las
Instituciones participantes en el sitio web de la REBISS.

Producto: Realizar un catadlogo regional que nos conlleve tener un liderazgo y
convertirlo en un catalogo nacional.
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4.2. Catalogo de revistas

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco tiene bajo su cargo la
actualizacion de los registros hemerograficos para ello se realizar4 un manual
de incorporacion de registros en linea.

Producto: Integrar una fuente de informacién de titulos de revistas en formato
iImpreso que fortalezca la investigacion y difusion de la cultura por medio de
contenidos de revistas cuya caracteristica es de indole histoérica.

| Red de Bibiotecas
l! ANUIES 1 & 3 6 @ 2 6wt s [
BIN-POROtEOCRAQ

abiktar Adobe Flash Player

REBISS Red de bibliotecas de la region sur sureste

En ¢l quehacer dlentifico, ha existido siempre, 13 necesidad de tener informacién fidedigna v
actual de los avances de investigaciones especializadas y que cubran diversas dreas del
conocimiento, Para estos tiempos modernos, mum&mhw
Informacion, es prediso crear opclones que permitan un acceso fidl y répido pana
documentos de interés para el estudiante-investigador.

Region Sur
de sus

De estas premisas fundamentales, umhmmm«

Para que compartan sus avances de investigacién y Adén do
mPNlocuduhmdmn ummam&u

Auténoma de Tabasco, fa elaboracidn del Catalogo amm Mludummdt

las instituciones que I3 conforman,

En una primera etapa, ¢l catdlogo de titulos de revistas queda conformado con las siguientes

de
Universidad Cristébal Colon del estado Veracruz, ECOSUR Chiapas.
nmnummmmsmmwmomm mismo que cuenta con

2515 titulos, las demds

Objetivo General:

Integrar la red de colaboracién en linea entre las instituciones participantes a través de
acceso y difusion de informacidn cientifica y tecnoldgica.



Eje cinco
Diagnosticos
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5.- Diagnostico de Bibliotecas y centros de informacion

Conjuntamente con la UADY se disefié un instrumento de recoleccion de datos

gue permita recabar informacion concerniente a Bibliotecas y Centros de

Informacion.

El Consejo Regional Sur-Sureste (CRSS) lo remitio el dia 8 de junio a Sistemas
de Bibliotecas de Universidades Publicas y Centros de Informacion de

Institutos Tecnoldgicos integrantes de la REBISS.

Se logré la respuesta de 1 Universidad Privada, 1 Universidad de Apoyo
Solidario, 3 Centros de Investigacidon, 8 Universidades Publicas y 9 Centros de

Informacion de Institutos Tecnoldgicos.

Total 26 de 32 instituciones: 81%.
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Metodologia

Remision del cuestionario a Sistemas de Bibliotecas
de Universidades Publicas y Centros de Informacion
de Institutos Tecnologicos integrantes de la REBISS
para conjuntar datos de 2016

Se logrd la respuesta de 1 Universidad Privada, 2
Universidad de Apoyo Solidario, 3 centros de
Investigacion y 8 Universidades Publicas. Y de 10
centros de informacion (2 institutos tecnologicos
Invitados). Total 26 de 32 instituciones): 81% de
respuestas.
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No. INSTITUCION ENTREGO
CENTROS DE INVESTIGACION
1 Centro de Investigacion Cientifica de Yucatdn, A.C. Sl
El Colegio de la Frontera Sur Sl
Instituto de Ecologia, A.C. Sl
INSTITUTOS TECNOLOGICOS
4 Instituto Tecnolégico de Campeche Sl
5 Instituto Tecnoldgico de Cancuin Sl
6 Instituto Tecnoldgico de Chetumal Sl
7 Instituto Tecnoldgico del Istmo Sl
8 Instituto Tecnoldgico de Mérida Sl
9 Instituto Tecnoldgico de Minatitlan Sl
10 Instituto Tecnoldgico de Oaxaca Sl
11 Instituto Tecnoldgico de Tizimin Sl
12 Instituto Tecnolégico de Tuxtla Gutiérrez Sl
13 Instituto Tecnologico de Villahermosa Sl
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
14 Instituto Tecnologico Superior de Valladolid Sl
15 Instituto Tecnologico Superior de Villa la Venta Sl
UNIVERSIDADES CON APOYO SOLIDARIO
16 Universidad del Caribe Sl
17 Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas Sl
UNIVERSIDAD PARTICULAR
18 Universidad Cristébal Colon Sl
UNIVERSIDAD PUBLICAS

19 Universidad Auténoma de Campeche Sl
20 Universidad Auténoma “Benito Juarez” de Oaxaca Sl
21 Universidad Auténoma de Chiapas Sl
22 Universidad Auténoma de Yucatan Sl
23 Universidad Autonoma del Carmen Sl
24 Universidad de Quintana Roo Sl
25 Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco Sl

26 Universidad Veracruzana Sl
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No. INSTITUCION ENTREGO

INSTITUTOS TECNOLOGICOS

1 Instituto Tecnoldgico de Orizaba NO
2 Instituto Tecnologico de Tuxtepec NO
3 Instituto Tecnologico de Veracruz NO

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR

4 Instituto Tecnoldgico Superior de Poza Rica NO

5 Instituto Tecnoldgico Superior de Progreso NO

6 Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca NO
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El eje uno liderazgo demuestra el trabajo que se puede realizar de
manera interinstitucional con redes analogas para obtener beneficios
con otras redes afines por medio de la valoracion de trabajos y
experiencias conjuntas

El eje dos Recursos humanos, permite ver que es necesaria la
capacitacion, actualizacion y profesionalizacion del personal por
medio de competencias laborales que sirvan para mejorar los
servicios bibliotecarios.

El eje tres, nos hace reflexionar en que la supresion de bases de datos
en linea realizada por el CONRICYyT que la operatividad
interinstitucional es necesaria por medio de los préstamos
Interinstitucionales. Aqui se vuelve imperante contar con los datos de
las instituciones y conocer cuales son las bases de datos con que se
cuenta actualmente. También se vuelve un punto de inflexion para
realizar adquisiciones consorciadas al saber cuales son las bases de
datos necesarias de acuerdo al interés de cada una de las
Instituciones.
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Las instituciones en cuanto a sus servicios bibliotecarios y que es necesaria la
participacion del total de instituciones, sobre todo de aquellas que aun nos
falta por obtener datos. Esto nos permitird para que en breve, hagamos un
comparativo del diagndstico regional.

Un punto importante es la visibilidad, accesibilidad y usabilidad de los sitios
web de los institutos tecnoldgicos, ya que es no se encuentran los centros de
iInformacion visibles en cada uno de los tecnolégicos ya que es necesario
fomentar la estructuracion de los servicios en beneficio de los estudiantes.

El eje cuatro nos expone que en breve tiempo podremos contar con el catalogo
colectivo de libros de la REBISS que estara a disposicion de los universitarios
en lo general y que debe realizarse un exhorto para que otras instituciones se
sumen a estos esfuerzos interinstitucionales. También sera necesario contar
con los datos para actualizar el catalogo de revistas y asi tener dos elementos
fundamentales que apoyen el proceso educativo de las instituciones de la
REBISS

El eje cinco nos determinarad el estado que guardan las bibliotecas en el
periodo de 2016.
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Comisiones

Sitio Web
Mtra. Ana Maria Salazar Vazquez
Universidad Veracruzana

Recursos Humanos
Mtro. Alberto Arellano Rodriguez
Universidad Autbnoma de Yucatan

Recursos de informacion
Ing. Ofir del Carmen Pavon Navarro
Centro de Investigaciéon Cientifica de Yucatan, A.C.

Catalogo Colectivo de libros

Mtro. Daniel Vargas Espinosa
Universidad de Quintana Roo

Mtra. Ana Maria Salazar Vazquez
Universidad Veracruzana

Catélogo Colectivo de revistas
Mtra. Ma. Guadalupe Azuara Forcelledo
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Diagnosticos de Bibliotecas

Mtro. Alberto Arellano Rodriguez
Universidad Autbnoma de Yucatén

Mtro. Juan Angel Vazquez Martinez
Universidad Auténoma del Carmen
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https://catbiblio.uv.mx/rebiss/afiliadas#collapse10
https://catbiblio.uv.mx/rebiss/afiliadas#collapse2
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CONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE DE LA ANUIES - CRSS
RED DE BIBLIOTECAS DE LA REGION SUR-SURESTE - REBISS

Plan de Trabajo 2018

Mtro. Juan Angel Vazquez Martinez

Coordinador
Universidad Autdénoma del Carmen

Dr. Arturo Sanchez Lépez
Secretario
Universidad Autonoma de Chiapas

Abril 2018
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CINCO EJES ESTRATEGICOS

* Liderazgo

 Recursos humanos
 Recursos de informacion
 Catalogos

* Diagnosticos
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1.-Liderazgo

1.Se proyectan dos reuniones. Una en la Universidad
Autonoma de Chiapas. El 21 y 22 de febrero en el
marco del XXXIIl Aniversario de la Biblioteca Central
Universitaria.

2.Universidad del Caribe n el mes de septiembre.

Meta: 2 reuniones regionales para 25 miembros de la red.

Responsable: Universidad Auténoma del Carmen [/
Universidad Auténoma de Chiapas y Universidad del
Caribe
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2.- Recursos humanos

2.1. Se realizaran en cada una de las reuniones
un curso de actualizacion para los directores de
bibliotecas universitarias y de los jefes de
bibliotecas de los tecnologicos.

Meta: 2 cursos de actualizacion para 25 miembros
de lared

Responsable: Universidad Autdnoma de Yucatan
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3.- Recursos de informacion

3.1. Se realizaran propuestas de contenidos de recursos y fuentes
de informacidn electronica y textual a fin de entregar a CONRICYT
el listado de propuesta de acuerdo al presupuesto de lo pertinente
para esta Region y por otro lado contar con la posibilidad de
adquirir en conjunto cuando menos 2 recursos a traves de fondos
Institucionales .

Meta: Entregar propuestas de pertinencia de recursos de informacion
electronica; una con 2 fuentes multidisciplinarias y otra de cuando
menos 1 por tematica de las IES en el Sureste.

Y, un analisis de las bases de datos que finalmente quedaron por parte
del Conricyt a partir de la supresion en 2017

Responsable: Centro de Informacién Cientifica de Yucatan
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4.- Catalogos

4.1. Conformar el catadlogo colectivo de Libros por medio de un software
libre integrando 6 instituciones con sus registros bibliograficos

Meta: Integrar un catalogo colectivo de libros disponible en el sitio web
REBISS con los registros de 15 instituciones

Responsable: Universidad Veracruzana y Universidad de Quintana Roo

4.2. Disefar el catalogo de unién de revistas

Meta: Estructurar el catdlogo de union de revistas con 15 registros
hemerograficos de 15 instituciones

Responsable: Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco
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5.- Diagndsticos

5.1. Realizar el diagndstico de Dbibliotecas
comparativo 2006 - 2016 y uno de centros de
iInformacion

Meta: Editar un folleto informativo del diagndstico
regional.

Responsable: Universidad Autonoma de Yucatan
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PRESENTACION DEL INFORME DE
ACTIVIDADES 2017 Y EL PLAN
ANUAL DE TRABAJO 2018 DE LA
RED DE ESTUDIOS DE GENERO
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RED DE ESTUDIOS DE GENERO
SUR -SURESTE - ANUIES

INFORME 2017

Coordinadora: Mtra. Angelina del Carmen Yah Torres
Universidad de Quintana Roo

Secretaria: Dra. Maria José Garcia Oramas
Universidad Veracruzana
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REUNIONES DE TRABAJO Y EVENTOS ACADEMICOS

« XXVI Reunién Ordinaria realizada en la Universidad Veracruzana en Xalapa,
Veracruz los dias 2 y 3 de marzo de 2017, con la asistencia de 11
integrantes de la REGEN.

v El Dr. Octavio A. Ochoa Contreras entregd de manera oficial los
nombramientos de la Coordinadora y Secretaria de la REGEN, para el
periodo 2016-2018.

« XXVII Reunidn Ordinaria realizada en la Universidad de Quintana Roo en
Chetumal, Quintana Roo los dias 30 y 31 de octubre de 2017, con la
asistencia de 27 integrantes de la REGEN.

v’ Se incorporaron por primera vez instituciones de educacion superior, asi
como el retorno de instituciones de la region con presencia dentro de la
REGEN.
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» Se realizé el IV Coloquio Regional Género: Discursos, Reflexiones y
Prospectivas, teniendo como sede la Universidad de Quintana Roo en el
marco de la Reunion Ordinaria de la REGEN los dias 30 y 31 de octubre de

2017.

v’ Participacion del Dr. Benno George Alvaro de Keijzer Fokker de la
Universidad Veracruzana, como conferencista del evento.

v Asistencia de 117
v" 49 ponencias presentadas

v’ 22 instituciones de educacién superior de todo el pais participantes.
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RED DE ESTUDIOS DE GENERO
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VINCULACION

Dando continuidad a las metas programadas para el afio que se informa, la
Red de Estudios de Género de la Region Sur-Sureste de la ANUIES mantuvo
presencia a través de las redes sociales como su pagina oficial en Facebook,
facilitando la difusion de cada una de las actividades de las Instituciones de
Educacion Superior de la REGEN.

Asimismo, la pagina web de la REGEN transitd del sitio web del Centro de
Estudios de Género a la Coordinacion de la Unidad de Género de la
Universidad Veracruzana, de manera temporal hasta septiembre del 2017,
siendo incorporada en el sitio web https://www.uv.mx/crss-anuies por la
Secretaria Técnica del Consejo Regional de la Region Sur-Sureste de la
ANUIES, con informacion basica de la misma. En este sentido y tomando
como base los acuerdos emitidos en la pasada XXVII Reunion Ordinaria
celebrada en la ciudad de Chetumal, una de las metas para este 2018 sera
nuevamente la creacion de la pagina web de la REGEN con estructura y
contenido propio.



https://www.uv.mx/crss-anuies
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En el marco del Dia Internacional de la Mujer, la Universidad
Veracruzana tuvo el honor de invitar a la Red de Estudios de
Género a la sesion especial del Consejo Universitario General para
la entrega del Doctorado Honoris Causa a la intelectual feminista
estadounidense Nancy Fraser de la New School University, el cual
se llevo a cabo en la sala Tlagna en Xalapa, Veracruz el 1 de marzo

de 2017.
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RED DE ESTUDIOS DE GENERO
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El 19y 20 de octubre de 2017 la Red de Estudios de Género de la Region Sur
Sureste de la ANUIES, tuvo representatividad en la VIl Reunién de la Red
Nacional de Instituciones de Educacion Superior. Caminos para la
Igualdad de Género, la cual se llevo a cabo en el Instituto Tecnoldgico de
Sonora.

El 6 de noviembre de 2017 la Red de Estudios de Género de la Region Sur
Sureste, fue convocada por la ANUIES para asistir a una reunion en la Ciudad
de México, con el proposito de integrar un grupo de trabajo para definir una
agenda con miras a la suscripcion de un Convenio de Colaboracion entre el
Instituto Nacional de las Mujeres, la Secretaria de la Funcion Publica y la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior.
En este contexto se dio a conocer el Protocolo de Atencion de INMUJERES
para casos de acoso Yy hostigamiento sexual.
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Entre los acuerdos se destaca que, la ANUIES se suma con voluntad, al
mandato dirigido por el Presidente de la Republica, a traves de las siguientes
acciones:

1.- La suscripcion de una Carta de Intencion con el INMUJERES.

2.- Asumir el Protocolo que el INMUJERES ha propuesto, con las
adecuaciones y mejoras que a cada institucion asociada convenga.

3.- Incluir, enunciativamente, la Agenda de Minimos propuesta por la RENIES,
en el contenido de la Carta de Intencidn a suscribir con el INMUJERES.

4 - |dentificar temas necesarios para continuar impulsando y mejorando las
politicas de género y su divulgacion en las IES y en la sociedad.
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INTERCAMBIO ACADEMICO

A través de la Universidad Veracruzana se genero la invitacion a 5 integrantes
de la REGEN para impartir conferencias en las 5 regiones de la misma, que
se llevaron a cabo de la siguiente manera:

Conferencia: Estrategias para implementar un modelo de igualdad de género en las IES
Campus UV Integrante de la REGEN que Universidad Fechay lugar de Numero de
imparti6 la Conferencia Invitada realizacion beneficiarios/as
Xalapa Dra. Natalia Fiorentini Cafiedo UQROO 22 de mayo 2017 120
Facultad de Psicologia
Veracruz Dra. Maria Eugenia Salinas UQROO 21 de abril 2017 100
Urquieta Auditorio de Contaduria
Orizaba — Cérdoba | Dr. Carlos David Carrillo Trujillo UADY 2 de mayo 2017 120
USBI Ixtaczoquitlan
Poza Rica - Mtra. Diana Lopez Hernandez | Universidad de 17 de mayo 2017 150
Tuxpan Tabasco Auditorio Adela del Toro
Coatzacoalcos — Mtro. Guillermo Rosales Raya Universidad 31 de marzo 250
Minatitlan Auténoma de 1 de abril 2017
Campeche Aula magna de la
Facultad de Derecho
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Durante el Congreso sobre Igualdad Sustantiva en las IES, la
Universidad Veracruzana convoco a 5 integrantes de la REGEN
para participar como ponentes durante el evento, el cual se llevo a
cabo en Xalapa, Veracruz, del 29 al 31 de agosto del 2017.
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PRODUCTOS ACADEMICOS

En el marco de IV Coloquio Regional Género: Discursos,
Reflexiones y Prospectivas se presentdo el libro electronico
“Genero: Una mirada multidisciplinaria®, producto de la compilacion
de las ponencias presentados en el Il Coloquio Regional efectuado
en Oaxaca en el afno 2015.

Género:
Una mirada
multidisciplinaria

Carlos David Carrillo Trujillo
Rebelin Echeverria Echeverria
Angelina del Carmen Yah Torres
Compiladores
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PLAN DE TRABAJO 2018

Coordinadora: Mtra. Angelina del Carmen Yah Torres
Universidad de Quintana Roo

Secretaria: Dra. Maria José Garcia Oramas
Universidad Veracruzana
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REUNIONES DE TRABAJO Y EVENTOS ACADEMICOS

OBJETIVO: Fomentar espacios académicos para el analisis e intercambio académico.
ACCIONES:

» Realizacion de dos reuniones anuales en sedes |IES de la REGEN
1era. 17 y 18 abril, Universidad Autonoma de Campeche
2da. FECHA PENDIENTE POR CONFIRMAR (Octubre o Noviembre)

» Desarrollo de un seminario sobre el analisis de protocolos de atencion en casos de
acoso Yy hostigamiento sexual
17 y 18 de abril, Universidad Autonoma de Campeche

 Participacion en las reuniones de trabajo con la Red Nacional de Instituciones de
Educacion Superior. Caminos por la Igualdad de Género.
1er. 19y 20 abril, Universidad Autdnoma de Campeche
2da. FECHA PENDIENTE POR CONFIRMAR (Octubre o Noviembre)
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VINCULACION

OBJETIVO: Coadyuvar a la difusion de las acciones y el intercambio de
experiencias en el aporte de soluciones a los problemas en materia de genero
en las IES.

ACCIONES:

« Contar con un espacio web de la REGEN para promocion de los trabajos
e informacion del mismo.

« Realizar las gestiones correspondientes para que la REGEN se
incorpore a la Red Internacional EMULIES (OUI)

« Coadyuvar a la generacion de 3 redes tematicas sobre estudios de
género entre cuerpos académicos.
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PRODUCTOS ACADEMICOS

OBJETIVO: Desarrollar un producto académico como resultado de los
trabajos realizados durante IV Coloquio Regional Género: Discursos,
Reflexiones y Prospectivas

ACCIONES:

 Publicacién de un libro colectivo en formato electrdnico, resultado del
IV Coloquio realizado en la Universidad de Quinta Roo
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CONSEJO REGIONAL SUR-SURESTE DE LA ANUIES

SESION ORDINARIA 1.2018

Universidad Veraoruzana, Boca del Rio, Veracnw

24 de abril de 2018

O

PROXIMOS EVENTOS

“ Consejo de Universidades Particulares e Instituciones m Sesion Ordinaria 1.2018 de} CRSS

20 Afines XLVI 24

m Consejo de Universidades Publicas e Instituciones m Consejo de institutos Tecnologicos e Instituciones
27 Afines L 8 Afines Vil

m Consejo Nacional 2.2018 m Asamblea General Lill
21 22
oC vic

DOCUMENTOS DESTACADOS


http://www.uv.mx/crss-anuies
http://www.uv.mx/crss-anuies

I Sesion Ordinaria 1.2018 @

ANUES U
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CONSIDERACIONES SOBRE EL
FINANCIAMIENTO FEDERAL A LAS
IES MEXICANAS

<



I ureste de la ANUIES Sesion Ordinaria 1.2018 @

ANUIES
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PRESENTACION DE LA FISCALIA
ESPECIALIZADA PARA LA ATENCION
DE DELITOS ELECTORALES
(FEPADE) A SOLICITUD DE LA
ANUIES

<



PROGRAMA DE TRABAJO EN MATERIA
DE CAPACITACION, DIFUSION Y
DIVULGACION PARA LA PREVENCION
DE DELITOS ELECTORALES Y FOMENTO
A LA PARTICIPACION CIUDADANA.

ANUIES - FEPADE
PROCESO ELECTORAL FEDERAL 2018

Consejo Regional Sur Sureste
24 de abril de 2018

-

& l'lilADli 2
FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITDS ELECTORALES



La FEPADE

La FEPADE

La Fiscalia Especializada para la Atencién de Delitos Electorales (FEPADE) se
encarga de procurar justicia penal electoral, investiga y persigue delitos

electorales, y también desarrolla politicas institucionales para prevenirlos.

Estos delitos atentan contra la organizacion de las elecciones, la certeza de

los resultados y el libre ejercicio del sufragio.

» FEPADE

FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITDS ELECTORALES



Escenarios del proceso

Alta
complejidad de
la eleccidn:
creciente
competencia vy
tensidn
politica vy
mediatica

Desconfianza
ciudadana al
seno de un
clima de
inseguridad
publica

&

Retos de
organizacién vy
de confianza
institucional
para las
instituciones
electorales

Eventos de
violencia
politica en
diferentes
puntos del
pais-

FEPADE 4

FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITOS ELECTORALES

electoral de 2018

Nuevos modelos
para el proceso
electoral
(candidaturas
independientes-
sistemas de
fiscalizacién vy
coaliciones)

Alta
visibilidad del
proceso
electoral en el
exterior




Sintesis del plan operativo de la FEPADE

<

v Procuracién de
////// justicia penal \\\\\\\

Prevencién del
delito

Trabajo
coordinado con
INE y TEPJF

ministerial
para la
eleccidn

» / ‘
\ D.es.pl ieg-ue A

s FEPADE ,

CALIA ESPECIALIZA D i‘ KA
A FT\(‘ION DE DELITOS E



PREVENCION DEL DELITO ELECTORAL
Cuadro de acciones

Blindaje 3 Atencidn
Prevencidn .
electoral ciudadana

Capacitaciodn

%\ l I:lIlDI; 2 e
4 FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITOS ELECTORALES



[ Acuerdos y planes
operativos por
entidad federativa

Blindaje
electoral

Acciones preventivas
para evitar el uso de
programas sociales
para fines
electorales

Acciones focalizadas

— o |
g por grupos |
‘ prioritarios A
Prevencidn
o Campafias en medios de

comunicacién

» FEPADE

FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITDS ELECTORALES



Deteccién vy
procesamiento de
incidentes asociados 4
1 6 . a los deli __4
Atencidn litos

. electorales
ciudadana

Fepadetel, Fepadenet y
Fepade Movil

, Policias Primer
o | Respondiente
Ministerios publicos
federales y estatales
Servidores Publicos

Capacitacién

Autoridades electoraless
medios de comunicacidna
beneficiarios de programas
sociales. 0SC'Ss
universidades. etc-.

» FEPADE ;

FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITDS ELECTORALES



Programa de trabajo conjunto
ANUIES - FEPADE

Objeto

Establecer y coordinar acciones para desarrollar
estrategias de apoyo en materia de capacitacion,
difusion y divulgacion para prevenir y perseguir
los delitos electorales, la violencia politica de
género y los actos de corrupcion, asi como
fomentar la participacion ciudadana y estimular
la cultura de |la denuncia.

FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITOS ELECTORALES




Compromisos ANUIES — FEPADE

Participar en las sesiones de los d6rganos colegiados que determine la
“ANUIES”, previa invitacion de la Asociacion, a fin de difundir el presente
Programa de Trabajo, asi como las funciones de la “FEPADE”;

Coordinar las acciones necesarias para involucrar al personal académico,
alumnos y docentes de las IES asociadas como observadores en los
procesos electorales;

Designar a los servidores publicos que participaran en los programas de
radio/television que, en su caso, organicen las IES, y

Invitar a los servidores publicos a las conferencias, eventos y demas
actividades que se organicen sobre temas de delitos electorales, violencia
politica de género, transparencia y legalidad en los procesos electorales y
anticorrupcion, respecto de aquellas conductas previstas en la Ley General
en Materia de Delitos Electorales;

o FEPADE ,

FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITOS ELECTORALES



Compromisos ANUIES — FEPADE

Difusion

Distribucion de materiales sobre delitos electorales y mecanismos de
denuncia: tripticos, volantes, carteles y cualquier material impreso y
electronico, asi como spots de radio y television sobre delitos electorales.

Incluir en su pagina de internet de ANUIES informacion referente a la
prevencion y combate de los delitos electorales y participacion ciudadana,
asi como los sistemas de atencion ciudadana con los que cuenta la
“FEPADE"”;

Difundir entre las |IES asociadas de la “ANUIES”, a través de los consejos

regionales, la convocatoria de observadores electorales que le entregue la
“FEPADE".

%« l E;l Z\DI', AR . -
% FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCIO CTORALES



Compromisos ANUIES — FEPADE

Capacitacion

* Organizar, foros en las instalaciones de las
universidades e instituciones de educacion
superior (IES) asociadas a la “ANUIES”, con el
objeto de difundir la legalidad v la civilidad
democratica entre la comunidad académica de
sus asociadas.

FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITOS ELECTORALES




4 foros regionales

FECHA = UNIVERSIDAD

18 de Culiacan, Universidad Autonoma de Sinaloa
mayo Sinaloa

25 de Pachuca, Universidad Autonoma de Hidalgo
mayo Hidalgo
Ciudad de Universidad Autonoma Metropolitana
México

» FEPADE »

FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITOS ELECTORALES



Gracias

Alma Gabriela Nery Pego
Directora de Capacitacion
alma.nery@pgr.gob.mx

3;3« l E;l t\DI', AR —
% FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE DELITOS ELECTORALES
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ASUNTOS GENERALES




Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES Sesién Ordinaria 1.2018 Universidad Veracruzana

CONVOCATORIA

Premio ANUIES 2018 a;

Trayectoria Profesional Tesis de Doctorado Tesis de Maestria La Innovacion

en educacion superior y sobre educacion superior sobre educacion superior en la practica docente
contribucion a su desarrollo

| CONSEJO REGIONAL
|SUR - SURESTE

Mas informacion a través de las paginas:

e wWww.anuies.mx

e WWW.Uv.mx/crss-anuies



http://www.anuies.mx/
http://www.uv.mx/crss-anuies

Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES Sesion Ordinaria 1.2018 @ %
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ANUIES

JORNADAS DE CAPACITACION CONRICYT 2018

La Universidad Veracruzana sera sede de las Jornadas de
Capacitacion CONRICYT 2018, mismas que tienen el objetivo
de fortalecer el uso y consumo de informacion que incida en la
produccion cientifica y tecnologica de calidad en nuestro pais.

Para este ano, el programa de las jornadas se moderniza para
responder a las necesidades de los usuarios principales,
como son los investigadores, académicos y estudiantes, asi
como la comunidad bibliotecaria del pais.



Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES Sesion Ordinaria 1.2018

ANUIES

Por lo anterior, en fecha préxima, a través de correo
electronico, la Secretaria Técnica de CRSS invitara a
las Instituciones de Educacion Superior de la region a
participar en el taller de “Autores-Investigadores” en
las tematicas siguientes:

TEMATICA FECHA DEL TALLER

Medicina y Ciencias de la Salud 29 y 30 de mayo

Fisico-Matematicas e Ingenieria 29 de mayo

Ciencias Sociales, Humanidades y Ciencias de la |31 de mayo
Conducta




Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES Sesion Ordinaria 1.2018 @ %
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Asimismo, invitara a los integrantes de la Red de
Bibliotecas de la Region Sur-Sureste a participar de
forma presencial en el Taller “Formacion para
Formadores” a celebrarse el dia 29 de mayo en el
campus Veracruz-Boca del Rio de la Universidad
Veracruzana.

La Institucion sede, dispondra de transmision via
streaming para el seguimiento de todos los talleres.

Cabe hacer mencion, que los cursos son gratuitos.



ANUIES w

Al servicio y fortalecimiento

S I achinsicl o BRpios Universidad Veracruzana




