


1.- Verificación del quórum.



Se cumple con el quórum estatutario y se da por 

instalada la Segunda Sesión Ordinaria 2025 del 

Consejo Regional Sur-Sureste.

  

Acuerdo SO 2.2025.1



2. Aprobación del Orden del día.



Orden del día

1. Lista de asistencia y verificación de quórum
2. Lectura y, en su caso, aprobación del Orden del Día
3. Lectura y, en su caso, aprobación, del acta de la Sesión Ordinaria 1.2025
4. Informe sobre el proceso de las solicitudes de Ingreso de IES a la ANUIES del periodo 

2025
5. Informe sobre las Sesiones Ordinarias de CONACES XVI y XVII y la Sesión Ordinaria 

2.2025 del Consejo Nacional
6. Avances en la instrumentación del Sistema de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior
7. Presentación del Documento de Trabajo Lineamientos éticos en la Investigación de y 

para los Pueblos Originarios, trabajo realizado y aprobado por la Coordinación de la Red 
de Estudios Interculturales del Consejo Regional ANUIES Sur-Sureste.



Orden del día

8. Posibilidades de colaboración CRSS con Universidades brasileñas  a partir de la 
Reunión ANUIES-ANDIFES (Programa Hambre Cero)

9. Informe reunión Universidad Autónoma de Quintana Roo-Huawei  Tema: Programas 
de Talento de la empresa tecnológica.

10. Propuesta de articulación de las redes del CRSS
11. Fomentar participación del CRSS en el  inventario científico (Comisión ANUIES)  y 

propuesta de nodos estratégicos de investigación aplicada
12. Presentación de propuesta de sedes para la Primera y Segunda Sesiones Ordinarias 

del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES 2026
13. Asuntos Generales
14. Clausura de la sesión



Se aprueba el orden del día de la segunda 
Sesión Ordinaria 2025 del Consejo Regional 
Sur-Sureste de la ANUIES con los cambios 

señalados.

Acuerdo SO 2.2025.2



3. Aprobación, en su caso, del acta de la Sesión
Ordinaria 1.2025 celebrada el día 11 de abril

de 2025, en la Universidad Autónoma del Estado de Quintana 
Roo, Campus Cancún.



Se aprueba el Acta de la Sesión Ordinaria 
1.2025 del CRSS, realizada en modalidad 

mixta el 11 de abril de 2025 en la Universidad 
Autónoma del Estado de Quintana Roo, 

Campus Cancún.

Acuerdo SO 2.2025.3



4.- Informe sobre el proceso de las solicitudes de Ingreso de 
IES a la ANUIES del periodo 2025.

Mtro. David Humberto Corona Sandoval, 
Secretario Técnico del Consejo Regional Sur-Sureste



IES correspondientes a la Región Sur-Sureste que fueron
evaluadas para su ingreso a la ANUIES

Se integraron dos comisiones evaluadoras con personal académico de las instituciones afiliadas de la región, las 
cuales analizaron la información y visitaron las instalaciones de las IES evaluadas para corroborar su 
funcionamiento y la veracidad de la documentación presentada. 

Estado Institución Solicitante

Yucatán Universidad de Oriente

Quintana Roo
Investigación y Estudios Superiores S.C. 

(Anáhuac Cancún)

Oaxaca

Universidad Tecnológica de la Mixteca

Universidad del Istmo

Universidad del Papaloapan

Universidad de Chalcatongo

Universidad del Mar

Universidad de la Cañada

Villahermosa Centro Integral de Estudios Profesionales, S.C

Dictamen Comisión Evaluadora

Se recomienda su ingreso a la ANUIES

Se recomienda su ingreso a la ANUIES

Se recomienda su ingreso a la ANUIES

Se recomienda su ingreso a la ANUIES

Se recomienda su ingreso a la ANUIES

Se recomienda su ingreso a la ANUIES

Se recomienda su ingreso a la ANUIES

Se recomienda su ingreso a la ANUIES

No se recomienda su ingreso a la ANUIES



Se aprueba y se recomienda el ingreso de la Universidad de Oriente, 
Investigación y Estudios Superiores S.C. (Anáhuac Cancún), Universidad 
Tecnológica de la Mixteca, Universidad del Istmo, Universidad del 
Papaloapan, Universidad de Chalcatongo, Universidad del Mar 
y Universidad de la Cañada.

No se recomienda el ingreso del Centro Integral de Estudios 
Profesionales, S.C.

Acuerdo SO 2.2025.4



5.- Informe sobre las Sesiones Ordinarias de CONACES XVI 
(Jun. 2025)  y XVII (Sep. 2025) y la Sesión Ordinaria 2.2025 

del Consejo Nacional (Ago. 2025)

Dra. Consuelo Natalia Fiorentini Cañedo, 
Presidenta del Consejo regional Sur-Sureste de la ANUIES y Rectora de la Universidad 

Autónoma del Estado de Quintana Roo



a) Lanzamiento de la Plataforma 
Universidad para toda la vida y promoción 
del curso Aléjate de las metanfetaminas  













Plataforma Saberes.mx
Política federal SEP: impulso 

microcredenciales y otras 
modalidades cortas

























b) Presentación de la Estrategia Integral de 
Fortalecimiento a la Educación Media 

Superior (Consejo Nacional)











Considerar 
proyección de 
crecimiento de 
demanda de ES









c) Documento de la Comisión de 
Financiamiento  entregado a la Cámara de 

Diputados y base de la participación de 
ANUIES en el Parlamento Abierto 

(Consejo Nacional)

Reducción presupuesto ES; 12mil mdp, U081 (problemas 
estructurales)

Compromiso diputados: subir peticiones

Documento Comisión Financiamiento (ANUIES)



d) Presentación de los dictámenes del 
Premio ANUIES 2025 en las categorías: 
Innovación en la práctica docente y 
Prototipos en educación superior



Premios ANUIES 2025 en sus categorías Innovación en
la Práctica Docente y Prototipos en Educación Superior

Categoría Institución Ganadores

Innovación en la Práctica
Docente

Universidad Autónoma 
del Carmen

Mtro. Francisco 
Alberto Tamayo Ordoñez

Prototipos en Educación 
Superior Universidad del Caribe

Dra. Candelaria Elizabeth 
Sansores, Ing. Valeria del 

Carmen Guzmán Almeida, 
Ing. Ángel Daniel López 

Álvarez y el Ing. Frank Joseph 
López Cruz



e) Presentación de la Plataforma de 
Investigadoras e investigadores

Red de información de perfiles











f) Mensajes de la Secretaria de Ciencias, 
Humanidades, Tecnología e Investigación

Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez

Importancia de que los planes de estudio de pre y 
posgrado se vinculen con el Plan México.

Revisión de planes de estudio de Medicina

Se trabaja sobre soluciones de IA aplicada



g) Presentación y, en su caso, aprobación 
de las 12 comisiones de trabajo del 
CONACES y del mecanismo para su 

integración 
(SO XVI, XVII) 













h) Presentación del Censo nacional “Usos y 
percepciones sobre la Inteligencia Artifical 
Generativa (IAG) en la educación superior 

en México”



















Se dan por presentados temas abordados en las 
Sesiones  Ordinarias XVI y XVII de CONACES y la 
Sesión Ordinaria 2.2025 del Consejo Nacional.

Acuerdo SO 2.2025.5



6.- Avances en la instrumentación del Sistema de 
Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

Mtro. Adán Martínez Hernández, Director de Vinculación 
del Sistema de Evaluación y Acreditación de la Educación 

Superior







































Se toma conocimiento de los avances en la 
instrumentación del Sistema de Evaluación y 

Acreditación de la Educación Superior.

Acuerdo SO 2.2025.6



7.- Informe Presentación del Documento de Trabajo 
Lineamientos éticos en la Investigación de y para los Pueblos 

Originarios, trabajo realizado y aprobado por la 
Coordinación de la Red de Estudios Interculturales del 

Consejo Regional ANUIES Sur-Sureste 

Dr. Daniel Bello López, Universidad Veracruzana 
Intercultural



“Lis de Veracruz:  Arte, Ciencia, Luz”

Documento de trabajo propuesto como
Lineamientos éticos en la Investigación 

de y para los Pueblos Originarios

Red de Estudios Interculturales ANUIES Región Sur Sureste

Reunión Ordinaria ANUIES Sur-Sureste. UABJO 
Oaxaca, Oax., 20 de octubre 2025



Las Instituciones de Educación Superior deben establecer lineamientos éticos, de

conducta para la investigación que realizan en y con comunidades y pueblos

originarios con el objetivo de promover la dignidad de las personas, la

interculturalidad, la inclusión, para garantizar que las investigaciones se realicen de

manera respetuosa, reconociendo y valorando su conocimiento.

Para hablar de diálogo de saberes en la postura intercultural, deberemos entonces

plantearnos esta pregunta: ¿Cómo se genera el conocimiento desde el pensamiento

de los pueblos originarios?

La investigación, como diálogo de saberes, busca co-generar y co-crear

conocimiento, respuestas y propuestas, por lo que sus mecanismos no son

verticales, ni deben sólo enfocarse en la solución de problemas. Se propone detonar

procesos colaborativos inclusivos, respetuosos y reflexivos a partir de:

1.  Acuerdos dialogados y permanentes con participantes de comunidades 
originarias

2. Derechos lingüísticos y culturales de los pueblos originarios

3. La investigación y el diálogo de saberes

4. Protección de datos sensibles



1.  Acuerdos dialogados y permanentes con participantes de comunidades originarias

Cuando se habla de investigación en ciencias sociales
relacionada con pueblos originarios, el consentimiento
informado se expresa en acuerdos dialogados y
constantemente renovados que permitan construir una
relación de confianza, respeto y escucha mutua; lo que
implica la autorización de las autoridades y/o asambleas
generales.

Este proceso de toma de acuerdos dialogados implica cuatro 
componentes clave:

Información: quien propone la investigación debe 
presentarla de manera precisa y clara respecto a su 
naturaleza, propósito, beneficios, alcances y riesgos.

Comprensión: las partes manifiestan el entendimiento 
pleno de lo que implica la investigación.

Voluntariedad: la decisión de aceptar o rechazar el 
proyecto de investigación debe ser tomada por ambas 
partes, sin coerción, manipulación o influencia indebida en 
cualquier etapa.

Compromiso: la corresponsabilidad contraída se manifiesta 
en la realización de las acciones    consecuentes a lo largo de 
todo el proceso de investigación.



Reconocimiento de las partes en 

una relación de paridad como:

❖ Disposición explícita a favor 

de la interculturalidad crítica

❖ Priorización del 

posicionamiento de los 

pueblos originarios

❖ Escucha activa

❖ Respeto a la perspectiva de las 

personas de pueblos 

originarios involucradas

❖ Diálogo abierto

El acuerdo dialogado y permanente implica:



2. Derechos lingüísticos y culturales de los pueblos originarios. Los 

presentes lineamientos destacan la importancia de:

➢ Enfoque interlingüístico en la Investigación a fin de que haya un 

pleno entendimiento del significado cultural de lo que se dice entre las 

lenguas. 

✓ Aprender y manejar la lengua originaria del pueblo con el que se 

trabaje. 

✓ Formar traductores que favorezcan el entendimiento de la información 

en la lengua originaria. 

✓ Capacitar al personal de la investigación sobre los usos y costumbres 

de las comunidades y los pueblos originarios. 

✓ Sensibilizar sobre la importancia de respetar los derechos lingüísticos 

de las comunidades y los pueblos originarios. 

➢ Derechos lingüísticos

Estos derechos incluyen el uso de la lengua materna en todos los ámbitos 

de la vida, incluido el ámbito de la investigación, a fin de que la 

información sea accesible y comprensible para todos. 



3. La investigación y el diálogo de saberes. Es parte de un proceso de 

investigación con las siguientes características:

Proceso de investigación. Muestra

un plan de trabajo para mantener el

acuerdo sobre los proyectos y su

seguimiento.

❖ Horizontalidad en la

investigación

❖ La colaboración en la

investigación

❖ Transversalidad de la lengua y

la cultura

❖ Reciprocidad en la

investigación con y para los

pueblos originarios

Equidad en los beneficios de la

investigación

❖ Los resultados. Implica que

pueblos originarios mantengan

control sobre sus propios datos y

conocimiento, recibiendo una parte

justa y equitativa de los beneficios

que se generen mediante:

▪ Protección de los saberes de los

pueblos originarios

▪ Mejorar condiciones de los

pueblos originarios

❖ Difusión responsable de

resultados

❖ Autorización para la publicación



4. Protección de datos sensibles

✓ Proteger la privacidad y 

la confidencialidad

✓ Evitar la estigmatización 

y la discriminación

✓ Respetar la autonomía y 

la autodeterminación

✓ Recopilación y 

almacenamiento seguro 

de datos

✓ Acceso restringido y 

controlado

✓ Uso ético y responsable 

de los datos

✓ Tratamiento seguro de 

datos:

✓ Derechos lingüísticos

✓ Divulgación responsable



Red de Estudios Interculturales ANUIES Región Sur-Sureste.

Coordinación: Universidad Veracruzana

IES Integrantes:

1. Centro de Investigación 

Científica de Yucatán 

2. Colegio de la Frontera Sur, 

Unidad San Cristóbal. 

3. Universidad Autónoma 

Benito Juárez de Oaxaca 

4. Universidad Autónoma de 

Campeche. 

5. Universidad Autónoma del 

Carmen 

6. Universidad Autónoma de 

Chiapas 

7. Universidad Autónoma de 

Quintana Roo. 

8. Universidad Autónoma de 

Yucatán 

9. Universidad del Caribe 

10. Universidad Veracruzana



Se da por presentado y aprobado el 
documento de trabajo “Lineamientos Éticos 

en la investigación de y para los Pueblos 
Originarios” presentados por la Universidad 

Veracruzana.

Acuerdo SO 2.2025.7



8.- Posibilidades de colaboración regional con 
Universidades brasileñas  a partir de la Reunión ANUIES-

ANDIFE (Programa Hambre Cero) 

Dra. Consuelo Natalia Fiorentini Cañedo, 
Presidenta del Consejo regional Sur-Sureste de la ANUIES y 

Rectora de la Universidad Autónoma del Estado de 
Quintana Roo





ANDIFES= Asociación Nacional de Instituciones 
Federales de Educación Superior





















Se da por presentado el Programa Hambre 
Cero de la  ANDIFES  y se acuerda explorar el 

interés de la Asociación brasileña para 
colaborar con el CRSS en la implementación 
de este programa con  las IES interesadas. 

Acuerdo SO 2.2025.8



9.- Informe reunión Universidad Autónoma de Quintana 
Roo-Huawei  Tema: Programas de Talento de la empresa 

tecnológica. 

Dra. Consuelo Natalia Fiorentini Cañedo, 
Presidenta del Consejo regional Sur-Sureste de la ANUIES y 

Rectora de la Universidad Autónoma del Estado de 
Quintana Roo













PLATAFORMA DE FORMACIÓN GRATUITA



























Shau Wa Yu Tan
Public Affairs and Communications Dept
Mobile: +52 5578609788
Email: shauw.tan@huawei.com

  

  

"Building a Better Connected World"

mailto:shauw.tan@huawei.com
mailto:shauw.tan@huawei.com
mailto:shauw.tan@huawei.com
mailto:shauw.tan@huawei.com
mailto:shauw.tan@huawei.com


Se da por presentada la información de los 
Programas de talento de la empresa 

tecnológica Huawei. 

Acuerdo SO 2.2025.9



10.- Propuesta de articulación de las redes del CRSS con el 
plan de trabajo y de Nodos Estratégicos Temáticos

Dra. Consuelo Natalia Fiorentini Cañedo, 
Presidenta del Consejo regional Sur-Sureste de la ANUIES y 

Rectora de la Universidad Autónoma del Estado de 
Quintana Roo



	
	

Redes del Consejo Regional Sur-Sureste (CRSS-ANUIES) 
Síntesis de actividades y acciones estratégicas 

Red Síntesis de actividades y acciones 
estratégicas 

Red de Sustentabilidad y Acción Climática 
(RESAC) 

 

Recomendaciones para promover la 
educación ambiental entre nuestras 
comunidades y la sociedad en general, 

 

Recomendaciones para la innovación verde 
y la consolidación de políticas 
institucionales de sostenibilidad 

Coordina diagnósticos y proyectos sobre 
sustentabilidad y acción climática. Celebra 
su 20º aniversario con una videomemoria y 
materiales institucionales. Participa en 
foros internacionales (AMUSA, ARIUSA, 
PNUMA), promueve empleos verdes y 
alianzas mesoamericanas. Enfatiza la 
educación ambiental, la innovación verde y 
la consolidación de políticas 
institucionales de sostenibilidad. 

Red Regional de Vinculación 

 

Recomendaciones para hacer de la 
vinculación universitaria una  estrategia de 
desarrollo regional, formación integral y 
empleabilidad. 

Reactivada por la Universidad Veracruzana. 
Planea el Congreso Nacional de 
Vinculación 2026 y articula la vinculación 
universitaria como estrategia de desarrollo 
regional, formación integral y 
empleabilidad. Promueve la innovación 
social, la economía solidaria y la 
responsabilidad universitaria en los 
territorios. 

Red Regional de Género 

 

Recomendaciones de buenas prácticas 
regionales para la transversalización de la 
perspectiva de género en las funciones 
sustantivas 

 

 

Consolidada desde hace más de 20 años. 
Fortalece la transversalización de la 
perspectiva de género en las funciones 
sustantivas, impulsa formación y 
sensibilización institucional y consolida un 
comité de precursoras para ampliar la 
participación interinstitucional. Organiza 
congresos y campañas sobre igualdad e 
inclusión. 

Red Regional de Seguimiento de Egresados 

 

Promueve la profesionalización de las 
áreas de seguimiento. Desarrolla 
encuestas unificadas, vínculos con 



	
	

Diagnóstico de demanda de   micro 
credenciales con perspectiva regional  

empleadores y estrategias de marca 
institucional (employer branding). Impulsa 
la colaboración interinstitucional y la 
difusión de resultados de inserción laboral. 

Red Regional de Tutorías 

 

Recomendaciones de acciones tutoriales 
para disminuir índices de abandono 
escolar. 

Diseña un Diplomado Regional de Tutorías 
y elabora un libro colectivo con 
participación de las IES del CRSS. Busca 
profesionalizar la función tutorial 
incorporando equidad, cultura de paz y uso 
de inteligencia artificial en el 
acompañamiento estudiantil. Fomenta 
comunidades académicas de práctica. 

Red Regional de Cooperación Académica e 
Internacionalización 

 

Inventario de áreas de interés en materia de 
cursos COIL, MOOC, Clases espejo entre 
las IES de la región 

 

Inventario de cursos COIL, MOOC y Micro 
credenciales vigentes en las IES de la región 

 

Inventario de áreas disciplinares y 
programas educativos susceptibles da 
esquemas de doble titulación 

Fortalece la internacionalización solidaria 
mediante ferias virtuales, seminarios y 
proyectos COIL. Desarrolla un plan anual 
con énfasis en movilidad, inclusión y 
sostenibilidad. Articula redes académicas 
entre IES del CRSS y alianzas estratégicas 
con instituciones del Caribe y 
Centroamérica. 

Red Regional de Posgrado e Investigación 
(RCPI) 

 

Diagnósitco de posgrados de la Región Sur 
Sureste, áreas disciplinares  con interés en 
posgrados interinstitucioles  (verificar 
SECIHTI) 

 

 

Agrupa a 21 IES con más de 2,000 líneas de 
investigación. Organiza la Feria de 
Posgrado RCPI-CRSS, mantiene 
plataformas de difusión y fomenta la 
cooperación en evaluación y 
fortalecimiento del Sistema Nacional de 
Posgrados. Impulsa la consolidación de 
redes temáticas interinstitucionales. 

Red Regional de Servicio Social Promueve proyectos con impacto social y 
territorial, articulando prácticas 



	
	

 

Inventario de buenas prácticas de servicio 
social comunitario. 

profesionales con los ODS y las 
necesidades comunitarias. Planea 
diagnósticos regionales para fortalecer la 
vinculación social del servicio y su 
medición de impacto. 

Red Regional para la Gestión de la Calidad 
en las IES 

 

Foro sobre buenas prácticas de aplicación 
de IA en la mejora de procesos. 

Coordina la capacitación del personal 
académico y administrativo en el marco del 
SEAES. Implementa el Programa de 
Formación de Académicos (ProFA) y 
conversatorios sobre buenas prácticas de 
evaluación institucional. Desarrolla 
materiales para la Revista de Calidad 
Educativa. 

Red Regional de Tecnologías de la 
Información y Comunicación (TIC) 

 

Buenas prácticas de innovación  y 
modernización tecnológica en 
digitalización, interoperabilidad de 
sistemas, almacenamiento,  
fortalecimiento de ciberseguridad y  
proyectos de modernización tecnológica 

Desarrolla estrategias de digitalización 
institucional, interoperabilidad de sistemas 
y fortalecimiento de ciberseguridad. 
Impulsa proyectos de modernización 
tecnológica y formación digital del 
profesorado, vinculados con la 
transformación digital educativa. 

Red Regional de Bibliotecas (REBISS) 

 
Foro aplicación de IA en las funciones y 
administración bibliotecaria 

 

 

Realiza diagnósticos de infraestructura 
bibliotecaria y de centros de información. 
Desarrolla un cuestionario regional y 
coordina la integración de datos sobre 
acervos, servicios y digitalización. 
Fortalece los mecanismos de gestión y 
acceso al conocimiento científico en el 
CRSS. 

 



Se da por presentada la propuesta  de 
acciones  articuladas al plan de trabajo del 

CRSS a solicitar a las redes que lo conforman. 

Acuerdo SO 2.2025.10



11.- Fomentar la participación de IES faltantes del CRSS en 
el  inventario científico (Comisión ANUIES)  y propuesta de 

nodos estratéficos de investigación aplicada

Dra. Consuelo Natalia Fiorentini Cañedo, 
Presidenta del Consejo regional Sur-Sureste de la ANUIES y 

Rectora de la Universidad Autónoma del Estado de 
Quintana Roo



IES del CRSS 
que 

participaron 
en el 

inventario de 
infraestructura 

científica

Benemérita Universidad Autónoma de Chiapas
Centro de Investigación en Ciencias de Información Geoespacial 
El Colegio de la Frontera Sur
Instituto Tecnológico de Mérida
Instituto Tecnológico Superior de Champotón
Instituto tecnológico superior de villa la venta 
Instituto Tecnológico de Cancún
Universidad Autónoma de Campeche
Universidad Autónoma de Yucatán
Universidad Autónoma del Carmen 
Universidad Autónoma del Estado de Quintana Roo
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Universidad de la Sierra Juárez
Universidad de la Sierra Sur
Universidad del Caribe

Universidad Politécnica de Chiapas
Universidad Veracruzana



Propuesta de Nodo Estratégico Región Sur-Sureste ANUES 
 

1. Panorama regional y base institucional 

La Región Sur-Sureste de la ANUIES conforma un ecosistema científico y tecnológico 
estratégico para el desarrollo sostenible de México. Las instituciones de educación 
superior (IES) que integran el Consejo Regional Sur-Sureste (CRSS) y que 
participaron en el levantamiento de información cuentan con una infraestructura 
científica significativa en torno a los ejes de agua, cambio climático y ambiente, 
seguridad alimentaria, sargazo y migración. Estas capacidades, al articularse 
mediante redes interinstitucionales de colaboración, podrían configurar una 
plataforma regional de investigación, innovación y transferencia del 
conocimiento, con alto potencial para incidir en las políticas públicas y el 
desarrollo sostenible del país a través de la articulación de nodos estratégicos 
temáticos. 

 
Entre las universidades con mayor capacidad instalada de la region Sur-Sureste 
destacan la Universidad Autónoma de Yucatán (UADY), Universidad Autónoma de 
Campeche (UACAM), Universidad Autónoma del Carmen (UNACAR), Universidad del 
Caribe (UNICARIBE), Instituto Tecnológico de Mérida, Instituto Tecnológico de 
Cancún, Instituto Tecnológico de Champotón, Universidad Politécnica de Chiapas, 
Benemérita Universidad Autónoma de Chiapas (BUACH), El Colegio de la Frontera 
Sur (ECOSUR), Universidad Veracruzana (UV) y Universidad Autónoma del Estado de 
Quintana Roo (UQROO). 

2. Capacidades científicas y tecnológicas regionales 

Las universidades del Sur-Sureste concentran una base sólida de laboratorios, 
programas de investigación y redes académicas en temas estratégicos. Su 
complementariedad permite conformar un entramado científico de alta 
especialización y alcance territorial. 

2.1 Cambio climático y medio ambiente 

Instituciones como la UV, ECOSUR, UACAM, IT Cancún y UADY operan laboratorios 
equipados con espectrofotómetros, cromatógrafos, estaciones meteorológicas, 
sensores autónomos y drones. Estas capacidades se integran a redes nacionales 



como RESAC, REDESClim, SDSN y COMPLEXUS, contribuyendo al Sistema Nacional 
Universitario de Observación del Cambio Climático. 

2.2 Agua y crisis hídrica 

Las universidades de la región cuentan con estaciones meteorológicas, simuladores 
hidrológicos y bancos hidráulicos que permiten analizar la gestión del agua en 
cuencas y zonas costeras. Destacan la UV, con su Observatorio del Agua y los 
programas de Cosustenta, la UQROO y la UADY, que colaboran con organismos 
internacionales como IHE-Delft e IMTA. Este entramado favorece la creación de una 
Red Sur-Sureste de Gobernanza Hídrica con base en ciencia de datos, IA y 
teledetección. 

2.3 Sargazo y bioeconomía azul 

Las IES de Quintana Roo, Yucatán, Campeche, Veracruz y Chiapas impulsan 
investigaciones en monitoreo satelital, oceanografía, biotecnología y 
aprovechamiento de biomasa marina. UQROO, IT Mérida, IT Cancún, UNACAR, UV y 
ECOSUR desarrollan líneas en detección y modelado costero, valorización de 
residuos marinos y gobernanza del litoral. 

2.4 Seguridad alimentaria y agroecología 

Las UADY, UACAM, UNACAR, UV, BUACH y ECOSUR conforman un núcleo 
agrobiotecnológico orientado a la seguridad alimentaria, la inocuidad y la 
producción sostenible. La UV aporta laboratorios de biotecnología alimentaria, 
genética vegetal y microbiología, integrándose con redes como RELADESA, Red de 
Agroecología Política y Red SIAL-México. 

2.5 Migración y cohesión social 

El Sur-Sureste es una región clave para el estudio de la movilidad humana. 
Universidades como la UV, UQROO, ECOSUR y BUACH coordinan grupos de 
investigación que abordan la migración desde perspectivas sociales, educativas y 
de derechos humanos, promoviendo la creación del Observatorio Transcaribeño de 
Movilidades Humanas. 

3. Nodo Estratégicos Temáticos 

Los Nodos Estratégicos Temáticos Sur-Sureste (NET-SS) articularían las 
capacidades científicas y tecnológicas de la región en torno a temas específicos,  
con el fin de potenciar la transferencia del conocimiento, la innovación aplicada y la 
cooperación interinstitucional. 



Plataformas propuestas  

• NET-SS Agua y Gobernanza Hídrica: Integrada por UV, UQROO, ECOSUR y UADY. 
• NET-SS Bioeconomía Azul y Agroalimentaria: Coordinada por IT Champotón, UV, 

UNACAR y UACAM. 
• NET-SS Observación Climática y Costera: Conformada por UV, ECOSUR, 

UQROO, IT Cancún y Mérida. 

4. Indicadores de seguimiento y resultados esperados 

• Laboratorios interoperables (marino, agro, hídrico, ambiental). 
• Proyectos multinodales lanzados y concluidos. 
• Transferencia tecnológica hacia gobiernos locales y sectores productivos. 
• Impacto territorial medible en playas, cuencas, cadenas alimentarias y 

comunidades. 

Conclusión 

La Región Sur-Sureste de la ANUIES, a través del liderazgo conjunto de sus 
universidades, puede consolidar una plataforma científica interregional orientada a 
la sostenibilidad, la innovación y el bienestar social. La integración de las 
capacidades institucionales de todas las universidades del CRSS reforzaría el papel 
de la región como un polo de conocimiento capaz de responder a los grandes 
desafíos regionales en el marco del Plan México y la Agenda 2030 para el Desarrollo 
Sostenible. 



Se da por presentada la invitación a participar 
en el inventario cientìfico así como la 

propuesta de Nodos Estratégicos Temáticos 
de la Región Sur-Sureste para su análisis a 

través de la Red Regional de Posgrado e 
Investigación. 

Acuerdo SO 2.2025.11



12.- Presentación de  sedes de la Primera y Segunda Sesión 
Ordinaria del Consejo Regional Sur-Sureste de la ANUIES 

2026
                 

Dra. Consuelo Natalia Fiorentini Cañedo, 
Presidenta del Consejo regional Sur-Sureste de la ANUIES y Rectora 

de la Universidad Autónoma del Estado de Quintana Roo



Propuesta de fechas y sedes para la Primera y Segunda 
Sesión Ordinaria del Consejo Regional Sur-Sureste 2026

Institución sede Fecha y día de la Sesión Ordinaria 

Universidad Autónoma de Yucatán 1.2026

Instituto Tecnologico de Chetumal 2.2026



Se da por presentada y aceptada la propuesta 
de sedes de la Primera y Segunda Sesión 

Ordinaria del Consejo Regional Sur-Sureste 
de la ANUIES 2026.

Acuerdo SO 2.2025.12



13.- Asuntos generales



14.- Clausura de la sesión

Mtro. Cristian Eder Carreño López
Rector de la Universidad Autónoma “Benito Juárez” de Oaxaca



Gracias
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