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1.- Verificacion del quérum.
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Acuerdo SO 1.2026.1

Se cumple con el quérum estatutario y se da por
instalada la Primera Sesion Ordinaria 2026 del
Consejo Regional Sur-Sureste .
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2. Aprobacion del Orden del dia.
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Orden del dia

Lista de asistenciay verificacion de quorum

Lecturay, en su caso,aprobacion del Orden del Dia

Lecturay, en su caso,aprobacion del acta de la SesionOrdinaria 2.2025

Participacion de la Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez, Secretaria de Ciencias, Humanidades,

Tecnologiae Innovacion (SECIHTI)

Participacion de la Dra. Tania Rodriguez Mora, Subsecretariade Educacion Media Superior

(SEP)

. Presentacionde temas de vinculacion estrategicay prioridades de la agendanacional.

7. Presentacion de iniciativas sobre TIC (ciberseguridad y sistema integral de informacion
universitaria).

8. Presentaciondel informe de actividades de la Comision del Deporte Universitario.

9. Presentaciony, en su caso,aprobacion del Programade Trabajo del CRSS2026.

10. Informe sobre el proceso de las solicitudes de Ingreso de IESa la ANUIES del periodo 2026.

11.Presentacion de la propuesta, y en su caso aprobacion, para cancelarla Red de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion.

12. Asuntos generales
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Acuerdo SO 1.2026.2

Se aprueba el orden del dia de lgprimera
Sesion Ordinaria 2026 del Consejo Regional
Sur-Sureste de la ANUIES, con los cambios

senalados
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3. Aprobacion, en su caso, del acta de la Sesion
Ordinaria 2.2025 celebrada el dia 20 de octubre
de 2025, en la Biblioteca Fray Francisco de Burgoa, Oaxaca de
Juarez, Oaxaca



PRIMERA ‘ )
SE§!0’N ORDINARIA . =’.iem Se=

12076 o &

CONSELD REGIONAL e G o A=

ANUIES / SN ANA B ‘Kf'ﬁ”f/
Sy ik

Acuerdo SO 1.2026.3

Se aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria
2.2025 del CRSS, realizada en modalidad
mixta el 20 de octubre de 2025 enla en la
Biblioteca Fray Francisco de Burgoa, Oaxaca
de Juarez, Oaxaca
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4. Participacion de la Dra. Rosaura Ruiz Gutierrez,Secretaria de
Ciencias, Humanidades, Tecnologia e Innovacion (SECIHTI).
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Acuerdo SO 1.2026.4

Se da por presentada laestrategia nacional de divulgacion de
la ciencia de la Secretaria deCiencias, Humanidades,
Tecnologia e Innovacion.
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5. Participacion de la Dra. Tania RodriguezMora, Subsecretaria
de Educacion Media Superior (SEP)
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“Las y los jovenes no solo representan el
futuro, son el PRESENTE
de nuestra Nacion’

;;; Gobierno de
ﬁ@‘“ México
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CON LOS GOB]ERNOS' DE LA - . Gobierno de
TRANSFORMACION

La educacién El deporte La cultura La Salud El trabajo
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DERECHOS PARA UNA VIDA DIGNA DE . Gobierno de
LAS Y LOS JOVENES . México

Derecho a la educacion:
Construccién de nuevos
planteles para incorporar a mas
estudiantes.

Derecho al deporte:
Creacién de Centros Comunitarios
“México Imparable”, espacios de pazy
convivencia.

Derecho a la cultura:
Organizacién de festivales y
conciertos masivos, tequios,
murales.

Derecho al trabajo:
Jévenes Construyendo el Futuro
. y Ferias del empleo.
LU L0
ano de
Margarita

Maza




~ Gobiernode

DERECHOALA | =
EDUCACION




TRANSFORMAMOS LA EDUCACION Y
HACEMOS MAS ESCUELAS

D

-
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La educacion es un
derecho, no un privilegio
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Bachillerato
Nacional

BACHILLERATO NACIONAL oy Rﬁbe‘;riocg; Educacién
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Durante el afio

251 =

2026

. 3‘ l}lx;"a

Ampliacion para

79,740

nuevos lugares

|
Mas lugares en €
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BACHILLERATO NACIONAL Ce—

, Gobierno de

MARGARITA MAZA 4 Mexico | Educacién [ 52

o Estudiantes sin secundaria concluida

o Estudiantes que abandonaron bachillerato:
jRegresa a la escuela y te acompafiamos a terminar!

o Estudiantes que buscan una alternativa a la escuela tradicional:

Plan de estudio Socializacion,

S Atencion de
flexible cultura y deporte

asesoria
académica para
la poblacion
general

4 horas diarias 4 horas diarias de
de clase clase

Modelo educativo que

combina la certificacién en Flexibilidad de

plataformas digitales con E horarios y

tutorias presenciales en la trayectos

comunidad escolar académicos

ithira BECA UNIVERSAL
l Recibiras ; y
2026 | |3 Beca Benito Juarez
ano de Educacion Media Superior

Margarita

Maza




PROGRAMA NACIONAL DE TUTORIAS T — i ¢
\H MéXiCO Educacion |sachillerato

Sucvetaris e Sdocaiiée Fikikca Nacional

Entre j6venes nos damos la mano

Personas tutoras:
sEstudiantes universitaria(o)s préxima(o)s a
graduarse.
=j6venes egresada(o)s de estudios universitarios.

Actividad principal:
mAcompanamiento académico, socioemocional y

vocacional.
: sImpulso de actividades cientificas, artisticas,
culturales, deportivas y recreativas.

—— Perfiles profesionales: ciencias exactas,

ciencias sociales y humanidades, artes:

m| as personas tutoras seran beneficiarias del
Programa Nacional de Tutorias y recibiran una
formacion inicial en didactica e intervencion social
(certificado de validez oficial).
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TODAS Y TODOS A

LA ESCUELA
e

En la escuela nos cuidamos
Yy oS acompafnamos

iNadie abandona!

Can }E‘\M"aw Nacional

“Te extranamos en
el salon”

Z.U..“,

g"},
M

Margdrlta

dZa




MAS LUGARES PARA

ESTUDIAR

44,685

Nuevos lugares Lo A

2026 79,740 Qusiderla ¥

Nuevos lugares . C’IMM\M M‘u\m\

30,000 z 4B

Nuevos lugares

154,425

Lugares para estudiar

E .1:: A,H,ﬁp
Margarita
Maza



EDUCACION SUPERIOR

Ampliacion de espacios educativos

isiuion - 330,000

Universidad | ‘ 7 nuevos lugares
Rosario Castellanos 175 000 =

Universidades para

50 el Bienestar 40'000

Benito Juarez Garcia

Tecnolégico Nacional 85 000
N uevos de México '
lugares Instituto
g Politécnico Nacional 30, 000

2026

ano de
Margarita

Maza
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Mecanismo de ingreso a la Educacion
Media Superior: Zona Metropolitana
del Valle de México y resto del Pais

“Mi derecho, mi lugar”

2026
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Margarita
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Mi derecho, mi lugar:  Educacién
Zona Metropolitana

del Valle de Meéxico

) bisdcd

Tramites Gobema Q

Educacion o e —

Etapas Fechas

, . Bachillerato
(_ G Publicacién de la convocataria 13 de febrero 2026 Nacional
N

Mi derecho, mi lugar

Proceso de Asignacién a la Educaddén Medla Superlor en
la Zona Metropolitana del Valle de México

Ver convocatorna

ECOEMS 33 @ -~

_ S 1 DGR  coemvem ﬁ' .Lg 5 - z‘:’? ﬁa#
https://www.miderechomilugar.gob.mx/

2UZ0
Mérga.rita

Maza

Actualmente la plataforma de registro y asignacion esta siendo desarrollada e implementada por la Agencia
Diﬂital de Transformacion Diﬂital ¥Telecomunicaciones i la SEMS




a nivel nacional

El 29 de enero de 2026 dentro del
pleno del Sistema Nacional de
Bachillerato de la Nueva Escuela
Mexicana (SINBANEM) se consenso
un punto de acuerdo:

s 20206
\ “an "
Margarita

Maza

Mi derecho, Mi lugar ' Educacioén

W 4 Secrenaria de (dacacidn Fibica

Los procesos estatales de registro y asignacion de espacios
educativos a la Educacion Media Superior deberan disefiarse y
operarse bajo los siguientes criterios obligatorios:

a) Garantizar el acceso universal como un derecho, no condicionado a
procesos de seleccion excluyentes.

b) Eliminar el examen de seleccién como criterio general de ingreso,
priorizando mecanismos de acceso directo.

c) Colocar en el centro las preferencias de las y los aspirantes
d) Acceso justo con equidad de género

e) Asegurar procesos transparentes, publicos, auditables y verificables.




Mi derecho,
mi lugar a
nivel nacional

Educacion
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B Ingreso con acceso directo a la EMS

/

Ingreso sin acceso directo a la EMS

Para el ciclo escolar 2026 -2027,
15 estados garantizan el acceso
directo a la Educacion Media
Superior, consolidando un nuevo
modelo de ingreso a la EMS

» Baja California = Puebla
«+ Chihuahua* = Quintana Roo
« Ciudad de México = Sonora
« Colima = Tabasco
- - — *
« Estado de México = Tamaulipas
= Guerrero = Tlaxcala
= Michoacédn = Yucatan
= Zacatecas*
ZUAU i Entidades que no han senalado mecanismo de ingreso y/o publicado Convocatoria, pero
Margarita que han informado que se suman a la politica de acceso directo a la EMS © Gacterse,Wecreett TamFacs

Maza
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Consejo Académico para la
Transformacion de la Educacion

. Tecnologica y Profesional Media
Superior

Abrazo Universitario al
Bachillerato Nacional
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= Abrazo Universitario al Bachillerato &) Educacion
Nacional

Se instalo el Consejo Académico para la Transformacién de la Educacion
‘Diciembre 2024: Tecnoldgica y Profesional Media Superior, que busca fortalecer la

articulacion entre la educacion media superior y la educacion
SUperior.

UAEMex, UPN) definieron las formaciones técnicas,
tecnologicas y laborales basicas que certifican.

Las Universidades Nacionales (IPN, UAM, UNAM, TecNM,

@ Noviembre 2025 Inicié la incorporacion de las Universidades Estatales como

avales de las formaciones técnicas, tecnologicas y laborales
basicas.

3 2026

- M&%Ezﬁita

Maza




g 26 Universidades (19 estatales) avalaran al . Educacién

Bachillerato Nacional

Firma de convenio: 19

universidades estatales y la UNRC

se adheriran formalmente al

Consejo Académico

J 2026
= ano de
Margarita

Maza

Benemeérita Universidad Autonoma de Puebla
Universidad Autonoma de Baja California
Universidad Autonoma de Campeche
Universidad Autonoma de Coahuila
Universidad Autonoma de Nayarit
Universidad Autonoma de Nuevo Leon
Universidad Autonoma de Querétaro
Universidad Autonoma de Tamaulipas
Universidad Autonoma de Tlaxcala
Universidad Autonoma de Yucatan
Universidad Autonoma del Estado de Morelos
Universidad de Colima

Universidad de Guanajuato

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Universidad Juarez del Estado de Durango
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo
Universidad Veracruzana

Universidad Autonoma del Carmen
Universidad Nacional Rosario Castellanos




Certificados del Bachillerato Nacional avalados . Educacion

por las Universidades

225 formaciones se imparten a nivel

nacional en ocho subsistemas:

Bachillerato tecnologico Bachillerato General

178 formaciones técnicas 35 formaciones laborales basicas

12 formaciones tecnologicas

1,170,394 estudiantes 808, 690 estudiantes

¥ 2026
- Ma‘l'f‘ga;:iIH
Maza

1,979,084

Estudiantes beneficiados

En agosto 2026 egresaran
302,111 estudiantes del
Bachillerato Tecnoldgico vy
225,369 del Bachillerato
General.

527,481 Las y los egresados

>

recibiran un Certificado con

el aval de dos Instituciones
de Educacion Superior




La Secretaria de Educacion Publica

y el Consejo Académico para la
Transformacién de la Educaciéon Tecnolégica
y Profesional Media Superior, tienen el
agrado de invitarle a la firma de

- convenios con Universidades
o Auténomas Estatales

Invitacion para el evento
de firma de incorporacion
al Consejo

Universitario

Bachillerato
Nacional

12
de marzo /A ) Salén Coro Alto

(©) 11:30 horas

) Jueves

Secretaria de Educacion Publica
Republica de Brasil 31

Centro Histérico, Cuauhtémoc
Ciudad de Meéxico

AU&O
M: nrgd"m.s
Maza " Gﬁb""""d" Educacion
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Te extranamos en el salon 2026-1
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Syl - Educacion
Objetivos - Educac

Cuantificar y prevenir la desafiliacion dentro de las primeras semanas de clases

Promover y medir el retorno y permanencia de los estudiantes desafiliados durante las primeras semanas
de clases

Fomentar la reflexion y el didlogo en la comunidad escolar en torno al abandono y la desafiliacion escolar
mediante actividades integradoras

Resultados nacionales de las campanas anteriores

s Estudiantes Inscritos que no Porcentaje de Estudiantes Porcentaje de Numero de
Campana

inscritos se presentaron no presentados reincorporados reincorporacion escuelas

2025-1

1,675,276 79,701 4.8% 6.04% 4,001

2025-2 1,393,081

25.9% 4,515

202

Margarita

Maza Fuente: Campana: “Te extranamos en el salon”, 2025




Campana Te extranamos en el salon 2026 ==
(2-17 marzo)

* Se transita de formularios estaticos a una plataforma estructurada de gestion y monitoreo.
* Este cambio fortalece la implementacion y evaluacion de la politica de permanencia escolar.

* (Con la Plataforma “Te extraniamos en el salon”, la campafna se consolida como una politica publica
estructurada, medible y con capacidad de mejora continua.

https://sigems.edugem.gob.mx/#/planteles-nacionales/login

Parte de EDUGEST desarrollada por el equipo de SECTI, Estado de México.

Ventajas estratégicas

Registrar informacion eficientemente
Mejor calidad de la informacion
Mayor rigor institucional

Gestion basada en evidencia

ae 2UZL0 Monitoreo en tiempo real
®.  Margarita Alcance nacional
Maza




Informacion solicitada durante la
campana

* Capacddad para recibir estudiantes de nuevo ingreso.

*  Matricula registrada en el semestre inmediato anterior y en el
actual

* Numero de estudiantes inscritos en el semestre inmediato
anterior que no se inscribieron al semestre actual

* Numero de estudiantes inscritos que no se presentaron a
clases

. Numero de estudiantes desafiliados contactados

* Causas de desafiliacion reportadas por quienes que no se
presentaron

* Numero de estudiantes recuperados con las acciones de la
campana y motivos de retorno

*  Tipo de actividades y apoyos ofrecidas durante la campana

2026

Margarita

Maza
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Educacion

Secretana de Sdecacian Fibica

Seguimiento a la campana “Te Extrafamos en el
Salon”

Te extrafamos y camnafia tiena como objetive orevenis 13 decsfitacion en 13 aducscidn media ¢ 3
¢ en el salén woal nardonal v Bromover v medr ol oo 9 doces de ectudlantes gue e ausentar

A IDENTIICACION

CCT NOMBRE

15EBHO379Y ESCUELA PREPARATORIA OFICIAL NUM. 200

SUBSISTEMA ALCALDIA/MUNICIPIO LOCALIDAD ENTIDAD (ESTADG)

MEXICO

BACHILLERATO E TEMASCALTEPEC SAN PEDRO TEN
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Acuerdo SO 1.2026.5

Se da por presentadala participacion de la Dra.
Tania RodriguezMora, Subsecretaria
de Educacion Media Superior de la SEP en la
primera sesion del Consejo Regional SurSureste
2026.



PRIMERA

SESION ORDINARIA
=

p 1.2026

CONSEJO REGIONAL
SUR SURESTE
ANUIES

6. Presentacion de temas de vinculacion estratégicay
prioridades de la agenda nacional

Mtro. Holiver Romero Flores,

Director Ejecutivo de Programas Estratégicos




O

ANUIES

Mérida, Yucatan

Reunion Ordinaria del Consejo Regional
Sur-Sureste

Financiamiento Federal para la
Educacion Superior

Mtro. Holiver Romero Flores

Marzo de 2026
I
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ANDIES Incremento presupuestal 2026

Indicadores para el calculo del PEF para Educacion Superior de cada ano:

Ley General de Educacion Superior:

= Obligatoriedad * Gratuidad
* Cobertura * 1% del PIB
* Mantenimiento

= Irreductibilidad (real) * Suficiencia
* Personal Docente * Equipamiento
* Cumplimiento de las funciones sustantivas: docencia, investigacion, difusion de la cultura

Indicadores utilizados para el incremento:
* Deflactor estimado del PIB 2026: 4.8%

* |nflacion estimada 2026: 3.5%

Deflactores historicos del PIB

Deflactor del PIB propuesto en los Criterios de politica

econdmica de cada afio (al aprobar el PEF) . 3.9% . 3.6% 3.4% . 3.7% >.0% 4.8% . 4.3% 4.8%e I
Incremento proamedie otorgadoen el PEF para

Instituclones de Educacidn Superior Ramo 11 2.6% 3.7% 2.3% 5.1% 6.3% 5.8% 2.9% 2.1%
Deflactor observado del PIB calculado con el indice de

precios implicitos |posterior al ejercicio) 4.3% 4.6% 4..5% 6.7% 4.7% 4.9% | >2%e

e: Deflactor del PIB estimado por la SHCP en los “Criterios Generales de Politica Econdmica 2026™ publicados el 8 de septiembrede 2025,
* No incluye Becas ni Universidades para el bienestar Benito Judrez. Porcentaje no deflactado,



Déficit presupuestal 2026

ANUIES
tades resooncables (oroeramas oresuauestaric . 126 Diferencia nominal WVariacion Variacion % Variacion %
: 2026-2025 % real inlacion

nstituciones Federales [presupuesto ordinario y becas) 01,285.7 04,012, 2,726.9 3.0 -1.7 -0.5

resupuesto ordinario UR: 511, 514, MO0OOD 105,089.6| 106,470.7| 1,381.1 1.3 -3.3 -2.1
511 DGESUI [UPES, UPEAS, U-Interculturales] (Pogramas: UDDS) 77,1473 78,518.1 1,370.8 1.8 -2.9 -1.7
514 DGUTP (Programas: U006, E010) 5,489 8 5,590.8 101.1 1.8 -2.8 -16
MOO TecNM [F‘rngramas: U006, E010, E021) 22,4524 22,3617 -80.7 -0.4 -5.0 -3.8

resupuesto extraordinario UR: 500, 511, 514, 515, M0O 1,816.9 1,882.0| 65.1 3.6 -1.2 0.1
500 Subsecretaria de Educacion Superior (Programas: 55300, 5244, U073 £33.5 B58.5 25.0 3.0 -1.7 -0.5
511 DGESUI [UPES, UPEAS, U-Interculturales] (Programas: 5300, 5247, U040, UD79, UDB1) 117.3 131.4] 14.1 12.0 5.9 B2
514 DGUTP (Programas: 5300, 5247, U073) 116 11.9 0.3 3.0 -1.7 -0.5
515 DGESM (Programas: 5300, U079) B31.7 856.6 25.0 3.0 -1.7 -0.5
MO0 TecNM (Programas: 5247, UD79) 22.8 23.5 0.7 3.0 -1.7 -0.5

1. Gratuidad y obligatoriedad de la Educacion Superior
* Para alcanzar los preceptos de obligatoriedad y de gratuidad establecidos en el Art. 3ro Constitucional y
en la Ley General de Educacion Superior, se requiere implementar de manera gradual el Fondo Federal

Especial que debid iniciar por Ley en 2022, pero que aun no se contempla en el PEF.

Monto estimado necesario para atender la gratuidad y obligatoriedad de la educacion superior:

* Gratuidad: 15,800 millones de pesos
* Obligatoriedad: 11,500 millones de pesos

2. Presupuesto federal 2026 de las Universidades Publicas por debajo de la linea inflacionaria.
* Para alcanzar la inflacion de 2026 se requiere de al menos un incremento de 2,750 mdp.




Variacion porcentual del subsidio federal y matricula de las IPES
ANUIES del Ramo 11 SEP

20%
16.3%
15% 14.5%
10%
5%
0%
il 2.0%
5%

=s=\/ariacion porcentual acumulada de la matricula respecto al afo 2018
=e=\/ariacion porcentual acumulada del presupuesto de educacion superior respecto al ano 2018 (precios constantes)

=s=\Variacion porcentual acumulada de la matricula de UPE, UPEA v Ul respecto al afo 2018




l§i§| Acuerdos del Consejo Nacional Extraordinario

\_/ del 19 de enero de 2026

ANUIES

CN.Ext.26.1.3.1. El Consejo Nacional aprobdé la continuidad del Grupo de Trabajo de Financiamiento Publico,
encabezado por la UNAM vy la Secretaria General Ejecutiva de la ANUIES, para que, en compaiiia de la Subsecretaria de
Educacion Superior, se realice un analisis del impacto presupuestal derivado del incremento al salario minimo, se
busque una propuesta de ampliacion presupuestarias para 2026 para alcanzar al menos el 3.5% de incremento, asi
como para la negociacién del presupuesto 2027.
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ANUIES

Solicitud de informacion a las UPE

Consulta del 23 de enero al 13 de febrero

Impacto presupuestario por incremento al salario minimo.

Momina y prestaciones.

Adeudos institucionales

Seguridad Social

ISR SAT

Secretarias de finanzas estatales
Vivienda

Servicios y proveedores

Negociacion salarial

Incremento a salarios y prestaciones
Impacto presupuestal

o frincincian Mool o Uindarucoaias.
I'ﬁ__ }I B Inwtthucionss de Foucocitn Supsrics
AREE  Sretinen Geermee il Bt
e 36, 2006

SRE - 170038
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Impacto por incremento al Salario Minimo 2026 (13%)

* De acuerdo con las UPE se requieren de 1,500 millones de pesos sdlo para cubrir la ndmina de las personas
contratadas que reciben el salario minimo.

*  Adicionalmente, se requiere de cerca de 1,800 millones de pesos para cubrir las prestaciones ligadas al salario
minimo.

Las afectaciones por impacto del crecimiento del salario minimo van desde:

Nomina: 1.1 mdp hasta 498.8 mdp
Prestaciones: 652 mil pesos hasta 582 mdp

Negociacion salarial con sindicatos
* Las UPE han ofrecido un incremento del 4% de al salario y de 2% a prestaciones.

* De convenir con estos incrementos se requieren 2 mil mdp para cubrir ndmina y 850 mdp para prestaciones, por lo
que el incremento de 1,368 mdp que recibiran las UPE, UPEAS y Ul en el PEF 2026 es insuficiente, sin que aun se
consideren los gastos de operacidn.



ANUIES Adeudos de las UPE

Se indago sobre los adeudos previos a 2025 y los que se presentaron en el ejercicio 2025 para los
siguientes rubros:

* ISR SAT: 10,539.6 mdp

* Seguridad Social (aportaciones patronales): 7,081.8 mdp

* Servicios y proveedores (CFE, agua, proveedores): 3,188.2 mdp

* Secretarias de finanzas estatales (adelanto subsidio, impuestos sobre ndmina): 1,703.9 mdp
* Instituciones de Vivienda: 1,659.1 mdp

* Otros adeudos con I55 (convenios, AFORE, servicio médico, multas): 365.2 mdp

Adeudos totales: 24,537.8 millones de pesos




ANUIES Auditoria Superior de la Federacion

Proceso de eleccion del Auditor Superior
* Encoordinacion con la Comision de Vigilancia de la ASF, la ANUIES proporciono una metodologia para la
revision documental y una propuesta de rubrica para la evaluacion de las y los candidatos.

Analisis y seguimiento de los resultados de la auditoria 2024
* En cumplimiento con lo establecido en el "Acuerdo Nacional por la Rendicion de Cuentas y la
Transparencia en las Universidades Publicas de Meéxico”, se realiza un analisis de los resultados de la
auditoria a los recursos federales de 2024.
* Se estableceran las siguientes comisiones de trabajo:
o Sistematizacion de los resultados de las auditorias.
o Analisis de |las acciones derivadas de las observaciones de las auditorias.
o Seguimiento de expedientes de observaciones solventadas.
o Capacitacion de funcionarios universitarios.

Encuentro con funcionarios de la ASF
* Revision para solventar las observaciones de la ASF.



@ Encuentros con el ministro presidente de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion

s A

En diciembre y febrero el Secretario General Ejecutivo M
de la ANUIES se reunio con el ministro presidente de la
SCIN, Hugo Aguilar Ortiz, para tratar temas
relacionados con los juicios de amparo que se
acumulan constantemente a partir de la reforma

constitucional y legal sobre la gratuidad de la
Educacion Superior.




"I-ﬁrempllar:idn Y
analisis de
informacion
financiera de
las UPE.

Acciones que emprendera la ANUIES en 2026

Pt Marzo y abril ~

Reactivaciin de la Comisidn de
Fimanctamiento de la AMUIES

Elaboracian de propuesta de
flmamciamilento,

Reunddn con SEP y SHCP

M

esas de trabajo con las
Comisiones de
Presupuesto, Educacion,
Seguridad Social, Clenciay
Tecnologia y de Vigilancia
de la ASF,

P Aoy @ julio

Agosto y
/ septiembre

Entrega de los Estados
financieros auditados.

8 Sep: Presentacian del
Proyecto de presupuestode

\ PEresos de la federacidn, J

F-E.I'Iéﬁﬁ-iﬁ-,
discusion y
negoeciacion
del PPEF.

Septiembre a

noviembre

15 de
i fnoviembre

Aprobaciondel
Presupuestode
Egresosdela
Federacidn
2027,




O

ANUIES

Al servicio y fortalecimiento de la
Educacion Superior

Gracias
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Acuerdo SO 1.2026.6

Se toma conocimiento de la informacion del
financiamiento publico y de la estrategia de accidn
gue seqguira laSecretaria General Ejecutiva
conforme a los acuerdos establecidos previamente
por el Consejo Nacional.
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7. Presentacion de iniciativas sobre TIC
(Ciberseguridad y Sistema Integral de Informacidon Universitaria)

Mtro. Jesus Antonio Nevarez AcCeVves, coordinador del Grupo de Administracion

Electronica de ANUIES-TIC, Coordinador del Sistema Integral de Informacion Financiera, Tesoreria

General de la Universidad Auténoma de Coahuilay MTro. Héctor Bonola Vil’UéS,

Coordinador del Grupo de Seguridad de la Informacion de ANUIES-TIC, Director Administrativo de
Servicios de Red e Infraestructura Tecnologica en la Universidad Veracruzana
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ELECTRONICA EN LAS IES

Transformando |la gobernanza universitaria
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ANUIES ELECTRONICA INFORMACION UNIVERSITARIA FINANCIERA MEDISNTE LA TICs

La transformacion digital es una prioridad institucional

1. La educacion superior enfrenta mayor exigencia de:
 Transparencia.
« Rendicion de cuentas.
« Eficiencia operativa.

2. Articulo 10. Los criterios para la elaboracion de politicas en materia de educacidén superior se
basaran en lo siguiente:

 XXV. La mejora continua e integral de las tareas administrativas y de gestion de las instituciones de
educacion superior;

« XXVIII. La promocion del acceso y la utilizacion responsable de las tecnologias de la informacidn,
comunicacion, conocimiento y aprendizaje digital en los procesos de la vida cotidiana y en todas las
modalidades de |la oferta del tipo de educacion superior, y
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La transformacion digital es una prioridad institucional

2. Articulo 60. Las instituciones de educacion superior deberan desarrollar procesos sistematicos e
integrales de planeacion y evaluacion de caracter interno y externo de los procesos y resultados de
sus funciones sustantivas y de gestion, incluidas las condiciones de operacion de sus programas
académicos, para la mejora continua de la educacion y el maximo logro de aprendizaje de las y los
estudiantes. Para tal efecto, podran apoyarse en las mejores practicas instrumentadas por otras
instituciones de educacion superior, asi como de las organizaciones e instancias nacionales e
internacionales, dedicadas a la evaluacién y acreditacion de programas académicos y de gestion
institucional.

3. La gobernanza universitaria requiere informacion integrada y confiable

“No hay transformacion digital sin transformacion administrativa”
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ANUIES

Fragmentacion administrativa en las |IES: Retos

Dato clave:

27.68%

de las IES cuentan con @
sistemas integrados *

Procesos

Sistemas manuales o
aislados y no duplicados.
integrados.

Impacto:

3 Decisiones con informacion
' incompleta.

Tiempos

largos de A\ Riesgos en auditorias.
gestion.

inconsistente.

a’o Baja eficiencia institucional.

Fuente: Ponce Lopez, J.L., (2024). Estado actual de las tecnologias de la informacion y comunicacién en las Instituciones de educacién superior en México: estudio
2024. México: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
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